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KAUHAVAN KAUPUNKIKONSERNI

SISAISEN TARKASTUKSEN TOIMINTAOHJE

1 § Yleista

Sisainen tarkastus on riippumaton toiminto, joka on hallinnollisesti kaupunginjoh-
tajan alainen, mutta joka myds raportoi tarkastuslautakunnalle ja kaupunginhalli-

tukselle. Kauhavan kaupungin sisdinen tarkastus voidaan jarjestdd myods osto-
palveluna.

Kauhavan kaupungin sisaisen tarkastuksen toimivalta ulottuu myds kaupungin
maaraysvallassa oleviin yhteisdihin (ks. konserniohje). Tapa, jolla siséista tarkas-
tusta naissa tytaryrityksissa toteutetaan, sovitaan niiden kanssa erikseen. Yrityk-
set ja yhteisét, jotka eivat ole kaupungin maaraysvallassa eivat ole mydskaan
kaupungin sisaisen tarkastuksen valitonta toimialuetta. Sen sijaan tapa, keinot ja
menetelmat, joilla kaupunki osallistuu noiden yritysten ja yhteisdjen hallintoon
voivat olla tarkastusten ja arviointien kohteena.

2 § Tarkoitus

Sisainen tarkastus on Kauhavan kaupungin johtamisjarjestelman osa, jota kau-
punginhallitus ja kaupunginjohtaja kayttavat toteuttaessaan valvontavelvollisuut-
taan. Sen tarkoituksena on edistdd kaupungille asetettujen paamaarien ja tavoit-
teiden toteutumista. Sisdisen tarkastuksen roolina on auttaa konsernijohtoa (=
kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja muut hallintosdannéssa maaratyt viran-
omaiset) ja konserniyhteisdja tassa valvontatehtavassaan tuottamalla kyseisesta
tarkastuskohteesta tehdyn tarkastuksen perusteella riippumattoman arvioinnin si-
saisen valvonnan toteuttamisesta ja sen tehokkuudesta.

Tarkoituksena on myos lisata l|apinakyvyytta ja nain luottamusta konsernin eri
osa-alueilla seka edesauttaa resurssien oikeaa kohdentamista.

Edelleen sisdisen tarkastuksen tarkoituksena on varmistaa, ettda Kauhavan kau-
pungin ja sen konsernin sisainen valvontajarjestelma ulkoisen valvonnan tuotta-
ma informaatio mukaan lukien, toimii tarkoituksenmukaisesti antaen kaupungin
paattaville luottamushenkildelimille sekd& organisaation konserniyhteiséjen ylim-
malle johdolle kohtuullisen varmuuden kuntakonsernille asetettujen paamaarien
ja tavoitteiden saavuttamisen tasosta, riskienhallinnan, sisaisten valvontatoimen-
piteiden seka johtamis- ja hallintoprosessien toimivuudesta, toimintaprosessien
tehokkuudesta, raportoinnin luotettavuudesta, omaisuuden sailymisesta seka oh-
jeiden ja paatdsten noudattamisesta.
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3 § Asema ja valtuudet

Sisainen tarkastus toimii kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan alaisuudes-
sa, ja sen kohteena voivat olla rajoituksetta sekd kaupungin ettd sen maaraysval-
lassa olevien yhteisdjen toiminnot ja yksikét. Sisdisen tarkastuksen kohteena
ovat myos kaupungin edunvalvonta ja hallinnollinen edustus kirjanpitolain tarkoit-
tamissa omistusyhteysyrityksissa. Sisaiselld tarkastuksella on oikeus saada tar-
kastustehtavaansa varten tarpeelliset tiedot ja asiakirjat. Lisaksi se on oikeutettu
saamaan toimintayksikoilta tehtaviensa hoitamisen kannalta tarpeellista apua. Si-
sainen tarkastus on riippumaton tarkastettavista toiminnoista.

Sisaisella tarkastuksella ei ole toimivaltaa eikd vastuuta tarkastettavien toiminto-
jen suhteen.

Sisadisen tarkastuksen tulee noudattaa tietojen salassapidosta annettuja saan-
noksia ja maarayksia.

4 § Tyoésuunnitelma

Sisainen tarkastus laatii kutakin vuotta varten tydsuunnitelman, jonka kaupungin-
johtaja vahvistaa. Tydsuunnitelma annetaan myds kaupunginhallitukselle tiedok-
Si.

5 § Tehtavat

Sisadisen tarkastuksen tehtdvana on tydsuunnitelman tai sille annettujen erityis-
tehtavien mukaisesti tarkastaa ja arvioida toimintojen tuloksellisuutta, omaisuu-
den turvaamista ja resurssien kayttéa, kontrolli- ja riskienhallintajarjestelmien riit-
tavyyttd ja tarkoituksenmukaisuutta, raportoinnin ja muun informaation luotetta-
vuutta, oikea-aikaisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seka paatosten, sopimusten
ja ohjeistuksen ja muun kaytetyn tiedon oikeellisuutta, noudattamista ja tarkoituk-
senmukaisuutta.
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