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OPE-TET KAUHAVALLA KEVÄÄLLÄ 2010 
 

Arvoisa työnantaja 
 
Peruskoulun opetussuunnitelmaan kuuluu koulun ja työelämän yhteistyö. 
OPETET on osa tätä yhteistyötä. Sen avulla opettaja ja koulu saavat ajanmu-
kaisia tietoja työelämästä. Toiminnan tavoitteena on, että opettaja saisi TET -
jaksolta virikkeitä oman opetukseensa  ja omien sekä työyhteisönsä työkäy-
tänteiden kehittämiseen  

   
Jakson kesto on 2 työpäivää. Päivittäinen työaika on 6-8 tuntia.    
 
Jakson tarkemmasta sisällöstä, ohjelmasta ja kestosta työpaikka ja opettaja 

 sopivat keskenään. 
 

Opettaja voi tehdä OPE -TET -jaksosta pienen raportin, johon hän kerää tieto-
ja yrityksestä, sen toiminnasta ja eri ammattien sekä työelämän vaatimuksista.  
 
 
 
Lisätietoja: 
 

                     Oppilaanohjauksen koordinaattori 
                     Raija Väkeväinen, puh. 040 1990753 
                     raija.vakevainen@kauhava.fi 
 
 
                     Kauhavan yläkoulujen opot: 
 
                     Tiina Rajala, Alahärmä, puh. 040 1978301, tiina.rajala@kauhava.fi 

Susanna Hemminki, Kortesjärvi, puh. 040 1990760           
susanna.hemminki@kauhava.fi 

                     Johanna Jouppi, Ylihärmä, puh. 050 3396993, johanna.jouppi@kauhava.fi 
                      Hanna Mäenpää, Kauhava, puh. 050 4631563, hanna.maenpaa@kauhava.fi 
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  OPE - TET SOPIMUS 
 
TIEDOT OPETTAJAN HANKKIMASTA TYÖELÄMÄÄN TUTUSTUMISPAIKASTA 
 
 
Opetettiläisen koulu ____________________________________ ___________________________ 
 
Opetettiläisen nimi__________________________________________________________ ______ 
 
s-posti    __________________________________________________________________ 
 
Oma puh.     ___________________________        Työ puh. ____________________________ 
 
Työelämään tutustumisaika           ____________________________________________ 
 
Työnantajan/yrityksen nimi  ___________________________________________ 
 
Vastuuhenkilö  ___________________________________________ 
 
s-posti   ___________________________________________ 
 
Osoite, jossa Opetet tapahtuu ___________________________________________ 
 
Postinumero   ___________________________________________ 
 
Puhelinnumero  ___________________________________________ 
 
Päivittäinen työaika klo  ___________________________________________ 
 
Ruokailu   Ilmainen ateria ___, Maksullinen ___ , ______  euroa  

 
 

Työelämään tutustumisen sisältö ja työtavat lyhyesti: 
 
 _______________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________ 
 
Erityisiä  toivomuksia ja ohjeita 
______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Onko työpaikkanne jatkossa valmis ottamaan opetettiläisiä ?  __________________________ 

Vastuuhenkilön allekirjoitus ____________________________________________ 
ja nimenselvennös 
 
Opettajan allekirjoitus  ____________________________________________ 

 
 

Lomakkeesta otetaan yksi kopio työnantajalle, yksi työntekijälle ja yksi yläkoulun opolle. 
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OPETET - ohjeistus 
 
Osanottajat Peruskoulun 6 –lk luokanopettajat, yläluokan aineenopettajat, erityis-

opettajat, ja opinto-ohjaajat.  
 
Ajankohta  Syksyllä 2009, viikolla 41 tai 43.  
 
Kesto  2 työpäivää, 6-8h/pv, työpaikalla sovittavien työaikojen mukaan. 
  
Koulutuspäätös  Palkallinen virkavapaus, kuten kotimaan koulutuksessa.  
  Hanke vastaa sijaiskuluista.  
 
Tet-paikka  Opettaja hankkii itseään kiinnostavan Tet-paikan, josta on hyötyä ope-

tussuunnitelman toteuttamisessa ja opetuksen tai oppimisympäristön 
kehittämisessä.  Tet-paikka voi olla yritys tai tutkimuslaitos. 

 
Sisältö Käytännössä tutustuminen olisi havainnointia, keskusteluja, mahdollisiin 

palavereihin osallistumista yhdessä yrityksen tms. määräämän yhteys-
henkilön kanssa ja mahdollisuuksien mukaan työskentelyä sopivissa 
tehtävissä.  

 
Tavoitteet   Ope-tet pyrkii lisäämään koulun ja yritysten kumppanuutta,  
  ajanmukaistamaan opettajien tiedot työelämästä ja tätä kautta  
  laajentamaan koulun oppimisympäristöä. Hankkimiaan tietoja,  
  kokemuksia ja kontakteja opettaja hyödyntää opetuksessaan ja  
  ohjauksessaan. 
 
Työnantaja   Tarjoaa tet-paikan, nimeää yhteyshenkilön, joka valmistelee tet- 
  jakson ohjelmaa ja huolehtii sen toteuttamisesta. Jakson  
  aikana harjoittelija voi olla useamman henkilön ohjauksessa  
  Työnantaja noudattaa työsuojelulainsäädäntöä ja antaa  
  tietoa yrityksestä ja työelämän vaatimuksista. 
 
Ope-tettiläinen Sopii rehtorinsa ja työpaikan kanssa Ope-tetin ajankohdasta. Työsken-

telee jakson ajan työnantajan osoittamissa tehtävissä, tutustuu työpai-
kan ammatteihin ja työelämän vaatimuksiin.  

 
Vakuutukset TET –jaksolla olevat henkilöt ovat palkallisessa koulutuksessa,  joten 
  heihin pätee kaupungin henkilöstön vakuutusturva. Vastaanottajan 
  vastuu on sama kuin sillä on vierailijastaan. 
 
 
Ruokailu   Ruokailun kustannuksista jokainen opettaja vastaa itse. 
  
 
 
Matkat ja päivärahat Tetistä ei makseta päivärahoja. 


