
Viran perustamislomake 

ASIA VIRAN PERUSTAMINEN 
VIREILLEPANIJA Kuntayhtymä Kymppi, yhtymähallitus 
NIMIKE Kuntayhtymän johtaja 
VIRANOMAINEN, 
JONKA ALAINEN 

Yhtymähallitus.

Lähiesihenkilönä toimii Yhtymähallituksen puheenjohtaja. 
TEHTÄVÄT JA 
VALTUUDET Perussopimuksen ja valmistelussa olevan hallintosäännön mukaisesti.

KELPOISUUSEHDOT Viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto. Lisäksi arvostetaan 
kunnallishallinnon, TE-palveluiden, alueen elinkeinoelämän ja kuntakentän 
tuntemusta, talousosaamista sekä hyviä johtamis- ja vuorovaikutustaitoja.

MUUT VIRKAAN/ 
TYÖSUHTEESEEN 
LIITTYVÄT SEIKAT 

□ Päätoiminen
□ Osa-aikainen
□ Sivutoiminen

Määräaikainen, peruste:
ASEMA □ Johtava

□ Itsenäinen
□ Muunlainen

VIRANTOIMITUS-/ 
TYÖSSÄOLOAIKA Kokonaistyöaika 

PERUSTAMISAIKA 3.5.2024 
PALKKAUS 

KVTES/ johtajasopimuksen mukainen. 

OTTAMINEN JA 
EROTTAMINEN 

Yhtymähallituksen päätöksellä, määritellään 
myöhemmin johtajasopimuksessa.

PERUSTELUT Perussopimuksen mukaisesti (3.luku/13 §) kuntayhtymän johtaja johtaa 
yhtymähallituksen alaisena kuntayhtymän hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa. 
Valmistelussa olevan hallintosäännön mukaan kuntayhtymän johtaja vastaa 
yhtymähallituksen alaisuudessa kuntayhtymän toiminnasta ja taloudesta sekä johtaa 
ja kehittää kuntayhtymän hallintoa, viestintää ja muuta toimintaa yhteistyössä 
yhtymähallituksen kanssa. Kuntayhtymän johtaja vastaa osaltaan siitä, että 
yhtymäkokouksen ja yhtymähallituksen asettamat toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet saavutetaan. Kuntayhtymän johtaja vastaa lisäksi kuntayhtymän 
edunvalvonnasta, verkostoitumisesta ja kumppanuussuhteiden hoidosta. 
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