
 

Kauhavan kaupungin Kesäduuni toimintaohjeet  
 
Kauhavan kaupunki tarjoaa kauhavalaisille yrityksille ja yhdistyksille tukea kauhavalaisten 
nuorten työllistämiseen kesän aikana.  
 
Kesäduunituen saannin edellytykset:  
• Kesätyötuen toiminta-aika on toukokuu – elokuu ja sen kohderyhmänä ovat kuluvana vuonna 
15 –vuotta täyttävät kauhavalaiset nuoret ja siitä vanhemmat, aina 28 –vuotiaaksi saakka.  

• Kesätyötuki on tarkoitettu Kauhavalla toimiville yksityisille työnantajille, seuroille, yhdistyksille 
ja alle 50-henkilöä työllistäville yrityksille kauhavalaisten nuorten työnsaannin turvaamiseksi. 
Julkisyhteisöt ja Kauhavan kaupungin konserniyhtiöt eivät voi saada kesätyötukea.  

• Haettava tuki on kokoaikaisen työajan osalta 100 eur/viikko, maksimissaan neljä viikkoa/ 
nuori (osa-aikaisen työn esim. puolipäivätyön osalta 50 eur/viikko).  

• Työsuhteen tulee kestää vähintään viikko, jona aikana nuorelle maksetaan 
työehtosopimuksen mukaista palkkaa.  

• Työllistettäviä nuoria voi olla maksimissaan kolme työllistettävää yritystä kohden.  
 
Kesäduunin toimintamalli:  
• Työantaja ja työntekijä tekevät työsopimuksen. Työnantaja toimittaa heti sen jälkeen 
työsopimuksesta kopion kaupungin yhteyshenkilölle, jolloin yrittäjä kuuluu tuen piiriin.  

• Mikäli kesätyösopimus ei täytä kaikilta osin asetettuja edellytyksiä, päättää kaupungin 
tilityksestä vastaava henkilö viime kädessä sen hyväksymisestä.  

• Työnantaja ottaa työntekijälle vakuutuksen.  

• Työaika on 1-4 viikkoa sopimuksen mukaan.  

• Työnantaja maksaa työehtosopimuksen mukaista palkkaa ja hoitaa myös muut 
lakisääteiset kulut.  

• Työnantaja kirjoittaa työntekijälle työtodistuksen.  

• Kesätyön päättymisen jälkeen työnantaja toimittaa tilityslomakkeen kaupungin 
yhteyshenkilölle syyskuun loppuun mennessä. Tilityslomakkeen liitteenä on oltava kopio 
palkkaerittelystä tai muu todiste, josta selviää maksetun palkan määrä.  
 
Lisätietoja ja ohjeita palkanmaksuun liittyvistä asioista saa Länsi- ja Sisä-Suomen 
aluehallintoviraston työsuojeluvalvontayksiköstä, puh. 029 501 8450.  
Yhteyshenkilö:  
• Margit Kontola, etsivä nuorisotyöntekijä, 040 522 5571, margit.kontola(at)kauhava.fi  
 


