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25.1.2021

Työsuojelutarkastus

Tarkastuspäivä 20.1.2021
Tarkastusaineisto Tarkastus on tehty asiakirjojen perusteella.
Työnantaja Kauhavan kaupunki
Osoite Kauppatie 109, 62200 KAUHAVA
Y- tai rekisteröintitunnus 0208852-8
Valvontakohde Härmän lukio ja Alahärmän yläkoulu
Osoite Koulukuja 5, 62300 Härmä
Tarkastaja Raija Jääskelä

Työsuojeluvaltuutettu Jarmo Huhtala, Kauhavan kaupunki
Työsuojelupäällikkö Päivi Niemistö, Kauhavan kaupunki

1. Sisäilmaston terveydellisestä merkityksestä annettu Työterveyshuollon
lausunto on toimitettu tarkastajalle 14.1.2021.
2. Työsuojeluhenkilöitä on kuultu 21.1.2020

1 Työnantajalle annettava toimintaohje

1.1 Sisäilmasto-olosuhteet, seuranta

Koulun sisäilmaston valvontaa varten työnantaja on toimittanut A-insinöörit
rakennus- ja kosteusteknisen kuntotutkimuksen sekä
altistumisolosuhdearvioinnin 6/2020 (tarkastuskertomus nro 10815/2020
Vainioniemi).
Työnantaja on toimittanut selvityksen väliaikaisista toimenpiteistä ja
aikatauluista 11/2020 (tarkastuskertomus 13369/2020 Vainioniemi).
Toimenpiteillä on pyritty turvamaan koulutyön jatkaminen kiinteistössä (2-3
vuotta) uuden koulun valmistumiseen asti.
Työterveyshuolto on lausunnossaan,13.1.2021,  todennut Härmän lukion ja
Alahärmän yläkoulun sisäilmaston osalta, ettei sairastumisen vaaraa voida
pitää merkittävä eikä sen katsota lisäävän tiloissa työskentelevien
sairastumisriskiä. Työterveyshuollon lausunto perustuu
asiantuntijalausuntoon, 30.12.2020, joka sisältää altistumisolosuhdearvion ja
lausunnon väliaikaisista korjaustoimenpiteistä.
Väliaikaiset korjaustoimenpiteet ovat olleet kiinteistön tiivistyskorjauksia,
ilmanvaihtoon ja paineolosuhteisiin tehtyjä muutoksia. Kiinteistön lämpötilan,
hiilidioksidimäärien ja paine-erojen seuranta tapahtuu jatkuvasti Loggereilla.
Teknisen johtajan mukaan tavoite on päästä rakentamaan uutta koulua
kesällä 2021 ja saada koulu käyttöön keväällä 2023.
Edellä mainittujen asiakirjojen ja tekniseltä johtajalta saadun lisätiedon
perusteella,  katson että työntekijöiden mahdollista sisäilmasto-oireilua on
tärkeä seurata tarkkaan ja tehdä kiinteää yhteistyötä työterveyshuollon
kanssa.

Työnantajan on yhdessä työterveyshuollon tai muun terveydenhuollon
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asiantuntijan kanssa seurattava tehtyjen toimenpiteiden riittävyyttä ja
vaikutusta työntekijöiden terveydentilaan.
Työnantajan on selvitettävä työntekijöiden terveydelle sisäilmastosta
aiheutuva haitta tai vaara yhteistyössä työterveyshuollon tai muun
terveydenhuollon asiantuntijan kanssa ja ratkaistava, kuka tai ketkä
työntekijät mahdollisesti voivat ja millä edellytyksillä jatkaa turvallisesti
työskentelyä ko. työtiloissa. Työntekijöiden, jotka eivät voi työskennellä
työtilassa sairastumatta, altistuminen on välittömästi estettävä.

Työterveyshuoltolaki (1383/2001) 5 §, 12 §
Työturvallisuuslaki (738/2002) 8 §, 10 §, 32 §, 33 §, 40 §

2 Muut käsitellyt asiat

Tarkastus ei kattanut kaikkia työpaikan toimintoja, joten työpaikalle on voinut
jäädä puutteita tai epäkohtia, joita tarkastaja ei ole havainnut. Tehty tarkastus
ei poista työnantajan vastuuta lainsäädännön asettamista velvoitteista.

Tarkastuksesta kuulluilla oli mahdollisuus esittää käsityksensä tekemistäni
havainnoista. Heillä ei ollut huomautettavaa.

Valvontatoimenpiteiden merkitys on selostettu tarkastuskertomuksen
liitteessä.

Tarkastaja Raija Jääskelä

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu työsuojeluhallinnon tietojärjestelmässä
25.1.2021 klo 9.26. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Liite Valvontatoimenpiteiden merkitys

Jakelu Kauhavan kaupunki

Työsuojeluvaltuutettu Jarmo Huhtala, Kauhavan kaupunki
Työsuojelupäällikkö Päivi Niemistö, Kauhavan kaupunki
Tekninen johtaja Antti Hakola
Rehtori Tiina Luoma, Alahärmän yläkoulu
Rehtori Jari Salminen, Härmän lukio

Tiedoksi
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Tarkastuskertomuksen liite

LIITE VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS

Väliaikaisen käyttökiellon merkitys

Väliaikainen käyttökielto on annettu asiasta, jossa on välitön hengen tai terveyden
menettämisen vaara. Väliaikaista käyttökieltoa on heti noudatettava. Työsuojelutarkastaja
saattaa väliaikaisen käyttökiellon työsuojeluviranomaisen käsiteltäväksi. Käyttökielto
raukeaa itsestään tarvittavien toimenpiteiden tultua suoritettua.

Toimintaohjeen merkitys

Toimintaohje on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsäädännön vastaiseksi.
Toimintaohjeen noudattamatta jättäminen voi johtaa siten kuin työsuojelun valvontalaissa
(44/2006) 13 § 3. mom. säädetään tarkastajan antamaan kehotukseen ja/tai
työsuojeluviranomaisen velvoittavaan päätökseen. Työsuojeluviranomainen voi määrätä
velvoitteen tehosteeksi uhkasakon, teettämis- tai keskeyttämisuhan.

Kehotuksen merkitys

Kehotus on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsäädännön vastaiseksi ja
josta aiheutuva vaara tai haitta on vähäistä suurempi. Kehotuksen noudattamatta
jättäminen asetetun määräajan kuluessa, voi johtaa työsuojeluviranomaisen velvoittavaan
päätökseen. Työsuojeluviranomainen voi määrätä velvoitteen tehosteeksi uhkasakon,
teettämis- tai keskeyttämisuhan.

Ilmoitukset muille viranomaisille

Työsuojeluviranomaisella on velvollisuus tehdä poliisille ilmoitus, jos on todennäköisiä
perusteita epäillä, että on tehty työsuojeluviranomaisen valvottavana olevassa laissa tai
rikoslain (39/1889) 47 luvussa rangaistavaksi säädetty teko. Ilmoitus voidaan kuitenkin
jättää tekemättä, jos tekoa on pidettävä olosuhteet huomioon ottaen vähäisenä eikä
yleinen etu vaadi ilmoituksen tekemistä.

Laki työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) 13 §, 14 §, 16 § ja 50 §
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