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Vuoden 2022 investointiohjelma ja vuosien 2023 - 2024
investointisuunnitelma

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 265

Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Osana talousarviovalmistelua lautakunnat ovat tehneet esityksen vuosien 2022
- 2024 investointikohteiksi. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 25. -
26.10.2021 tutustunut alustavasti kohteisiin ja paattanyt jatkaa investointien
kasittelya 22.11.2021.

Investoinnit kasitelldadn kaupunginvaltuuston paatoksen 16.9.2019 § 58 mukai-
sesti toimielimittdin hankeryhmakohtaisina maararahoina. Mikali yksittdisen
hankkeen kustannusarvio on vahintdan miljoona euroa, kasitellddn se kuiten-
kin erillishankkeena ja omana maararahanaan.

Kaupunginjohtajan esityksen mukaan vuoden 2022 investointimenojen koko-
naismaaraksi muodostuu 16.038.430 euroa. Investointeihin saadaan rahoitus-
osuuksia 208.550 euroa ja investointituloja kertyy 50.000 euroa. Nettoinves-
tointien maaraksi muodostuu 15.779.880 euroa. Investointimaarasta
15.529.880 euroa on poistoja lisdavia.

Kaupunginhallituksen investointimenot ovat 757.930 euroa, mista 460.000 eu-
roa kaytetdan kiintedn omaisuuden hankintaan ja tarvittaviin, digitalisaatiota
edistaviin tietokoneohjelmistoihin ja kalustoon. Kiintedn omaisuuden myyntitu-
loksi budjetoidaan 50.000 euroa. Maa- ja vesirakenteiden investointiryhmaan
varataan 297.930 euroa Tynin monttu- ja Alaharman teknonurmi -investointi-
hankkeiden menoihin. Hankkeille on haettu rahoitus Kehittdmisyhdistys Aisa-
pari ry:Ita, ja rahoitusosuuksien maaraksi on arvioitu 208.550 euroa. Nain ollen
investointihankkeiden nettomeno on 89.380 euroa. Hankkeet voidaan toteuttaa
vain, mikali Aisapari ry myéntaa niihin rahoituksen. Nettomaaraisesti kaupun-
ginhallitukselle budjetoidaan 499.380 euron investoinnit.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan investointimenot ovat 170.500 euroa. Ne
muodostuvat ulkoleikkivalineista ja peliareenasta (140.500 euroa) seka var-
haiskasvatuksen ohjelmistosta (30.000 euroa).

Teknisen lautakunnan investointimenojen kokonaismaara on 15.060.000 eu-
roa. Summasta 12.570.000 euroa kohdistuu rakennuksiin, 190.000 euroa ko-
neisiin ja kalustoon, 30.000 muihin pitkavaikutteisiin menoihin, 2.140.000 eu-
roa maa- ja vesirakenteisiin seka 130.000 kiinteisiin rakenteisiin ja laitteisiin.

Keskuskeittiohankkeelle osoitetaan 2.100.000 euroa. Keittidé suunnitellaan ja
rakennetaan vuoden 2022 aikana, ja sen valmistuttua kaupungin ruoanvalmis-
tus keskitetdan paasaantoisesti yhteen paikkaan. Kun keskuskeittid otetaan
kayttédn vuonna 2023, saadaan siitd satojen tuhansien saastd kayttétalous-
puolelle. Nain ollen investoinnin takaisinmaksuaika on selvasti alle 10 vuotta.

Kaupunginhallituksen paatdksen mukaisesti hallintoa kootaan kahteen toimi-

pisteeseen, kaupungintalolle ja Ylihdrman palvelutoimistoon. Tdman mahdollis-
tamiseksi kaupungintalon lasisiiven toisen ja kolmannen kerroksen tilat muute-

Poytakirjan tarkastajat:
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taan toimistotiloiksi. Tarkoitukseen oli varattu 500.000 euron maararaha vuo-
den 2021 investointiosaan, mutta aikataulusyistd maararaha joudutaan uudel-
leenbudjetoimaan vuodelle 2022. Samalla varataan 500.000 euroa rakennuk-
sen tiivistamiseen, Oljyvahingon korjaamiseen ja muihin pakollisiin korjauksiin.
Yhteensa kohteelle osoitetaan miljoona euroa vuodelle 2022 seka 500.000 eu-
roa vuosille 2023 ja 2024.

Alaharman koulukeskuksen rakentaminen kaynnistyy vuoden 2022 alkupuolel-
la. 11 miljoonan euron hanke jakaantuu kolmelle vuodelle siten, ettd vuonna
2022 hankkeelle budjetoidaan 4.000.000 euroa, vuodelle 2023 6.000.000 mil-
joonaa euroa ja vuodelle 2024 miljoona euroa.

Ylihdrman koulukeskushanketta jatketaan ylakoulun tilojen osalta. Alkuperai-
sessa suunnitelmassa ylakouluosaan oli tarkoitus tehda vain 10 vuoden pts:n
mukaisia parannustoimenpiteitd, mutta rakennusta tarkemmin tutkittaessa on
iimennyt, ettd rakenteet ovat eristeiltdan heikkoja ja sisaltavat runsaasti riskira-
kenteita. Peruskorjausasteeksi arvioidaan 84 prosenttia tavoiteian korjauksille
ollessa 30 vuotta.. Ylihdrman koulukeskuksen rakennuttamistoimikunta on sel-
vittnyt edullisinta vaihtoehtoa ylakoulun tilaratkaisuksi. Selvitettdvana on pe-
ruskorjauksen lisdksi myds uudisrakennus- ja hybridivaihtoehdot.

Peruskorjausvaihtoehtoja on kolme, joista taydellisen peruskorjauksen kustan-
nusarvio on 6.627.000 euroa. Mikali peruskorjaus toteutetaan ilman kellaria ja
kirjastosiipi puretaan, on korjauksen kustannusarvio 5.435.000 euroa. Kaytto-
ialtdan 1 - 5 vuoden kevyen tiivistyskorjauksen kustannukset ovat 759.000 eu-
roa, minka lisdksi on tehtdva myos muita toimenpiteita.

Uudisrakennusvaihtoehdon, jossa ylakoulu rakennetaan kokonaisuudessaan
uusiksi olemassa olevan koulun tontille ja vanha osa puretaan, kustannusarvio
on noin 5.300.000 euroa. Tassa vaihtoehdossa kirjasto jaa noin 10 vuodeksi
nyKkyisiin tiloihin. Sen lammitys- ja viilennysratkaisuja parannetaan.

Hybridimallin kustannusarvio on 6.000.000 euroa. Siina ylakoulun liikkuntasali,
ruokala seka kotitalouden ja teknisen tyon opetustilat saneerataan kokonaisuu-
dessaan. Kirjasto-osaan korjataan vain lammitysratkaisut. Muu kouluosio to-
teutetaan uudisrakennuksena.

Toimikunta on 9.11.2021 pitdmassaan kokouksessa paatynyt yksimielisesti
esittdmaan uudisrakennusvaihtoehtoa. Talléin Yliharman ylakoulu siirtyisi teh-
dyn alakoulun tiloihin kevatlukukaudeksi 2022, jonka aikana mm. vanhan yla-
koulun tiloja korjataan mm. liikuntasalin katon ja lattian osalta, Vanha kanaali-
kuilu tiivistetaan. Ylakoululaiset siirtyvat takaisin vanhoihin tiloihin syksylla
2022, jolloin Yliharman kirkonkylan koulun ja Hakolan koulun oppilaat siirtyvat
yhtenaiskoululle. Ylakoulun uudisrakennuksen suunnittelu kaynnistetdan heti
rahoituspaatdksen ratkettua ja rakentaminen aloitettaisiin syksylla 2022. Koulu
valmistuu kevaalla 2024. Vanha ylakoulu puretaan kesalla 2024 ja ylakoululai-
set aloittavat uusissa tiloissa syksylla 2024. Kirjasto toimii nykyisilla tiloissa sii-
hen saakka, kunnes oppilasmaaran supistuessa ylakoululta vapautuu kirjastol-
le luokkatiloja. Tama otetaan huomioon ylakoulun luokkatiloja suunniteltaessa.

Toimikunnan esitykseen perustuen vuoden 2022 talousarvioon on varattu Yli-

harman koulukeskuksen investoinnille 2.000.000 miljoonaa euroa. Vuodelle
2023 budjetoidaan samoin 2.000.000 euroa ja vuodelle 2023 1.300.000 euroa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus ei ole vield kasitellyt asiaa, mutta ylakouluosiolle osoitetaan
maararaha talousarviossa. Hanke- ym. suunnitelmien valmistuttua ylakoulurat-
kaisulle vahvistetaan kustannusarvio erillisella paatéksella.

Yliharman koulukeskuksen alakouluosio on valmistunut, mutta osa urakkalas-
kuista on viela tulematta. Lisaksi kustannuksia tulee viela mm. kalustamisesta,
varustamisesta ja pihajarjestelymuutoksista seka rakennuttamisesta. Alakoulu-
hankkeesta siirtyy ylakoulun rakentamiseen noin 900.000 euron osuus, jolloin
alakouluosion hankintamenoksi muodostuu noin 6.000.000 euroa. Teknisen
johtajan arvion mukaan Yliharman koulukeskuksen kokonaiskustannuksiksi tu-
lee noin 11.650.000 euroa.

Kortesjarven koulukeskushankkeen loppuunsaattamiseen seka ns. puukoulun
siirtmiseen varataan 2.200.000 euroa. Maksuerien jakaantumista vuosille
2021 ja 2022 on tassa vaiheessa vaikeaa arvioida tarkasti.

Muihin rakennuksiin budjetoidaan 1.270.000 euroa. Tahan sisaltyy mm. Kor-
tesjarven terveysaseman tilojen osittainen muuttaminen seurakunnalle vuok-
rattaviksi tiloiksi. Seurakunta on sitoutunut maksamaan investoinnin 15 vuoden
vuokra-aikana.

Maa- ja vesirakenteisiin kohdistetaan 2.140.000 euroa, joka kohdistetaan mm.
kaavateihin, kevyen liikenteen vayliin seka Kantolan alueen kunnallistekniikan
rakentamiseen. Maararahaa kaytetddn myos ymparistdjen parantamiseen se-
ka liikunta-alueiden rakentamiseen, perusparantamiseen ja varustamiseen.
Tekninen lautakunta toteuttaa lilkkunta-alueinvestoinnit elamanlaatulautakunnan
tammikuussa 2022 paattaman ohjelman mukaisesti.

Koneiden ja kaluston hankintaan esitetaan 190.000 euron maararahaa, muihin
pitkavaikutteisiin menoihin 30.000 euroa ja kiinteisiin rakenteisiin ja laitteisiin
130.000 euroa

Elamanlaatulautakunta ja ymparistélautakunta eivat ole esittdneet investointe-
ja. 1.1.2022 voimaan tulevassa hallintosaanndssa kaavoitus- ja mittauspalvelut
sekd metséatilojen hoito siirtyvat teknisen lautakunnan alaisuudesta ymparisto-
lautakunnalle. Taman vuoksi pohjakarttoihin osoitettu, muuna pitkavaikutteise-
na menona kasiteltdva 50.000 euron maararaha on osoitettu ymparistdlauta-
kunnalle.

Alaharman kunta ja Kauhavan kaupunki ovat vuosina 2000 - 2011 myo6ntaneet
Alaharman Yrityskehitys Oy:lle eli nykyiselle Kauhava Yrityskiinteistét Oy:lle
paaomalainoja yhtion maksuvalmiuden ja toiminnan turvaamiseksi yhteensa
2.159.000 euroa. Osa lainoista on eraantynyt, mutta niiden maksamiseen on
hallintojohtajan paatékselld mydnnetty lisdaikaa kunnes paaomalainojen uudel-
leenjarjestely on paatetty. Nykyisin lainat ovat vieraan padoman alaisia, ja vuo-
den 2022 aikana selvitetdan joko niiden muuttaminen oman paaoman alaisiksi
paadomalainoiksi tai osakepddomaksi ja svop-sijoitukseksi. Mikali jarjestelyssa
paadytdan muuttamaan lainasaatava sijoitukseksi, tullee muutos kasitelld in-
vestointiosan kautta. Talldin talousarvioon on tehtava tarvittavat muutokset tili-
kauden aikana. Jarjestelysta ei aiheudu rahoitustarvetta, vaan sen seuraukse-
na padomalainat tai osa niista saattaa siirtya taseryhmasta toiseen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Investointitaso on seka talousarviovuoden ettd ensimmaisen taloussuunnitel-
mavuoden osalta liilan korkea kaupungin talouden kantokykyyn nahden. Netto-
investointien maara vuonna 2023 on 11.270.000 euroa ja 5.550.000 euroa
vuonna 2024. Korkea investointitaso kasvattaa poistojen maaraa nopeasti, mi-
ka osaltaan tuo paineita kayttotalouteen. Vuosikatetasoa on pystyttava nosta-
maan niin, etta se kattaa kasvavat poistot.

Vuosien 2022 ja 2023 investointitaso on selvasti poistotasoa ja vuosikatetasoa
korkeampi, mista seuraa, etta investoinnit joudutaan rahoittamaan lainanotolla.
Lainannostotarve maaritelldaan rahoituslaskelmassa, ja lopullinen tarve riippuu
kaupungin talouden kehittymisesta ja investointien toteutuksen aikataulusta.
Kaupungin lainakanta kasvaa edelleen, ollen jo nyt valtakunnan tasoa kor-
keampi. Lainakanta tulee kasvamaan selvasti vield vuonna 2023, mutta hidas-
tuu vuonna 2024. Taman jalkeen investointien taso on painettava vuosiksi niin
alhaiseksi, etta lainakanta saadaan selvaan laskuun.

Esityslistan liitteend on kaupunginjohtajan esitys vuoden 2022 investointiohjel-
maksi ja vuosien 2023 - 2024 investointisuunnitelmaksi valtuuston sitovuusta-
solla. Oheismateriaalina on alustava investointisuunnitelma, josta selvida han-
keryhmakohtaisen maararahan kohdistumien eri hankkeille. Osa hankkeista on
sellaisia, etta niilla toteutetaan useampia kohteita. Lautakuntien tuleekin tam-
mikuussa 2022 maaritellda ns. maararahan sisaiset kohteet. Suunnitelma tulee
antaa kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus hyvaksyy vuoden 2022 investointiohjelman ja vuosien 2023 -
2024 investointisuunnitelman liitteen mukaisena sisallytettdvaksi valtuustolle
esitettdvaan vuoden 2022 talousarvioon ja vuosien 2023 - 2024 taloussuunni-
telmaan.

Asian kasittely:

Mika Piri teki seuraavan esityksen:

Kaupunginhallitus ei ole vield verrannut toteutusvaihtoehtoja, mutta ylakoulu-
osiolle osoitetaan maararaha talousarviossa. Tilatarve-, hanke- ym. suunnitel-
mien valmistuttua ylakouluratkaisulle vahvistetaan toteutusvaihtoehto seka
kustannusarvio erillisella paatoksella.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan esityksen siten tarkennettuna,
ettd Keskuskeittio-hankkeelle varataan 1.100.000 euroa vuoden 2022 inves-
tointiohjelmaan ja 1.000.000 vuoden 2023 investointisuunnitelmaan.

Sirpa Lammin aloitteesta talousarviokirjaan sisallytetaan maininta, etta pie-
nempien investointihankkeiden, kuten skeittiparkkien, toteutukseen haetaan
yhteistydbkumppaneiksi jarjestdja ja kolmannen sektorin toimijoita, jotka
pystyvat hydédyntamaan myos kaupungin ulkopuolisia rahoituskanavia.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

Poytakirjan tarkastajat:
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— Tapio Liinamaa osallistui kokoukseen Teemu Hakalan sijasta tdman pykalan
kasittelyn loppuun, klo 18.17, saakka

— puheenjohtajana tdman pykalan kasittelyn loppuun saakka toimi Jari Valikan-
gas

— tekninen johtaja Antti Hakola oli paikalla kokouksessa tdman pykalan kasittelyn
aikana klo 17.05 - 18.05. Hakola poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa

— kokous keskeytettiin klo 18.17

— kokousta jatkettiin klo 18.27.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kauhavan lomatoimen yhdistyminen Kurikan paikallisyksikkoon:
liiketoiminnan luovutuskirja ja henkilostosopimus

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 266

valmistelija: Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala

Maatalousyrittajien elakelaitos Mela esitti loppuvuodesta 2020, ettd Etela-Poh-
janmaalla toimivat lomituksen paikallisyksikot yhdistetdan yhdeksi paikallisyksi-
koksi vuoden 2022 alusta alkaen. Taustalla on maatalouden rakennemuutos,
jonka seurauksena lomituspalvelun kayttajien ja lomituspaivien maaran ennus-
tetaan edelleen laskevan. Mela tiedusteli hallinnoijakunnilta, onko kunta valmis
hallinnoimaan koko Etelad-Pohjanmaan kattavaa lomituspalvelualuetta. Kauha-
van kaupunki ilmoitti halukkuutensa toimeksiantosopimuksen tekemiseen Me-
lan kanssa. Mela kuitenkin paatti, ettd Kurikan kaupungilla on parhaat edelly-
tykset toimia jatkossa Etela-Pohjanmaan lomituspalveluiden toimeenpanijana.

Etela-Pohjanmaalla toimii talla hetkelld viisi maatalouslomituksen paikallisyk-
sikkda, Alajarvi, Alavus, Kauhajoki, Kauhava ja Kurikka. 1.1.2022 alkaen Kuri-
kan kaupunki hallinnoi koko Etela-Pohjanmaan lomitusyksikkda.

Maatalousyrittajien elakelaitos (Mela) on irtisanonut 22.12.2020 Melan ja Kau-
havan kaupungin valisen 26.6.2009 solmitun maatalousyrittdjien lomituspalve-
lulain mukaisen toimeksiantosopimuksen paattymaan vuoden 2021 loppuun.
Samoin Mela on irtisanonut Melan ja Kauhavan kaupungin valilla 27.11.2009
solmitun turkistuottajien lomituspalveluista annetun lain mukaisen toimeksian-
tosopimuksen paattymaan vuoden 2021 loppuun.

Maatalousyrittajien elakelaitos Mela ja Kurikan kaupunki ovat allekirjoittaneet
22.12.2020 maatalousyrittajien lomituspalvelulaissa ja turkistuottajien lomitus-
palveluista annetussa laissa tarkoitetun toimeksiantosopimuksen, jossa Kuri-
kan kaupunki sitoutuu toimimaan maatalousyrittdjien lomituspalvelulaissa
(1231/1996) tarkoitettuna paikallisyksikkona ja huolehtimaan edella mainitun
lain ja maatalousyrittdjien lomituspalveluasetuksen (1333/1996) mukaan pai-
kallisyksikodlle kuuluvista tehtavista Alajarven, Alavuden, Kristiinankaupungin,
Kauhajoen, Kauhavan, Kurikan, Lapuan, Seindjoen ja Ahtarin kaupungit seka
Evijarven, limajoen, Isojoen, Isonkyrdn, Karijoen, Kuortaneen, Laihian, Lappa-
jarven, Soinin, Teuvan ja Vimpelin kunnat kasittavalla alueella 1.1.2022 al-
kaen. Kurikan kaupunki sitoutuu myos toimimaan turkistuottajien lomituspalve-
luista annetussa laissa (1264/2009) tarkoitettuna paikallisyksikkdna ja huolehti-
maan edella mainitun lain mukaan paikallisyksikolle kuuluvista tehtavista Ala-
jarven, Alavuden, Kauhavan, Kurikan, Lapuan, Seindjoen ja Ahtérin kaupungit
seka Evijarven, limajoen, Isonkyrén, Kuortaneen, Laihian, Lappajarven, Soinin
ja Vimpelin kunnat kasittavalla alueella 1.1.2022 alkaen.

Edella selostetun my6ta Kauhavan kaupungin maatalousyrittajien ja turkistuot-
tajien lomituspalvelutoiminta Kauhavan paikallisyksikdsséa siirtyy Kurikan pai-
kallisyksikdon alaisuuteen 1.1.2022 alkaen. Siirrosta on laadittu Melan ohjeis-
tuksen mukainen liikketoiminnan luovutuskirja ja henkiléstdsopimus. Luovutus-
kirjassa ja henkildstésopimuksessa maaritelldan luovutuksen ehdot.

Siirron kohteena on Kauhavan kaupungin lomituspalvelutoiminta kokonaisuu-
dessaan sisaltaen kayttd- ja vaihto-omaisuuuden, kuten kaytdssa olevat
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ATK-laitteet ja puhelimet seka toimintaan liittyvan henkildston ja sopimukset.

Kurikan kaupungin kanssa on tehty vuokrasopimus koskien Yliharméan palvelu-
toimistossa olevaa sivutoimipistettd. Sopimus sisaltdd myos Kortesjarven pal-
velutoimiston tilojen kayton tarvittaessa.

Kurikan kaupunki vastaa kaikista siirtyvien tyontekijéiden tydsuhteisiin perustu-
vista saatavista, joiden peruste on syntynyt luovutushetken jalkeen. Kauhavan
kaupunki vastaa sopimusten velvoitteista, lomapalkoista, elakemaksuista, ty6-
terveyshuollon kela-korvauksista yms luovutushetkeen saakka.

Sopimuksen mukaan Kauhavan kaupunki maksaa yhdistymisen jalkeenkin ela-
kemenoperusteista maksua Kevalle siltd osuudelta lomittajien elakkeesta, min-
ka lomittajat ovat ehtineet kartuttaa ennen siirtoa toiseen kuntaan. Kauhavan
kaupunki perii Kevalle maksamansa elakemenoperusteiset lomittajia koskevat
maksut Kurikan kaupungilta.

Kauhavan kaupunki jatkaa yrittdjien perinndssa olevien maksujen perintaa nor-
maalisti maksun vanhenemiseen saakka. Jos Kauhava ei saa perittyda maksua
yrittajaltd, muodostuu maksusta kunnalle meno. Ulosotossa varattomaksi tode-
tun henkildn varsinainen perimatén saatava voidaaan korvata luopuneelle kun-
nalle. Kauhava laskuttaa luottotappion Kurikalta, joka hakee siihen valtionkor-
vauksen omassa valtionkorvausselvityksessaan.

Henkiloston asema siirrossa tasmennetaan erillisella henkildstosopimuksella.
Toiminnan siirtymisessa on kyseessa tydsopimuslain 1 luvun 10 §:n tarkoitta-
ma liikkkeen luovutus. Yhdistyvien lomituksen paikallisyksikk6jen henkildsto siir-
tyy Kurikan kaupungin palvelukseen entisin palvelusuhteen ehdoin eli ns. van-
hoina tyontekijoind. Henkildstdedut, kuten Epassin liikuntaedut eivat siirry sel-
laisenaan vaan 1.1.2022 alkaen noudatetaan Kurikan kaupungin henkilosto-
etuja.

Kurikan kaupunki perustaa tarpeelliset virat niihin tehtaviin, joissa kaytetaan
julkista valtaa. Muuten henkildstdé on tydsopimussuhteessa kaupunkiin. Viran-
haltijoiden osalta tehdaan paatdkset henkiloston sijoittumisesta perustettuihin
virkoihin. Ne palvelussuhteen ehdot, jotka siirrettavalla henkildstolla on ollut
voimassa palvelussuhteessaan yhdistyvan paikallisyksikon kuntaan siirtohet-
kella, velvoittavat sitovina Kurikkaa siten kuin tydsopimuslaissa on maaratty.
Suurimmalta osin henkildston tehtavat sailyvat nykyisellaan. Lahinna hallinnos-
sa tyotehtavat muuttuvat enemman ja uudelleenjarjestelyja tarvitaan.

Maaraaikainen henkildsto siirtyy Kurikan kaupungin palvelukseen siksi maara-
ajaksi, mika on ollut voimassa siirtohetkella. Myds maaraaikainen henkilosto
sdilyttdd ne palvelussuhteen ehdot, mitkd ovat olleet voimassa siirtohetkelld
maaraajan paattymiseen saakka.

Palkkojen harmonisoinnista laaditaan erillinen suunnitelma. Tydaikajarjestel-
mat muutetaan samanlaisiksi samankaltaisissa tehtavissd vuoden kuluessa
siirtymisesta. Kurikan kaupungin tyoterveyshuolto on jarjestetty talla hetkella
JIK ky:n tyéterveyshuollossa. Tyo6terveyshuollon jarjestdminen alueen laajuus
huomioiden tehdaan ennen 1.1.2022.

Tiivistetysti siirto tarkoittaa, ettd kaikki Kehityskeskuksen alaisuudessa olevat
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lomituspalvelujen tydntekijat, yhteensad 41 lomittajaa (kaksi maaraaikaista ja
muut vakituisia) sekd kolme hallinnon henkilda, siirtyvat Kurikan kaupungin
palvelukseen 1.1.2022 alkaen vanhoina tydntekijoind. Toimipiste sailyy edel-
leen Kauhavalla Yliharmassa. Muutos on I&hinna hallinnollinen eika yrittgjille
palveluiden osalta ole tulossa muutoksia. Asiakirjoja voi palauttaa edelleen YIi-
harman toimistoon. Yhdistyvissa paikallisyksikdissa tydskentelevien lomittajien
tyd jatkuu tutuilla tiloilla kuten ennenkin. Lomatoimen asiakkaita tiedotetaan
asiasta tarkemmin marras-joulukuun 2021 aikana.

Henkildston siirtyminen Kurikan kaupungin palvelukseen ns. liikkkeenluovutus-
menettelyd noudattaen on kasitelty kunta-alan yhteistoimintalain mukaisesti

henkildston edustajien kanssa infotilaisuuksissa 22.3.2021 ja 17.11.2021.
Lisatietoa esityslistan oheismaterialista.

Kaupunginjohtajan esitys

Kaupunginhallitus hyvaksyy Kauhavan lomatoimen yhdistymistd Kurikan pai-
kallisyksikkdon koskevan liiketoiminnan luovutuskirjan ja henkildstosopimuk-
sen.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Pdytakirjaan merkittiin, ettd Teemu Hakala saapui kokoukseen tdman pykalan
kasittelyn alkaessa klo 18.27.

Lisatietoja: Kehitysjohtaja Juha-Martti Kuoppala puh. 040 553 0354,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Vaaliviranomaisten valinta vuoden 2022 Aluevaaleja varten

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 267
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Vuoden 2022 tammikuussa toimitetaan aluevaalit. Vaalien varsinainen vaali-
paiva on sunnuntaina 23.1.2022. Vaaleissa noudatetaan vaalilakia (718/1998)
ja Suomen perustuslain 54 ja 55 §:ien sadadoksia. Vaaleilla valitaan alueval-
tuusto, joka kayttda hyvinvointialueen ylintd paatdsvaltaa. Etela-Pohjanmaan
aluevaltuustoon valitaan 59 valtuutettua. Aluevaltuustot aloittavat tydnsa
1.3.2022.

Kunnissa vaaliviranomaisina toimivat keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat,
vaalitoimikunnat, vaalitoimitsijat ja vaaliavustajat. Keskusvaalilautakunnan va-
litsee kaupunginvaltuusto ja vaalilautakunnat sekd vaalitoimikunnat valitsee
kaupunginhallitus Muut vaaliviranomaiset valitsee keskusvaalilautakunta tai
vaalilautakunta.

Kaupunginvaltuusto on valinnut keskusvaalilautakunnan vuosiksi 2021 - 2025.

Vaalilain 15 § (2.10.1998/714) mukaisesti kunnanhallituksen on hyvissa ajoin
ennen vaaleja asetettava kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeel-
linen maara varajasenia, kuitenkin vahintdan kolme. Laitoksissa toimitettavaa
ennakkoaanestysta varten on asetettava yksi tai useampi vaalitoimikunta, joi-
hin kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeel-
linen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintadan kolme.

Vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta asetetaan lahtékohtaisesti erikseen jokaisia
vaaleja varten.

Valintoja tehtdessa on kiinnitettdva huomiota siihen, ettd vaalilautakuntien ja
vaalitoimikuntien jasenilla ja varajasenilla seka erityisesti puheenjohtajaksi ni-
mettavalla on riittdva osaaminen tehtavaan ja riittdvasti aikaa perehtya siihen.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien varajasenet on asetettava siihen jarjes-
tykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta
ovat paatdsvaltaisia kolmijasenisina.

Seka vaalilautakuntien ettd vaalitoimikuntien jasenet ja varajasenet on valittava
vaalikelpoisista kunnan asukkaista siten, ettd edellisissd eduskuntavaaleissa
ehdokkaita asettaneet aanestajaryhmat tulevat mahdollisuuksien mukaan
edustetuksi kussakin vaalilautakunnassa ja vaalitoimikunnassa. Jasenyytta ei
siis ole sidottu puoluerekisteriin merkittyihin puolueisiin, vaan vaaleissa esiinty-
neisiin aanestajaryhmiin, puolueiden lisdksi esimerkiksi yhteislistoihin.

Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan maaraytyy muuten sen
mukaan kuin kuntalaissa sdddetaan vaalikelpoisuudesta lautakuntaan ja toimi-
kuntaan. Sinansa ei ole estetta valita samaa henkil6a vaalilautakuntaan ja vaa-
litoimikuntaan. Koska keskusvaalilautakunta kokoontuu varsinaisena vaalipai-
vana viimeistaan klo 15 tarkastamaan ennakkodanestyksessa annettuja hy-
vaksytyissa vaalikuorissa olevia danestyslippuja ja laskemaan ennakkoaanet,
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ei keskusvaalilautakunnan jasen voi toimia vaalilautakunnassa.

Tasa-arvolain sddddkset huomioidaan eli seka jasenissa ettd varajasenissd on
oltava naisia ja miehia kumpiakin vahintaan 40 %. Kun vaalitoimikunnassa on
vain kolme jasentd, ei tasa-arvolaissa saadetystéd 40 % vahimmaiskiintiosta
voida vaalitoimikunnassa noudattaa kuin toiseen sukupuoleen nahden.

Vaalilain 15 §:ssé rajoitetaan vaalikelpoisuutta vaalilautakuntaan ja vaalitoimi-
kuntaan. Em. sdanndksen mukaan vaaleissa ehdokkaana oleva henkil6 ei voi
olla vaalilautakunnan jasenena eikd varajasenend. Hallintolain esteellisyys-
saantelya ei sovelleta vaalilautakuntien toimintaan, joten jaseneksi tai varaja-
seneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalilautakunnan tehtavissd yhtad poik-
keusta lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jdsenena oleva ehdokkaan puoliso,
lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia danestajan avustajana.

Laitosdanestyksestd vastaavien vaalitoimikuntien jdsenend tai varajasenend
eivat voi olla ehdokas tai hanen puoliso, lapsensa, sisaruksensa tai vanhem-
pansa. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa seka aviolitonomaisissa olosuhteis-
sa ja rekisterdidyssa parisuhteessa elavia henkildita. Kelpoisuuteen vaikuttava
ehdokkuus tarkoittaa ehdokkuutta milld tahansa alueella. Esimerkiksi hyvin-
vointialueella A ehdokkaaksi asetetun sisarus ei ole kelpoinen vaalitoimikun-
nan jaseneksi missaan Suomen kunnassa.

Vaalilautakunnat valitaan jokaiselle danestysalueelle.
Kauhavan kaupungin danestysalueet ovat:

001 Kauhava Lantinen
002 Kauhava ltainen
003 Kortesjarvi

004 Alaharma

005 Yliharma

Laitosaanestys tulee jarjestaa vaalilain 2 luvun 9 § 3 kohdan mukaisesti ympa-
rivuorokautista hoitoa jarjestavissa toimintayksikodissa ja kaupunginhaalituksen
paattamissa laitoksissa. Kaupunginhallitus on 27.9.2021 § 230 paattanyt, etta
laitosaanestys jarjestetaan seuraavissa laitoksissa: Sairaalaosasto ja lltakello,
Helmiranta, Villa Pukkilanhovi, Liisankoti, Tupasvilla, Harjulakoti, Artturintupa,
Sointula, Maki-Kevari ja Rauhankoti ja Harman palvelukeskus. Aikaisemmissa
vaaleissa on laitosdanestyksia ollut keskimaarin n. 80 kpl. Laitosdanestysten
lukumaaran perusteella koko Kauhavan alueelle riittaa yksi (1) vaalitoimikunta.
Kauhavalla vaalitoimikuntien varajdsenia on kaytetty aikaisemmissa vaaleissa
keskusvaalilautakunnan nimeamind kotidanestyksen vaalitoimitsijoina, ja nain
todennakoisesti tehdaan myds tulevissa aluevaaleissa. Taman vuoksi vaalitoi-
mikuntaan tulee valita enemman kuin kolme varajasenta ja valinnassa tulee
huomioida alueellinen edustavuus (Alaharman alue, Kauhavan alue, Kortesjar-
ven alue, Yliharman alue).

Esityslista oheismateriaalina on kaupunginhallituksen paatés 24.5.2021 § 103
vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan jasenten ja varajasenten valinnasta vuo-
den 2021 eduskuntavaaleja varten.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus paattdd nimetd vuoden 2022 aluevaalien toimittamista var-
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ten
1. Kauhava Lantisen, Kauhava ltaisen, Kortesjarven, Alahdrman ja Ylihar-

man aanestysalueiden vaalilautakuntiin puheenjohtajan, varapuheenjoh-
tajan ja kolme muuta jasentd seka vahintaan viisi varajasenta.

2. laitosdanestyksesta vastaavaa vaalitoimikuntaan puheenjohtajan, vara-
puheenjohtajan, yhden jasenen seka kuusi varajasenta.

Asian kasittely:

Harri Ojanpera esitti, etta asia jatetdaan pdydalle. Tuula Maki-Franti ja Mika
Kankaansyrja kannattivat Ojanperan esitysta.

Kaupunginjohtaja yhtyi Ojanperan poydallepanoesitykseen.
Paatos:
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeeseen
sitoutuminen

204/05.17.00/2020
Kaupunginhallitus 20.04.2020 § 70
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Osana sosiaali- ja terveydenhuollon kokonaisuudistusta sosiaali- ja terveysmi-
nisterié myontaa vuosina 2020 - 2023 valtionavustuksia sosiaali- ja terveyden-
huollon kehittamis- ja kokeiluhankkeille seka toiminnan kaynnistamishankkeil-
le.

Valtioneuvoston asetuksen (16.1.2020) mukaan tallaisia hankkeita ovat:

1. kunkin maakunnan alueen kuntien ja kuntayhtymien yhteinen peruster-
veydenhuollon ja sosiaalihuollon kehittdmisen hankekokonaisuus, jolla
toimeenpannaan Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaa
(maakunnan hankekokonaisuus);

2. muut kuin 1 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-
mista tukevat alueellisesti tai valtakunnallisesti merkittavat hankkeet.

Maakunnalla tarkoitetaan maakuntajakolain (1159/1997) ja sen nojalla maa-
kunnista annetun valtioneuvoston paatdksen (978/2019) 1 §:n mukaista maa-
kuntaa.

Valtionavustuksen myontamisen edellytyksena on, etta:

1. hanke on tarpeellinen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamiseksi ja se
tukee palveluiden kehittdmista ja tehostamista, hyvien kaytantdjen levit-
tamista seka toimintatapojen uudistamista;

2. hankkeella on kiintea yhteys julkiseen sosiaali- ja terveydenhuoltoon;

3. hankkeessa otetaan huomioon valtakunnalliset sosiaali- ja terveyden-
huollon rakenneuudistusta koskevat linjaukset;

4. hankkeessa on otettu huomioon tarvittava poikkihallinnollinen yhteistyd;
ja

5. hankkeen voidaan arvioida olevan tuloksellinen ja laaja-alaisesti hyédyn-
nettava.

Valtionavustusta voidaan myontaa vain yhdelle maakunnan hankekokonaisuu-
delle kussakin maakunnassa. Maakuntaperusteisesta aluejaosta voidaan poi-
keta, jos sille on erityinen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamiseen ja kehit-
tamiseen liittyva perusteltu syy.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman osatavoitteet ovat:

1. palveluiden yhdenvertaisen saatavuuden, oikea-aikaisuuden ja jatkuvuu-
den parantaminen;
2. toiminnan painotuksen siirtdminen korjaavista palveluista ehkaisevaan ja

ennakoivaan tyohon;
3. palveluiden laadun ja vaikuttavuuden parantaminen;
4. palveluiden monialaisuuden ja yhteentoimivuuden varmistaminen; ja
5 kustannusten nousun hillitseminen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Valtionavustuksiin on varattu yhteensa 70 miljoonaa euroa Tulevaisuuden sosi-
aali- ja terveyskeskus hankekokonaisuudelle valtionavustus mydnnetaan taysi-
maaraisend hankkeen valtionavustukseen oikeuttaviin kustannuksiin. Maakun-
nalliset osuudet perustuivat 25 prosenttia tasasuuruiseen maakunnalliseen se-
ka 75 prosenttia asukaslukuun perustuvaan osuuteen. Asetuksen arvion mu-
kaisesti Etela-Pohjanmaan osoittettavan valtionavustuksen maara (4,04 %)
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeelle olisi noin 2,8 miljoonaa
euroa vuosille 2020 - 2022. Muille avustettaville hankkeille avustusta mydnne-
tdan enintaan 80 prosenttia hankkeen valtionavustukseen oikeuttavista kustan-
nuksista.

Valtionavustusta haetaan kirjallisesti sosiaali- ja terveysministeridltd sen aset-
tamaan maaraaikaan (30.4.2020) mennessa. Hakemuksesta on kaytava ilmi:

1. hankkeen hallinnoinnista vastaava kunta tai kuntayhtyma ja hankkeen
toteuttamiseen osallistuvat kunnat ja kuntayhtymat;
2. hankkeen tavoitteet, niiden saavuttamiseksi suunnitellut toimenpiteet ja

tavoiteltavat tulokset;

haettavan avustuksen maara ja hankkeen talousarvio;

hankkeen toteuttamisen aikataulu;

suunnitelma hankkeen arvioinnista;

jos kyseessa on osin tai kokonaan aiemmin kehitetyt ja arvioidun toimin-

nan kayttdonottohanke, selvitys toiminnasta ja saaduista kokemuksista

ja tehdyista arvioinneista; seka

7. suunnitelma asukkaiden, asiakkaiden ja jarjestdjen osallistumisesta
hankkeeseen.

ogRsWw

Lisdksi maakunnan hankekokonaisuudelle suunnattavaa avustusta koskevaan
hakemukseen on sisallytettava selvitys siitd, miten kunnat osallistuvat hank-
keeseen niiden jarjestamisvastuulleen kuuluvien palveluiden osalta, jotka ne
hankkivat yksityisilta palveluntuottajilta. Avustusta ei saa kayttaa toimiin, joilla
toteutetaan  kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
(1704/2009) 1 §:n mukaisia valtionosuustehtavia, mikali nailla toimilla ei ole va-
liténta liityntda hankkeen kokeilu- ja kehittamistydhoén tai uusien toimintamal-
lien kayttéonottoon.

Etela- Pohjanmaan kuntien sote-kokous 22.10.2019 § 16 paatti Tulevaisuu-
den sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeen hallinnojaksi Seingjoen kaupungin.

Hankehakemus on valmisteltu yhteistydssa Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopii-
rin kuntien, Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin, Tuki- ja osaamiskeskus Es-
koon, Perusterveydenhuollon ja terveyden edistamisen toimintayksikko Aksilan
sekd Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAn
kanssa. Hankevalmistelun ohjausrakenteena on toiminut Kuntajohtajafoorum,
Etela-Pohjanmaan SOTE poliittinen ohjausryhma seka Eteld-Pohjanmaan SO-
TE maakunnallinen asiantuntijaryhma. Valmistelussa on hyddynnetty aikai-
semman SOTE -valmistelun materiaali sekd muodostettuja tyéryhmia ja kayn-
nissa olevia kehittdmishankkeita.

Kuusiokunnat (Alavus, Kuortane, Soini ja Ahtéari) ovat tehneet sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden tuottamista koskevan palvelusopimuksen (ns. kokonaisulkois-
tussopimus) Pihlajalinna Terveys Oy:n kanssa. Sopimuksessa on sovittu pal-
veluntuottajan sitoutumisesta sote-uudistuksen mukaisiin tavoitteisiin, mm.

Poytakirjan tarkastajat:
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kustannustehokkuuteen, uusien toimintatapojen ja innovaatioiden mahdollista-
miseen seka lahipalveluiden turvaamiseen. Edelld mainittujen kuntien sosiaali-
ja terveydenhuollon palvelujen jarjestdmisvastuu on Kuusiokuntien sosiaali- ja
terveyskuntayhtyma Kuus-Sotella. Kuusiokuntien edustajien kanssa tehdaan
selvitys alueen toimijoiden kanssa tehtavasta yhteistydsta hankkeen toteutta-
misen aikana asukkaiden tasavertaisen kohtelun turvaamiseksi. Kuusiokunnat
osallistuvat hankkeeseen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisvastuullisena
Kuusiokuntien sosiaali- ja terveyskuntayhtymana (KuusSoTe).

Hankesuunnitelmassa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintojen kehittdminen
on koottu kolmeen toimintalinjaan:

- Tietojohtamisen vahvistaminen

- Kotona asumisen tukeminen

- Palveluun ja hoitoon paasyn varmistaminen.

Tarkemmat toimenpiteet on esitetty liitteena olevassa hankesuunnitelmassa.
Hankkeen tulokset ja vaikutukset on koottu seuraavasti:

Tuloksia:

- Kiireettdmaan hoitoon ja palveluun paasee 7 vuorokaudessa.

- Palvelurakenne mahdollistaa ja tukee kotona asumista, |&aakaripaivystys
toimii kotihoidossa, konsultointi etapalveluna.

- Lasten, nuorten ja perheiden palveluita on saatavilla matalakynnyksisina
ja arjen ymparistoissa.

- Nuorten psykososiaalinen tuki, nayttoon perustuva menetelma (IPC), on
kaytossa.

- Ennaltaehkaisevat palvelut ovat vahvistuneet.

- Johtaminen perustuu tietoon.

- Riittavan, osaavan ja ammattitaitoisen henkildéston saatavuus ja pysy-
vyys on varmistettu.

Vaikutuksia:

- Alueen asukkaat saavat tarvitsemansa sosiaali- ja terveydenhuollon pal-
velut oikea-aikaisesti ja tasavertaisesti.

- Palveluissa korostuvat jatkuvuus, kaytettavyys ja inmislaheisyys.

- Asukkaat ja asiakkaat ovat osallisina ja osallistuvat palveluiden kehitta-
miseen, arviointiin ja tuottamiseen.

- Alueen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelukokonaisuus on yhdenmu-
kainen, vaikuttava ja vahva.

- Palvelukokonaisuus pystyy ennakoimaan ja vastaamaan toimintaympa-
ristdon seka vaesto- ja palvelutarpeen muutoksiin.

- Kustannusvaikuttavuus on parantunut.

Kauhavan kaupunki on pyytanyt hankkeeseen sitoutumisesta lausunnon Kun-
tayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujalalta. Kujalan mukaan Tulevaisuu-
den sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman hankevalmistelu on tapahtunut yh-
teistydssa kaikkien yhteistoiminta-alueiden ja Eteld-Pohjanmaan sairaanhoito-
piirin kesken. Taman myo6td myods Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on ollut tiiviisti
mukana hankkeen valmistelussa ja siten haettavan hankkeen sisaltdé vastaa
myds Kuntayhtym& Kaksineuvoisen nakdkulmasta tarpeellisia osa-alueita.
Maakunnallinen sote-asiantuntijatydryhma on toiminut tiiviisti hankkeen ohjaus-
ryhmana. Ohjausryhman jasenend on Kuntayhtym& Kaksineuvoisesta ollut

Poytakirjan tarkastajat:
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kuntayhtyman johtaja.

Lausunnossaan Kujala toteaa myos, ettd Kuntayhtyma Kaksineuvoisen kan-
nalta on erittdin tarpeellista olla mukana hankehaussa ja siten sitoutua sen
myo6ta kehitettaviin osa-alueisiin. Hankkeen avulla kehitetdan palvelujarjestel-
maa siten, ettd maakunnan toimijat ovat mahdollisimman pitkalla yhteisessa,
samanlaisessa palvelujen jarjestdmiskulttuurissa maakunnallisen sote-toimijan
aloittaessa. Hankkeessa kehitettdvien toimintamallien ja palvelujen kayttéon
ottamisesta vastaavat nykyiset sote-organisaatiot, joten toimenpiteet tehdaan
hankkeen aikana organisatorisesti jokaisen oman paatdksenteon kautta.

Maakunnalliseen hankkeeseen sitoutuminen ei esta

Oheismateriaalina on Seindjoen kaupunginhallituksen poytakirjanote seka
hankkeen valtionavustuksen hakulomake ja hankesuunnitelma liitteineen.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujala on kutsuttu kokoukseen esit-
telemaan asiaa.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus ilmoittaa Seindjoen kaupungille, ettd Kauhavan kaupunki si-
toutuu osallistumaan Seinadjoen kaupungin hallinnocimaan Tulevaisuuden sosi-
aali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaiseen Yhteinen sote-keskus - Etela-Poh-
janmaa -hankkeeseen. Hankkeen kestoaika on 1.8.2020 - 31.12.2022.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.
Pdytakirjaan merkittiin, ettd taman pykalan kasittelyn aikana klo 18.21 - 18.39
paikalla kokouksessa oli Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujala. Ku-

jala poistui kokouksesta ennen paatdksentekoa.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 20.04.2020 § 70
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Osana sosiaali- ja terveydenhuollon kokonaisuudistusta sosiaali- ja terveysmi-
nisterio myontaa vuosina 2020 - 2023 valtionavustuksia sosiaali- ja terveyden-
huollon kehittdmis- ja kokeiluhankkeille seka toiminnan kaynnistamishankkeil-
le.

Valtioneuvoston asetuksen (16.1.2020) mukaan tallaisia hankkeita ovat:

1. kunkin maakunnan alueen kuntien ja kuntayhtymien yhteinen peruster-
veydenhuollon ja sosiaalihuollon kehittdmisen hankekokonaisuus, jolla
toimeenpannaan Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaa
(maakunnan hankekokonaisuus);

Poytakirjan tarkastajat:
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2. muut kuin 1 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-

mista tukevat alueellisesti tai valtakunnallisesti merkittavat hankkeet.

Maakunnalla tarkoitetaan maakuntajakolain (1159/1997) ja sen nojalla maa-
kunnista annetun valtioneuvoston paatéksen (978/2019) 1 §:n mukaista maa-
kuntaa.

Valtionavustuksen myontamisen edellytyksena on, etta:

1. hanke on tarpeellinen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmiseksi ja se
tukee palveluiden kehittamista ja tehostamista, hyvien kaytantdjen levit-
tamista seka toimintatapojen uudistamista;

2. hankkeella on kiintea yhteys julkiseen sosiaali- ja terveydenhuoltoon;

3. hankkeessa otetaan huomioon valtakunnalliset sosiaali- ja terveyden-
huollon rakenneuudistusta koskevat linjaukset;

4. hankkeessa on otettu huomioon tarvittava poikkihallinnollinen yhteistyd;
ja

5. hankkeen voidaan arvioida olevan tuloksellinen ja laaja-alaisesti hyodyn-
nettava.

Valtionavustusta voidaan mydntaa vain yhdelle maakunnan hankekokonaisuu-
delle kussakin maakunnassa. Maakuntaperusteisesta aluejaosta voidaan poi-
keta, jos sille on erityinen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamiseen ja kehit-
tamiseen liittyva perusteltu syy.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman osatavoitteet ovat:

1. palveluiden yhdenvertaisen saatavuuden, oikea-aikaisuuden ja jatkuvuu-
den parantaminen;

2. toiminnan painotuksen siirtdminen korjaavista palveluista ehkaisevaan ja
ennakoivaan tyohon;

3. palveluiden laadun ja vaikuttavuuden parantaminen;

4, palveluiden monialaisuuden ja yhteentoimivuuden varmistaminen; ja

5 kustannusten nousun hillitseminen.

Valtionavustuksiin on varattu yhteensa 70 miljoonaa euroa Tulevaisuuden sosi-
aali- ja terveyskeskus hankekokonaisuudelle valtionavustus mydnnetdan taysi-
maaraisend hankkeen valtionavustukseen oikeuttaviin kustannuksiin. Maakun-
nalliset osuudet perustuivat 25 prosenttia tasasuuruiseen maakunnalliseen se-
ka 75 prosenttia asukaslukuun perustuvaan osuuteen. Asetuksen arvion mu-
kaisesti Etela-Pohjanmaan osoittettavan valtionavustuksen maara (4,04 %)
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeelle olisi noin 2,8 miljoonaa
euroa vuosille 2020 - 2022. Muille avustettaville hankkeille avustusta mydnne-
tdan enintaan 80 prosenttia hankkeen valtionavustukseen oikeuttavista kustan-
nuksista.

Valtionavustusta haetaan kirjallisesti sosiaali- ja terveysministeridltd sen aset-
tamaan maaraaikaan (30.4.2020) mennessa. Hakemuksesta on kaytava ilmi:

1. hankkeen hallinnoinnista vastaava kunta tai kuntayhtyma ja hankkeen
toteuttamiseen osallistuvat kunnat ja kuntayhtymat;

2. hankkeen tavoitteet, niiden saavuttamiseksi suunnitellut toimenpiteet ja
tavoiteltavat tulokset;

3. haettavan avustuksen maara ja hankkeen talousarvio;

4, hankkeen toteuttamisen aikataulu;

Poytakirjan tarkastajat:
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5. suunnitelma hankkeen arvioinnista;

6. jos kyseessa on osin tai kokonaan aiemmin kehitetyt ja arvioidun toimin-
nan kayttdonottohanke, selvitys toiminnasta ja saaduista kokemuksista
ja tehdyista arvioinneista; seka

7. suunnitelma asukkaiden, asiakkaiden ja jarjestdjen osallistumisesta
hankkeeseen.

Lisdksi maakunnan hankekokonaisuudelle suunnattavaa avustusta koskevaan
hakemukseen on sisallytettava selvitys siitda, miten kunnat osallistuvat hank-
keeseen niiden jarjestdmisvastuulleen kuuluvien palveluiden osalta, jotka ne
hankkivat yksityisiltd palveluntuottajilta. Avustusta ei saa kayttda toimiin, joilla
toteutetaan  kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
(1704/2009) 1 §:n mukaisia valtionosuustehtavia, mikali nailla toimilla ei ole va-
liténta liityntdd hankkeen kokeilu- ja kehittamistydhon tai uusien toimintamal-
lien kayttéonottoon.

Etela- Pohjanmaan kuntien sote-kokous 22.10.2019 § 16 paatti Tulevaisuu-
den sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeen hallinnojaksi Seindjoen kaupungin.

Hankehakemus on valmisteltu yhteistydssa Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopii-
rin kuntien, Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin, Tuki- ja osaamiskeskus Es-
koon, Perusterveydenhuollon ja terveyden edistamisen toimintayksikkd Aksilan
sekd Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAn
kanssa. Hankevalmistelun ohjausrakenteena on toiminut Kuntajohtajafoorum,
Eteld-Pohjanmaan SOTE poliittinen ohjausryhma seka Eteld-Pohjanmaan SO-
TE maakunnallinen asiantuntijaryhma. Valmistelussa on hyddynnetty aikai-
semman SOTE -valmistelun materiaali sekd muodostettuja tydoryhmia ja kayn-
nissa olevia kehittdmishankkeita.

Kuusiokunnat (Alavus, Kuortane, Soini ja Ahtéri) ovat tehneet sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden tuottamista koskevan palvelusopimuksen (ns. kokonaisulkois-
tussopimus) Pihlajalinna Terveys Oy:n kanssa. Sopimuksessa on sovittu pal-
veluntuottajan sitoutumisesta sote-uudistuksen mukaisiin tavoitteisiin, mm.
kustannustehokkuuteen, uusien toimintatapojen ja innovaatioiden mahdollista-
miseen seka lahipalveluiden turvaamiseen. Edelld mainittujen kuntien sosiaali-
ja terveydenhuollon palvelujen jarjestdmisvastuu on Kuusiokuntien sosiaali- ja
terveyskuntayhtyma Kuus-Sotella. Kuusiokuntien edustajien kanssa tehdaan
selvitys alueen toimijoiden kanssa tehtavasta yhteistydsta hankkeen toteutta-
misen aikana asukkaiden tasavertaisen kohtelun turvaamiseksi. Kuusiokunnat
osallistuvat hankkeeseen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisvastuullisena
Kuusiokuntien sosiaali- ja terveyskuntayhtymana (KuusSoTe).

Hankesuunnitelmassa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintojen kehittaminen
on koottu kolmeen toimintalinjaan:

- Tietojohtamisen vahvistaminen

- Kotona asumisen tukeminen

- Palveluun ja hoitoon paasyn varmistaminen.

Tarkemmat toimenpiteet on esitetty liitteend olevassa hankesuunnitelmassa.
Hankkeen tulokset ja vaikutukset on koottu seuraavasti:

Tuloksia:

Poytakirjan tarkastajat:
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- Kiireettdomaan hoitoon ja palveluun paasee 7 vuorokaudessa.

- Palvelurakenne mahdollistaa ja tukee kotona asumista, 188karipaivystys
toimii kotihoidossa, konsultointi etapalveluna.

- Lasten, nuorten ja perheiden palveluita on saatavilla matalakynnyksisina
ja arjen ymparistdissa.

- Nuorten psykososiaalinen tuki, nayttoon perustuva menetelma (IPC), on
kaytossa.

- Ennaltaehkaisevat palvelut ovat vahvistuneet.

- Johtaminen perustuu tietoon.

- Riittdvan, osaavan ja ammattitaitoisen henkiléstdn saatavuus ja pysy-
vyys on varmistettu.

Vaikutuksia:

- Alueen asukkaat saavat tarvitsemansa sosiaali- ja terveydenhuollon pal-
velut oikea-aikaisesti ja tasavertaisesti.

- Palveluissa korostuvat jatkuvuus, kaytettavyys ja ihmislaheisyys.

- Asukkaat ja asiakkaat ovat osallisina ja osallistuvat palveluiden kehitta-
miseen, arviointiin ja tuottamiseen.

- Alueen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelukokonaisuus on yhdenmu-
kainen, vaikuttava ja vahva.

- Palvelukokonaisuus pystyy ennakoimaan ja vastaamaan toimintaympa-
ristdn seka vaestd- ja palvelutarpeen muutoksiin.

- Kustannusvaikuttavuus on parantunut.

Kauhavan kaupunki on pyytanyt hankkeeseen sitoutumisesta lausunnon Kun-
tayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujalalta. Kujalan mukaan Tulevaisuu-
den sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman hankevalmistelu on tapahtunut yh-
teistydssa kaikkien yhteistoiminta-alueiden ja Etela-Pohjanmaan sairaanhoito-
piirin kesken. Taman myo6ta myods Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on ollut tiiviisti
mukana hankkeen valmistelussa ja siten haettavan hankkeen sisaltdé vastaa
myds Kuntayhtym& Kaksineuvoisen nakdkulmasta tarpeellisia osa-alueita.
Maakunnallinen sote-asiantuntijatydryhma on toiminut tiiviisti hankkeen ohjaus-
ryhmana. Ohjausryhman jasenend on Kuntayhtym& Kaksineuvoisesta ollut
kuntayhtyman johtaja.

Lausunnossaan Kujala toteaa myds, ettd Kuntayhtyma Kaksineuvoisen kan-
nalta on erittain tarpeellista olla mukana hankehaussa ja siten sitoutua sen
myota kehitettaviin osa-alueisiin. Hankkeen avulla kehitetdan palvelujarjestel-
maa siten, ettd maakunnan toimijat ovat mahdollisimman pitkalla yhteisessa,
samanlaisessa palvelujen jarjestamiskulttuurissa maakunnallisen sote-toimijan
aloittaessa. Hankkeessa kehitettavien toimintamallien ja palvelujen kayttoon
ottamisesta vastaavat nykyiset sote-organisaatiot, joten toimenpiteet tehdaan
hankkeen aikana organisatorisesti jokaisen oman paatdksenteon kautta.

Maakunnalliseen hankkeeseen sitoutuminen ei esta

Oheismateriaalina on Seindjoen kaupunginhallituksen poytakirjanote seka
hankkeen valtionavustuksen hakulomake ja hankesuunnitelma liitteineen.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujala on kutsuttu kokoukseen esit-
telemaan asiaa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus ilmoittaa Seindjoen kaupungille, ettd Kauhavan kaupunki si-
toutuu osallistumaan Seindjoen kaupungin hallinnoimaan Tulevaisuuden sosi-
aali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaiseen Yhteinen sote-keskus - Etela-Poh-
janmaa -hankkeeseen. Hankkeen kestoaika on 1.8.2020 - 31.12.2022.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.
Poytakirjaan merkittiin, ettd tdman pykalan kasittelyn aikana klo 18.21 - 18.39
paikalla kokouksessa oli Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Piia Kujala. Ku-

jala poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 268
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Sote-uudistus muodostuu seka sosiaali- ja terveyspalvelujen sisalldllisesta uu-
distamisesta ettad rakenteellisesta uudistuksesta. Sosiaali- ja terveysministerio
linjaa ja tukee palvelujen siséalldllisestd ja toiminnallisista uudistusta Tulevai-
suuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmalla ja siihen liittyvilla valtionavustuk-
silla. Vuoden 2021 rahoitushaku on niin sanottu tadydentava haku, jolla tadyden-
netdan, syvennetdan, laajennetaan ja jatketaan vuonna 2020 kaynnistettya
hankekokonaisuutta.

Taydentava avustus voidaan myontaa vain hakijoille, jotka hallinnoivat vuonna
2020 myonnettya Tulevaisuuden sote-keskus -ohjelman mukaista valtionavus-
tushanketta. Etela-Pohjanmaan hanketta hallinnoi Seinajoen kaupunki. Vuo-
den 2023 alussa hankkeiden hallinnointi siirtyy hyvinvointialueille. Hyvinvointi-
alueiden hankekokonaisuuksiin on valtion talousarviossa varattu 141 miljoonaa
euroa. Raha jaetaan ohjelman linjausten mukaisesti valtionavustusasetukses-
sa (13/2019) maaritellyin kriteerein. Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjel-
man mukaisiin toimenpiteisiin on kohdennettu 21 miljoonaa euroa. Etela-Poh-
janmaalle on varattu em. valtionavustuksesta 4,04 prosenttia eli 5,702 miljoo-
naa euroa.

Valtionavustus myonnetaan taysimaaraisena, eika siina ole omavastuuosuutta.
Hankkeeseen sitoutumisesta ei siis aiheudu kustannuksia kunnille.

Tulevaisuuden sote-keskus -ohjelman tavoitteet ovat sailyneet samanlaisina.
Valtionavustuksen myontamisen edellytyksena on, ettd hanke tayttda seuraa-
vat valtionavustuksen 2 ja 3 §:sséa edellytykset:

1. Hanke edistdd kaikkia Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjel-
man tavoitteita
2. Hankkeeseen osallistuvien kuntien ja kuntayhtymien yhteenlaskettu asu-

Poytakirjan tarkastajat:
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kasluku on vahintdan 80 prosenttia hyvinvointialueen tai asetuksessa
tarkoitetun erityisen syyn perusteella maaritellyn muun alueen asukaslu-
vusta
3. Hanke on tarpeellinen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamiseksi ja se
tukee palveluiden kehittamista ja tehostamista, hyvien kaytantojen levit-
tamista seka toimintatapojen uudistamista
Hankkeella on kiinted yhteys julkiseen sosiaali- ja terveydenhuoltoon
Hankkeessa otetaan huomioon valtakunnalliset sosiaali- ja terveyden-
huollon rakenneuudistusta koskevat linjaukset
Hankkeessa on otettu huomioon tarvittava poikkihallinnollinen yhteisty®
Hankkeen voidaan arvioida olevan tuloksellinen ja laaja-alaisesti hy6dyn-
nettava
8. Hankesuunnitelma on kasitelty valtakunnallisessa sote-uudistuksen joh-
toryhmassa.

o s

NS

Seindjoen kaupunginhallitus on 11.10.2021 hyvaksynyt Tulevaisuuden sosiaa-
li- ja terveyskeskus -hankkeen tdydennyshaun hankesuunnitelman ja paattanyt
toimittaa hankehakemuksen Sosiaali- ja terveysministeridlle 15.10.2021 men-
nessa. Lisdksi Seindjoen kaupunginhallitus paatti pyytdaa Etela-Pohjanmaan
kuntien ja sairaanhoitopiirin sitoumuksen Tulevaisuuden sosiaali- ja terveys-
keskus -hankkeeseen osallistumisesta 25.11.2021 mennessa.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus ilmoittaa Seindjoen kaupungille, ettd Kauhavan kaupunki si-
toutuu osallistumaan Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeeseen.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tayttoluvasta paattaminen / Lastenhoitaja Hakolan paivakoti
501/01.01.01.00.00/2021
Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 269

Valmistelija: Varhaiskasvatuspaallikkd Johanna Karkkainen

Hakolan paivakodin pitkaaikainen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja jaa van-
huuseladkkeelle 1.2.2022 alkaen. Lastenhoitajan toimi sijoittuu 1-5 -vuotiaiden
lasten ryhmaan. Ryhmassa on yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja kaksi las-
tenhoitajaa, nyt taytettava lastenhoitajan toimi on toinen naista. Hakolan paiva-
kodissa toimii lisaksi esiopetusryhma, jossa tyoskentelee kaksi tydntekijaa. Ha-
kolan paivakodin lastenhoitajan toimen tayttd vakituisesti on edellytys varhais-
kasvatuslain mukaisen henkildstomitoituksen toteutumiselle. Tarve tydntekijalle
on pysyva. Varhaiskasvatuksen kysynnan lisdédntymisen vuoksi toimeen ei ole
siirrettavissa tyontekijaa varhaiskasvatuksen toisesta yksikdsta.

Henkilostojohtajan lausunto:

Vuoden 2022 talousarviokasittelyn yhteydessa on tehty esitys lasten kotihoidon
Kauhava -kuntalisan maksamisessa 1.8.2022 alkaen, kaupunginhallitus
8.11.2021 § 264.

Mikali kuntalisa otetaan kayttdéon, se saattaa vaikuttaa varhaiskasvatuspalvelu-
jen kysyntaan ja sen seurauksena henkiléstoresurssitarpeeseen.

Tehtavien tayttdminen maaraaikaisesti on laillista perustellusta syysta, jollaise-
na voidaan pitda palvelutuotantoon vaikuttavan asian kasittelyn keskenerai-
syytta sekd paatdksen vaikutusten ennakkoarvioinnin haasteellisuutta.

Henkilostojohtaja ei puolla lastenhoitajan toimen tayttamista toistaiseksi voi-
massa olevana 1.2.2022 alkaen.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus ei myonna tayttdlupaa lastenhoitajan toimen tayttamiseen
1.2.2022 toistaiseksi voimassa olevana.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 270 22.11.2021

Tayttoluvasta paattaminen / Lastenhoitaja Kirkkorannan paivakoti

502/01.01.01.00.00/2021
Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 270
Valmistelija: Varhaiskasvatuspaallikkd Johanna Karkkainen

Kirkkorannan paivakodin varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tayttaminen vaki-
tuisesti on 1.8.2022 alkaen. Toimi on ollut taytettynd maaraaikaisilla tyonteki-
joilla toimintakaudesta 2018 Iahtien edellisen tyontekija siirryttyd pysyvasti toi-
siin ty6tehtaviin Kauhavan kaupungilla. Tyéntekijan tarve toimessa on ollut jat-
kuva ja on edelleenkin pysyvaluonteinen, joten toimi on taytettava vakituisella
tyontekijalla.

Kirkkorannan paivakoti on kuuden lapsiryhman vuorohoitoa tarjoava paivakoti.
Mikali toimea ei taytetd, ei varhaiskasvatuslain mukainen henkiléstdémitoitus
tayty lapsiryhmassa, johon toimi sijoittuu. Varhaiskasvatuksen kysynnan kas-
vun myd6ta ei toimeen ole siirrettavissa vakituista tydntekijaa varhaiskasvatuk-

sen toisesta yksikosta. Erityisesti Kauhavan keskustaajamassa on varhaiskas-
vatuksen kysynta ja vuorohoidon tarve kasvamassa.

Henkiléstojohtajan lausunto:

Pysyva tyOvoiman tarve seka palvelussuhteiden ketjuuntuminen edellyttavat
tehtavan tayttamista toistaiseksi voimassa olevalla palvelussuhteella.

Henkildstojohtajalla ei ole huomauttamista tayttdluvan myontamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa luvan lastenhoitajan toimen tayttamiseen 1.8.2022
alkaen toistaiseksi voimassa olevana, alkusijoituspaikka Kirkkorannan paivako-
ti.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemisto, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 271 22.11.2021

Tayttoluvasta paattaminen / Maatalouslomittajan toimi
540/01.01.01.00.00/2021
Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 271

Valmistelija: Lomituspalvelupaallikkd Pirjo Luoma

Kauhavan kaupungin lomituksen paikallisyksikkd tuottaa maatalousyrittajien
ja turkistuottajien lakisaateiset lomituspalvelut Kauhavan kaupungin, Evijarven
ja Lappajarven kuntien alueella.

Maatalouslomittajien vakansseja on vapautunut elakoditymisten vuoksi. Palve-
lutuotannon jarjestamisen kannalta on valttamatonta rekrytoida tehtavaan
henkild tehtavien vaatimalla tyoajalla. Toimi tulee olemaan osa-aikainen.

LOMAL:N 37 §ja LTL 26 §:n mukaan Mela huolehtii lomituspalveluista aiheu-
tuneiden kustannusten korvaamisesta toimeksiantosopimuksen tehneelle
kunnalle. Korvauksen saannin edellytys on, ettd kustannuksia voidaan pitaa
toiminnan asianmukaisen hoitamisen kannalta tarpeellisina.

Kauhavan kaupungin rekrytointiohjeen mukaan rekrytointitapoina voidaan
kayttaa sisaista siirtoa, sisaista hakumenettelya tai julkista hakumenettelya.
Edellda mainitun ohjeen mukaan tyonantaja paattaa tarkoituksenmukaisem-
masta toimen rekrytointitavasta.

Kehityskeskuksen lomituspalveluyksikkd anoo kaupunginhallitukselta tayttolu-
paa yhdelle osa- aikaiselle (90,32 %) maatalouslomittajan toimelle toistaiseksi
voimassa olevaan tydsuhteiseen. Tydsuhde alkaa Kauhavan kaupungilla
1.12.2021 alkaen. Tyosuhde jatkuu 1.1.2022 alkaen entisin ehdoin lomituspal-
velujen siirtyessa Kurikan kaupungille. Toimet sisaltyvat Kauhavan kaupungin
henkildstdsuunnitelmaan ja toimesta aiheutuviin henkildstémenoihin on varattu
maararaha talousarviossa

Henkilostojohtajan lausunto:

Kurikan kaupungin kanssa tehty henkiloston siirtoa ja muita henkilostdasioita
koskeva henkilostdsopimus mahdollistaa maatalouslomittajan rekrytoimisen
palvelutuotannon jarjestdmisen kannalta valttdmattomaan tarpeeseen. Kauha-
van kaupunki on neuvotellut henkildstésopimuksen mukaisesti Kurikan kau-
pungin kanssa maatalouslomittajan rekrytoimisesta toistaiseksi voimassa ole-
vaan palvelussuhteeseen eika Kurikan kaupungilla ollut huomauttamista asi-
aan.

Henkilostdjohtajalla ei ole huomauttamista tayttéluvan myontamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa luvan maatalouslomittajan toimen tayttamiseen
1.12.2021 alkaen toistaiseksi.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Lisatietoja: Henkilostojohtaja Paivi Niemisto, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 272 22.11.2021

Tayttoluvasta paattaminen / Koulukuraattorin toimi

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 272

Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Kauhavan psykososiaalinen tiimi koostuu 3,0 htv:n resurssista koulukuraatto-
reita, psykiatrisesta sairaanhoitajasta seka koulupsykologista. Vastaavan kou-
lukuraattorin toimi, johon vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja sosiaalityon-
tekijan kelpoisuus, saatiin taytettya toistaiseksi olevalla palvelussuhteella vasta
1.8.2021 alkaen. Tehtavaan valittu henkild hoiti vastaavan koulukuraattorin
tehtavaa myodés 1.11.2018 - 31.7.2019, 1.8.2019-31.7.2020 ja 1.8.2020 -
31.7.2021 ja oli samalla tydvapaalla omasta koulukuraattorin toimesta. Maara-
aikaiset tydsuhteet johtuivat siitd, ettd kelpoisuusehdot tayttavia henkildita ei
saatu julkisilla rekrytoinneilla.

Vastaavan koulukuraattorin toimenhaltijalle myonnettiin tydvapaa ja sina aika-
na sijaisuus on hoidettu maaraaikaisella tydsuhteella. Vastaavan kuraattorin
erillistehtavat 1.9.2021 — 31.7.2022 hoitaa varhaiskasvatuspaallikkd, jolla on
sosiaalitydntekijan kelpoisuus.

Vastaavan koulukuraattorin maaraaikaisten tayttdjen vuoksi avoinna ollut kou-
lukuraattorin toimi on nyt maaraaikaisesti taytettyna henkiléstdjohtajan myonta-
malla tayttdluvalla 31.12.2021 saakka. Perusteita maaraaikaiselle taytolle ei
ole, joten se tehtava on nyt taytettdva maaraaikaisesti.

Rekrytointiohjeen 3.1. -alaluvun mukaisesti on selvitetty, onko rekrytoinnin
vaihtoehtona mahdollista

o tarjota tehtdvaa osa-aikaiselle henkildstolle

e uudelleen sijoittaa avoimeen tehtavaan tyokykynsd kokonaan tai
osittain menettanytta henkilostoa

¢ kohdentaa uudelleen olemassa olevan henkiloston tydpanosta
¢ toteuttaa tehtavien uudelleenjarjestelyja

¢ tehda viranhoitopaikan tai tydntekopaikan muutoksia

e toteuttaa organisaatiomuutoksia

¢ toteuttaa henkilostéresursseja korvaavia teknisia ratkaisuja

e ostaa tai vuokrata tybvoimaa tai palveluja, mikali se on
kustannuksiltaan edullisempi vaihtoehto.

Nama vaihtoehdot on kayty lapi ja todettu, ettd ne eivat tule kyseeseen rekry-
toinnin vaihtoehtona.

Rekrytointiohjeen 3.2.1. -alaluvun mukaisesti on varmistettu, ettd toimi kuuluu
henkiléstosuunnitelmaan ja siihen on hyvaksyttty maararaha talousarvioesityk-
sessa. Toimenkuvaus on tehty ja palvelussuhteen laji (tydsuhde) vastaa ratkai-
suvaltaa. Tehtavanimike vastaa tehtavan sisaltéa. Kelpoisuusehtona on sosi-

Poytakirjan tarkastajat:
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aalialan ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi korkeakoulututkinto ja sosiaali-
tydntekijan kelpoisuus. Toimi on taytettava 1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Henkilostojohtajan lausunto:
Henkildstojohtajalla ei ole huomauttamista tayttdluvan myontamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa luvan koulukuraattorin toimen tayttdmiseen
1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 273 22.11.2021

Kaupunginvaltuuston 15.11.2021 tekemien paatosten
taytantoonpano

547/00.04.02.00/2021, 545/10.00.02.00/2021

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 273
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus huolehtii kaupunginvaltuuston paatdsten
taytantddnpanosta ja laillisuusvalvonnasta. Kaupunginhallituksen tulee todeta,
etta kaupunginvaltuuston paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa tai
ettd ne eivdt mene kaupunginvaltuuston toimivaltaa ulommaksi taikka ole muu-
toin lainvastaisia.

Mikali kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatds ei ole lainvoimainen,
sen tulee jattaa paatos taytantdbonpanematta seka saattaa asia uudelleen kau-
punginvaltuuston kasiteltavaksi. Syy taytantédnpanematta jattdmisesta on sel-
vitettava.

Kaupunginvaltuuston 15.11.2021 paatoksien taytantdonpanot on kirjattu Dy-
nasty-asianhallintajarjestelmaan ao. pykalien kohdalle.

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 15.11.2021 jatettiin seuraavat valtuusto-
aloitteet:

1. Mika Kankaansyrjan ja kahden muun valtuutetun allekirjoittama aloite
tonttikampanjasta.

2. Sirpa Lammin ja Hanna-Liisa Malmin allekirjoittama aloite "Strategiaa jal-
kauttamalla ja yhteisdllisyytta lisaamalla lisda elinvoimaa ja hyvinvointia"

Kaupunginvaltuuston poytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu 17.11.2021.
Kaupunginjohtajan esitys:

1. Kaupunginhallitus toteaa, ettd kaupunginvaltuuston 15.11.2021 tekemat
paatdkset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivatkd mene kau-
punginvaltuuston toimivaltaa ulommaksi eivatkda muutenkaan ole lainvas-
taisia seka paattaa panna ne taytantoon, mikali paatoksista ei ole valitet-
tu.

2. Mika Kankaansyrjan ja kahden muun allekirjoittama valtuustoaloite an-
netaan valmisteltavaksi kehitysjohtajalle.

3. Sirpa Lammin ja Hanna-Liisa Malmin valtuustoaloite "Strategiaa jalkaut-
tamalla ja yhteisdllisyytta lisaamalla lisaa elinvoimaa ja hyvinvointia" an-
netaan valmisteltavaksi kehitysjohtajalle.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 274 22.11.2021

Tiedotusasiat

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 274

Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat asiakir-
jat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen intrassa.

Evijarven kunnan valtuuston poytakirjaote koskien jasenen nimeamista
Seindjoen kaupungin ymparistéterveydenhuollon yhteistoimintajaostoon,
8.11.2021.

Seindjoen koulutuskuntayhtyman yhtymahallituksen poytakirjaote 9.11.2021
koskien kuolutuskuntayhtyman talouslukujen raportointia yllapitajakunnille
ajalta tammi-syyskuu 2021.

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman poytakirjaote koskien kuntayhtyman
lakkaamista, 12.11.2021.

Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhtyman pdéytakirjaote koskien talousarviota
2022, 12.11.2021.

Poytakirjoja:
- Pohjanmaan jatelautakunta, hallitus 27.8.2021
- Jarviseudun koulutuskuntayhtyma, kuntayhtymahallitus 11.11.2021.

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta
8.11.2021 - 19.11.2021.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus merkitsee edelld esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi seka to-
teaa, ettd se ei kayta otto-oikeuttaan edella oleviin Kauhavan kaupungin viran-
omaisten paatoksiin.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:



KAUHAVAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 21/2021
Kaupunginhallitus § 234 11.10.2021
Kaupunginhallitus § 254 25.10.2021
Kaupunginhallitus § 264 08.11.2021
Kaupunginhallitus § 275 22.11.2021

Vuoden 2022 talousarvio
425/02.02.00/2021
Kaupunginhallitus 11.10.2021 § 234
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 16.8.2021 § 170 vuoden 2022 talous-
arvion laadintaohjeen. Ohjeen mukaan kayttétalousmenot tulee budjetoida niin,
ettd kunkin toimielimen menot palkkamenoja lukuun ottamatta ovat enintaan
vuoden 2021 talousarvion tasolla. Henkildstbmenot on ohjeistettu budjetoi-
maan siten, ettd elokuun 2021 palkkoja korotetaan 1,9 prosentilla. Lisaksi
palkkavarauksissa on huomioitava vuonna 2021 tulevat tydkokemuslisat. Pal-
kat on ohjeistettu budjetoimaan kuluvan vuoden lopun mukaisella henkildstéra-
kenteella. Yt-neuvottelujen osatuloksena syntyneeseen kaupungin ja JHL:n
kuuluvan kunnossapitohenkildéston valiseen sopimukseen perustuen ostopalve-
lujen kayttd kiinteistojen, teiden ja alueiden kunnossapito- ym. tehtaviin mini-
moidaan. Ao. tehtavat hoidetaan kaupungin omana tydéna. Tama on ohjeistettu
huomioimaan ostopalvelujen budjetoinnissa.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen seka jasenkuntiensa Kauhavan kaupungin ja
Evijarven kunnan vélisessa neuvottelussa 7.4.2021 Kaksineuvoisen vuoden
2022 talousarvion laadinnan lahtékohdaksi asetettiin valtuuston joulukuussa
2020 hyvaksyman Kaksineuvoisen vuoden 2021 talousarvion ja vuosien 2022 -
2023 taloussuunnitelman mukainen TS2022 rahoitusraami evastyksella, etta
Kaksineuvoisen tulee huomioida jasenkuntien toive em. rahoitusraamia pie-
nemmistd kustannuksista. Jasenkuntaneuvottelun mukaan talousarvio laadi-
taan ensin realistiseksi ja elokuussa 2022 tehdaan tilanteen arviointi suhteessa
taloussuunnitelmaan. 30.8.2021 pidetyssa jasenkuntaneuvottelussa seka Kau-
hava etta Evijarvi toivat esiin, ettd kuntien taloudellinen tilanne ei kesta Kaksi-
neuvoisen neuvottelussa esitetyn talousarvioversion mukaisia jasenkunta-
osuuksia.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen yhtymahallitus on kokouksessaan 7.9.2021 aloit-
tanut vuoden 2022 talousarvion kasittelyn ja antanut jasenkunnille tiedoksi
vuoden 2022 alustavat rahoitusosuudet. Kauhavan kaupungin alustava maksu-
osuus Kaksineuvoisen menoihin on 66,66 miljoonaa euroa. Maksuosuus sisal-
tdad Kaksineuvoisen oman toiminnan nettokulujen lisaksi kaupungin maksu-
osuudet myds Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ja Eskoon sosiaalipalvelu-
jen kuntayhtyman menoihin. Kauhavan kaupungin alustava rahoitusosuus on
2,40 miljoonaa euroa eli 3,7 prosenttia kuluvan vuoden talousarvion mukaista
rahoitusosuutta korkeampi. Vuoden 2022 taloussuunnitelmaan verrattuna alus-
tava rahoitusosuus on 0,64 miljoonaa euroa korkeampi. Kaupunginjohtaja ja
hallintojohtaja ovat kaupunginhallituksen puheenjohtajaa kuultuaan ilmoitta-
neet Kaksineuvoisen johtajalle, ettd Kauhavan maksuosuus saa kasvaa kulu-
vasta vuodesta enintdan 2,3 prosenttia (65,8 miljoonaa euroa).

Myds kaupungin omat hallintokunnat ovat antaneet vuoden 2022 talousarvio-
esityksensa. Esityksista on laadittu oheismateriaalina oleva kayttétalouden teh-

Poytakirjan tarkastajat:
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tavatasoinen yhdistelma.

Toimialojen talousarvioesitysten ja Kaksineuvoisen yhtymahallituksen 7.9.2021
kasitteleman rahoitusraamin mukaiset kayttétalousmenot ovat 113,07 miljoo-
naa euroa (TA2021 112,52 milj.euroa, kohdentamaton saastdé huomioiden
115,32 milj.euroa). Hallintokuntien esitysten mukaan kayttétalousmenot kasva-
vat kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna 0,7 prosenttia (ilman kohdenta-
matonta saastda 0,5 %). Vuoden 2020 tilinpaatokseen verrattuna kayttotalous-
menojen yhteismaara on 1,73 miljoonaa euroa korkeampi (+1,5 %).

Kayttdétalousmenojen kokonaismaara ei kuitenkaan ole verrannollinen vuosiin
2021 ja 2020. Maatalouslomitus siirtyy 1.1.2022 Kurikan kaupungin jarjestetta-
vaksi. Nama menot ovat sisaltyneet kaupunginhallituksen maararahaan. Vuon-
na 2021 maatalous- ja turkistarhauslomitukseen ja lomitushallintoon on budje-
toitu 3,023 miljoonaa euroa ulkoisia menoja. Vuonna 2020 lomitukseen toteu-
tuneet toimintamenot olivat 2,895 miljoonaa euroa. Ensi vuoden talousarviossa
lomitukseen on budjetoitu ainoastaan KuEL-eldkemenoperusteisia maksuja,
jotka saadaan laskuttaa Kurikan kaupungilta.

Talousarvioesityksessa on huomioitu myds Lappajarven kunnan ilmoitus, jonka
mukaan kunta ostaa varhaiskasvatuspalvelut 1.8.2022 alkaen Alajarven kau-
pungilta. Nain ollen Kauhavan kaupungin budjetissa on huomioitu Lappajarven
varhaiskasvatuksesta aiheutuvat menot ja tulot vain seitseman kuukauden
ajalle. Tdman vaikutus on menoihin noin 350.000 euroa.

Kayttotaloustulot ovat hallintokuntien esitysten mukaan 5,53 miljoonaa euroa,
kun vuodelle 2021 kayttétaloustuloja on budjetoitu 10,01 miljoonaa euroa. Toi-
mialojen tuloarvioesitykset ovat siten 44,7 prosenttia kuluvaa vuotta pienem-
mat.

Tulojen rajuun pienenemiseen vaikuttaa useat tekijat. Maatalous- ja turkistar-
halomituksesta saatavia tuloja on budjetoitu 3,11 miljoonaa euroa vuodelle
2021. Vuonna 2020 ao toiminnasta saatiin toimintatuottoja 3,01 miljoonaa eu-
roa.

Kaupunginhallituksen vuoden 2021 tuloarvioon sisaltyy 300.000 euron kerta-
luonteinen omaisuuden myyntivoitto. Vastaavaa tuloa ei ole huomioitu vuodelle
2022.

Varhaiskasvatusmaksujen maaraytymisperusteisiin 1.8.2021 tullut huojennus
pienentaad varhaiskasvatusmaksujen kertymaa. Tama pienentdd kayttétalous-
tuloja noin 145.000 euroa vuoteen 2021 verrattuna. Lisaksi Lappajarven siirryt-
tya ostamaan varhaiskasvatuspalvelut Alajarven kaupungilta, pienenee kunta-
laskutus noin 370.000 eurolla.

Verotulot on budjetoitu nykyisilla veroprosenteilla Kuntaliiton syyskuun 2021
kuntakohtaiseen veroennustekehikkoon perustuen. Kunnallisen tuloveron tuo-
toksi on budjetoitu 48,38 miljoonaa euroa ja kiinteistdveron tuotoksi 3,98 mil-
joonaa euroa. Kunnallisveron budjetoitu maara on 1,79 miljoonaa euroa kulu-
valle vuodelle budjetoitua korkeampi. Kuluvan vuoden toteuma tulee kuitenkin

Poytakirjan tarkastajat:
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olemaan selvasti, jopa miljoona euroa budjetoitua korkeampi. Kuluvan vuoden
ennusteeseen verrattuna kunnallisveron tuoton arvioidaan kasvavan 0,73 mil-
joonalla eurolla (1,5 %). Yhteiséveron tuotoksi on budjetoitu 3,49 miljoonaa eu-
roa. Koronatoimenpiteena kunnille mydnnetty, vuosia 2020 ja 2021 koskenut
yhteiséveron kuntien jako-osuuden tilapainen 10 prosenttiyksikon korotus pois-
tuu, mika pienentaa yhteiséveron tuottoa selvasti kuluvaan vuoteen verrattuna.
Vuodelle 2021 budjetoituun verrattuna yhteiséveron tuotto laskee 0,58 miljoo-
nalla eurolla ja toteumaennusteeseen nédhden 1,21 miljoonalla eurolla.

Peruspalvelujen valtionosuus on budjetoitu Kuntaliiton 20.9.2021 julkaisemaan
ennakolliseen laskelmaan perustuen. Peruspalvelujen valtionosuudesta erote-
taan omaksi erdkseen veromenetysten kompensaatiot. Vuoden 2022 peruspal-
velujen valtionosuuden maaraksi arvioidaan 46,50 miljoonaa euroa ja verome-
netysten kompensaatioiden maaraksi 10.32 miljoonaa euroa eli yhteensa
56,82 miljoonaa euroa. Tdma on perati 2,87 miljoonaa euroa eli 5,3 prosenttia
enemman kuin kuluvan vuoden talousarviossa.

Peruspalvelujen valtionosuuden ja veromenetysten kompensaatioiden lisaksi
kunnille maksetaan valtionosuutta myds muun opetustoimen ja kulttuuritoimen
jarjestdmiseen. Tassa yhteydessa kunnilta peritdan rahoitusosuus ammatilli-
seen koulutukseen ja lukiokoulutukseen. Opetus- ja kulttuuritoimen valtion-
osuus on negatiivinen, mikali tehtava- tai oppilaskohtaisista valtionosuuksista
ei kerry toisen asteen koulutuksen rahoittamiseen perittdvaa maaraa suurem-
paa summaa. Kauhavan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden arvioidaan
tédssa vaiheessa olevan -552.000 euroa. Maara vahennetdan peruspalvelujen
valtionosuudesta.

Valtiovarainministerid julkaisee tarkennetut valtionosuuslaskelmat viikon 40 ai-
kana. Lopulliset valtionosuuspaatdokset saadaan vasta tammikuussa 2022 ja
OKM:n vuoden 2022 valtionosuutta oikaistaan viela loppuvuodesta 2022, kun
vuoden 2021 oppilasmaarat ovat lopullisesti selvilla.

Talousarvioesityksen vuosikate on talla hetkella 4,41 miljoonaa euroa. Poistoja
on tassa vaiheessa budjetoitu 5,97 miljoonaa euroa ja tilinpaatossiirtoja 0,16
miljoonaa euroa. Alustava tuloslaskelma on talla hetkella 1,40 miljoonaa euroa
alijgamainen.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 4.10.2021 hallintosaantétarkis-
tuksen, josta seuraa muutoksia organisaatiorakenteeseen. Kaavoitus ja mit-
taustoimi siirtyvat ensi vuoden alusta teknisen lautakunnan alaisuudesta ympa-
ristdlautakunnan alaisuuteen ja toimistohenkildsté eri toimialoilta hallintopalve-
luiden toimialalle. Talousarvio on laadittu paasaantodisesti nykyisen organisaa-
tiorakenteen mukaisena, ja uudesta organisaatiosta johtuvat maararahasiirrot
tehdaan talousarvioon kaupunginjohtajan esityksessa.

Toimialojen vuodelle 2022 esittamien investointien kokonaismaara on 17,09
miljoonaa euroa. Kaupunginhallitus kasittelee investointiosaa 25.10.2021 pi-
dettavassa kokouksessa.

Tekninen johtaja ja sivistysjohtaja on on kutsuttu kokoukseen esittelemaan
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oman toimialansa talousarvioesityksia kayttétalouden osalta.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus tutustuu vuoden 2022 talousarvion kayttétalousosaan ja te-
kee linjaukset jatkotoimenpiteista.

Talousarvion kasittelya jatketaan 25.10.2021 klo 12.
Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Kaupunginhallitus antoi johtoryhmalle tehtavaksi tehda esitys talousarvion ta-
sapainottamiseksi.

Kaupunginhallitus pyytdd Kuntayhtymad Kaksineuvoisen yhtymahallitukselta
selvitystd milld toimenpiteilld Kauhavan maksuosuutta voidaan pienentaa
600.000 eurolla yhtymahallituksen kasittelyssa 12.10.2021 olevista jasenkun-
tien rahoitusosuuksista.

Seuraavaan kokoukseen selvitetddn milld toimenpiteilld kaupungille saadaan
rekrytoitua koulupsykologi.

Selvitetdan alle 3-vuotiaiden lasten kotihoidon tuen mahdollisen Kauhava-kun-
talisan vaikutus varhaiskasvatuspalveluiden kysyntaan.

Maaomaisuuden hallintaa tehostetaan.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

- Martti Puronvarsi poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn alkaessa
klo 16.01

- Risto Mattila saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo
16.03

- tekninen johtaja Antti Hakola oli paikalla kokouksessa klo 16.14 - 16.58
esittelemassa teknisen toimialan talousarvioesitysta

- sivistysjohtaja Markku Viitasaari oli paikalla kokouksessa klo 16.58 -
17.42 esittelemassa sivistystoimialan talousarvioesitysta

- kokous keskeytettiin klo 17.42

- kokousta jatkettiin klo 18.01

- Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Eija Ala-Toppari-Peltola oli paikalla
kokouksessa klo 18.02 - 18.45 esittelemassa Kuntayhtyma Kaksineuvoi-
sen talousarvioesitysta.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 254
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Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallituksen talousarvion jatkovalmistelua koskeva paatds on annettu
tiedoksi Kuntayhtyma Kaksineuvoiselle 12.10.2021 aamulla siten, ettd se on
ollut kaytettavissa yhtymahallituksen kokouksessa samana iltana.

Yhtymahallitus on 12.10.2021 hyvaksynyt Kuntayhtyma Kaksineuvoisen vuo-
den 2022 talousarvioesityksen ja lahettéanyt sen jasenkuntien valtuustojen hy-
vaksyttavaksi. Yhtymahallitus on merkinnyt tiedoksi Kauhavan kaupunginhalli-
tuksen pyynnon selvityksesta, milla toimenpiteillda Kauhavan kaupungin maksu-
osuutta voidaan pienentdad 600.000 euroa yhtymahallituksen Kkasittelyssa
12.10.2021 kasittelyssa olleista rahoitusosuuksista. Edelleen yhtymahallitus on
paattanyt, ettd mikali jasenkuntien valtuustot paattavat hyvinvointiasemaver-
koston supistamiseen liittyvistd toimenpiteistd, yhtymahallitus ottaa vuoden
2022 talousarvion tarvittavin osin uuteen kasittelyyn.

Yhtymahallitus ei siis ole antanut selvitysta niistd toimenpiteista, joilla Kauha-
van kaupungin vuoden 2022 rahoitusosuutta voitaisiin pienentaa 600.000 eu-
rolla.

Kaupungin johtoryhma on kasitellyt vuoden 2022 talousarviota 18.10.2021 ja
todennut, etta talousarviota on mahdollista tasapainottaa jonkin verran leikkaa-
malla menoja. Kaupungin oman toimen menoleikkauksilla ei kuitenkaan saada
talousarviota tasapainoon. Esityslistan laadintahetkelld talousarvioesitys on
754.500 euroa alijgamainen. Alijadma on mahdollista kattaa osittain omaisuu-
den tuotoilla seka myyntivoitoilla.

Vuoden 2022 talousarvioon sisaltyy joitakin uusia vakanssiesityksia. Konserni-
ja henkildstojaosto kasittelee henkildéstdsuunnitelman marraskuun alussa. Ta-
lousarvion tarkastelua jatketaan menojen ja tulojen osalta viranhaltijatyona, ja
sen jalkeen kaupunginhallituksessa 8.11.2021. Lopullinen talousarvioesitys ka-
sitelldan hallituksessa 22.11.2021 ja talousarviokirja 29.11.2021.

Investointiesitysten nettomaara vuodelle 2022 on 17,0 miljoonaa euroa. Johto-
ryhma aloittaa investointien kasittelyn kokouksessaan 27.10.2021 kaupungin-
hallituksen evastyksen pohjalta.

Johtoryhma on kutsuttu kokoukseen talousarviopykalan kasittelyn ajaksi. Sivis-
tysjohtaja ja henkildstdjohtaja antavat kokouksessa koulupsykologin rekrytoin-
nista pyydetyn selvityksen. Varhaiskasvatuspaallikkd on kutsuttu kokoukseen
selvittdmaan alle 3-vuotiaiden lasten kotihoidon tuen mahdollisen Kauhava-li-
san vaikutuksia. Alustava selvitys on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus

1. tutustuu vuoden 2022 investointiesityksiin

2. jatkaa vuoden 2022 talousarvion kayttotalousosan kasittelya
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3. evastaa johtoryhmaa talousarvion jatkovalmistelusta.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.
Kaupunginhallitus

1. paatti, ettd talousarvion kayttdtalousosan valmistelua jatketaan johtoryh-
man esityksen seka keskustelussa esille nostettujen asioiden pohjalta

2. paatti, ettd koulupsykologin rekrytoinnin yhteydessa voidaan kayttdd maa-
raaikaista rekrytointilisaa ajalle 1.1. — 31.12.2022

3. tutustui investointiosaan ja jatkaa sen kasittelya 22.11.2021.

Poytakirjaan merkittiin, etta

— taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 14.42 — 15.29 paikalla ko-
kouksessa oli Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Eija Ala-Toppari-Pelto-
la

— Janne Sankelo poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana
25.10.2021 klo 15.14

— kokous keskeytettiin 25.10.2021 klo 15.29

— kokousta jatkettiin 25.10.2021 klo 15.48

— tdman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 15.48 — 16.18 paikalla ko-
kouksessa oli varhaiskasvatuspaallikké Johanna Karkkainen

— taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 15.48 — 16.44 paikalla ko-
kouksessa oli sivistysjohtaja Markku Viitasaari

— taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 16.18 — 16.44 paikalla ko-
kouksessa oli henkildstéjohtaja Paivi Niemisto

— kokous keskeytettiin 25.10.2021 klo 17.13

— Annukka Annala poistui kokouksesta 25.10.2021 klo 17.13

— kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 17.05

— kokous keskeytettiin 26.10.2021 klo 18.46

— kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 19.04

— taman pykalan kasittelyn aikana 26.10.2021 klo 19.05 — 21.04 paikalla ko-
kouksessa oli tekninen johtaja Antti Hakola

— kokous keskeytettiin 26.10.2021 klo 21.04

— kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 21.17.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 08.11.2021 § 264
Valmistelija hallintojohtaja Liisa Salo ja sivistysjohtaja Markku Viitasaari

25.10.2021 pidetyn kaupunginhallituksen kokouksen jalkeen sivistysjohtaja ja
varhaiskasvatuspaallikké ovat valmistelleet tarkemman selvityksen lasten koti-
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hoidontuen kuntalisan vaikutuksista varhaiskasvatuspalvelujen kysyntaan seka
arvion kuntalisan kustannuksista.

Kauhavan kaupungin alueella varhaiskasvatuksen kysyntd on voimakkaasti
noussut viimeisten 2 - 3 vuoden aikana. Kysyntd on kohdistunut suurimmaksi
osaksi yli kolmivuotiaiden lasten varhaiskasvatuspaikkoihin.

Kotihoidon kuntalisdd on Suomessa tutkittu erilaisilla opinnaytetdilla, selvityksil-
|2 ja akateemisilla tutkimuksilla. On tutkittu kotihoidossa olevia lapsia ja verrat-
tu varhaiskasvatuksessa oleviin lapsiin. Asiaa on kasitelty myos naisten tyolli-
syyden ja tydllistymisen nakokulmasta. Kuntalisan kayttéon on liittynyt toiveita
perheiden valinnanvapaudesta ja toisaalta jarjestelman on toivottu tuovan ta-
loudellista saastdéa sitd kautta, ettd varhaiskasvatuspalveluiden kysynta olisi
vahentynyt. Selkeatd nayttéa siitd, ettd kuntalisa olisi taloudellisesti kunnalle
edullinen, ei ole saatu.

Kotihoidon kuntalisda on viime vuosina maksanut karkeasti viidennes kunnista.
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Childcare-kyselytutkimuksessa 2016 ver-
rattiin yksivuotiaiden lasten perheita. Vertailussa oli kuntalisdd maksavien kun-
tia ja sellaisia kuntia, jotka eivat maksa kuntalisaa. Varhaiskasvatuksessa ole-
vien maara oli kuntalisdkunnissa 23 prosenttia. Sellaisissa kunnissa, joissa ei
maksettu kuntalisaa, varhaiskasvatuksessa oli 21 prosenttia yksivuotiaista.
Kuntalisa ei nayttaisi siis vahentavan varhaiskasvatuksessa olevien lasten
maaraa.

Etela-Pohjanmaan muista kunnista verrokkikunniksi kayvat esimerkiksi Alajarvi
ja Lapua. Alajarven kaupunki selvitti kuntalisdd opinnaytetutkielman kautta v.
2012 - 2013. Jarjestelma oli kaytdssa 2012 - 2014, mutta siitd luovuttiin. La-
puan kaupunki otti kuntalisdn kayttéén v. 2017. Aluksi sen piirissa oli yli 223
lasta, mutta kayttajamaarat ovat laskeneet joka vuosi. Tana vuonna kuntalisda
maksetaan 116 lapsesta.

On myo6s huomioitava, ettd varhaiskasvatusmaksut ovat valtion toimenpiteiden
johdosta jatkuvasti laskeneet. 1.8.2021 alkaen varhaiskasvatusmaksun perus-
teena olevia tulorajoja korotettiin niin, ettd varhaiskasvatusmaksut ovat reaali-
ansioihin ndhden huomattavasti pienempia kuin vaikkapa 10 vuotta sitten. Ta-
ma vahentaa luonnollisesti kotihoidon houkuttelevuutta. On myds muistettava,
ettd Kauhavalla on talla hetkella erinomainen tydllisyys ja monilla aloilla on ty6-
voimapula. Voimakas kannustaminen kotihoitoon on jossain maarin ristiriitais-
ta.

Kauhavan varhaiskasvatuksen kayttajiltd kysyttiin webropol-kyselylla olisiko
kuntalisdn maksaminen vaikuttanut varhaiskasvatuksessa olevien alle kolmi-
vuotiaiden varhaiskasvatuksen aloittamiseen. Kyselyn kohderyhméana olivat al-
le kolmivuotiaiden lasten perheet. Varhaiskasvatuksessa on talla hetkella 118
(tilanne 2.11.2021) alle kolmivuotiasta lasta. Kyselyyn tuli 56 vastausta. Vas-
taajista 43 olisi siirtanyt varhaiskasvatuksen aloittamista. Ajallisesti aloituksen
siirtymisesta ei ole saatavilla tarkempaa tietoa. Perheet vastasivat myos kuinka
suuri kuntalisa olisi oltava kuukaudessa, jotta hoidon siirtyminen olisi ollut har-
kinnassa. Vastaajista 19 ilmoitti kuntalisan (kotihoidon tuen sis. hoitoraha
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342,95 euroa/kk + mahdollinen tuloperustainen hoitolisa 182,53 euroa/kk) olisi
oltava 450 euroa/kk, jotta kotihoito olisi mahdollistunut. Muut eniten mainitut
kuntalisdn maarat olivat 300 euroa/kk ja 350 euroa/kk.

Pohdittaessa kotihoidon tuen kuntalisan kustannusvaikutuksia, on huomioita-
va, etta talla hetkellda kotihoidossa on 126 alle kolmivuotiasta lasta. Kuntalisan
koskettaisi siten huomattavasti suurempaa maaraa lapsia kuin vain niita, jotka
ovat aloittaneet varhaiskasvatuksessa ilman, ettd molemmat vanhemmat ovat
tyollistyneet tai opiskelevat, naita lapsia on vuosittain alle 10 kaikki ikaluokat
huomioiden.

Valtakunnallisesti kdydaan talla hetkelld keskustelua kotihoidon tuen ian laske-
misesta kolmesta vuodesta kahteen vuoteen. Tastad on keskusteltu mm. yhte-
na keinona naisten tyéllisyyden lisdamiseksi.

Talla hetkelld on meneilldan perhevapaan uudistaminen, jonka on tarkoitus tul-
la kayttdon elokuulla 2022. Uudistuksella pyritddn jakamaan vanhempien hoi-
tovastuuta lapsesta uudella tavalla molempien vanhempien kesken, jolloin
naisten varhaisempi tyollistyminen lapsen syntyman jalkeen mahdollistuisi.
Vanhempien yhteenlaskettu perhevapaiden kesto on kasvamassa ja vapaata
voisi pitdd useammassa jaksossa lapsen ensimmaisina vuosina. Talla hetkella
yhteenlaskettu perhevapaan kesto on hieman yli 12 kuukautta ja uudessa mal-
lissa yli 14 kuukautta. Lapsella olisi edelleen oikeus aloittaa varhaiskasvatuk-
sessa 9 kuukauden ikdisena, mutta vanhempien pitdessd mydhemmin perhe-
vapaajaksoja, sailyisi lapsella varhaiskasvatuspaikka poissaolon ajan, eika pai-
kasta perittaisi poissaolon ajalta maksua. (Kaytanndssa varhaiskasvatuspaikka
olisi tyhjilldan lapsen poissaolon ajan, jolloin varhaiskasvatuksen kustannukset
nousevat, koska muut kustannukset eivat tuolta ajalta poistu.)

Talousarvion kayttétalousosan valmistelua on jatkettu viranhaltijatyona. Henki-
I6stdmenot ovat tdssa vaiheessa toimielinten esitysten mukaiset lukuun otta-
matta joitakin sijaisten palkkojen karsimista sek& kunnossapitomestarin palkan
lisdysta, joka ei sisaltynyt teknisen lautakunnan esitykseen.

Palkkamaararahat tarkennetaan talousarvioon sen jalkeen, kun kaupunginhal-
litus on kasitellyt vuoden 2022 henkiléstdsuunnitelman. Hallintojohtajan talous-
arviotarkastelun yhteydessa on ilmennyt, etta talousarvioon sisaltyy myés mer-
kittavia palkkavarauksia sellaisiin uusiin, tdssd vaiheessa maaraaikaisiin va-
kansseihin, joita ei ole viety lainkaan henkildstdsuunnitelmaan. Henkilostore-
surssilisdysta esitetdan erityisesti tekniselle toimialalle, seka palkattuna ettd
ostopalveluna. Myds varhaiskasvatuksessa palkkavaraus kasvaa merkittavasti.
Naiden maararahaesitysten kasittelya jatketaan viranhaltijatydna vield ennen
kaupunginhallituksen kokousta.

Talousarvioesitys on esityslistan laadintavaiheessa noin 200.000 euroa alijaa-
mainen. Talousarviossa on huomioitu rahastosijoituksen kotiuttamisesta saata-
va, nettovaikutukseltaan noin 210.000 euron korkotuotto. Tama tarkoittaa sita,
ettad rahastosijoitusta ei nosteta vuoden 2021 puolella, eika siitd kirjata korko-
tuottoa kuluvalle vuodelle.
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Sivistysjohtaja ja varhaiskasvatuspaallikkd on kutsuttu kokoukseen esittele-
maan lasten kotihoidon kuntalisda koskevaa selvitysta.

Kaupunginjohtajan esitys:

1. Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi selvityksen lasten kotihoidon kunta-
lisastd Kauhavalla.

2. Talousarvion kayttétalousosaan tehdaan henkildéstdsuunnitelman mukai-
set muutokset

3. Teknisen toimen ja varhaiskasvatuksen palkkavarausmaararahat tarkis-
tetaan

4. Kaupunginjohtajan lopullinen esitys kayttdtaloudesta ja investoinneista
tuodaan kaupunginhallituksen kasittelyyn 22.11.2021.

Asian kasittely:

Keskustelun aikana tehtiin seuraavat esitykset, joilla evastetdan jatkovalmiste-
lua:

Harri Ojanpera esitti, ettd kaupunginjohtajan esitykseen lisatdan seuraavat
kohdat:

- Kauhavalla aletaan maksaa lasten kotihoidon Kauhava-kuntalisda 300
euroa/kk perheen yhdesta alle 3-vuotiaasta lapsesta, perheen sisarus-
osuus on 100 euroa/kk. Kuntalisda aletaan maksaa 1.8.2022 alkaen. Ta-
lousarvioon varataan kuntalisda varten rahaa noin 320.000 euroa ajalle
1.8. — 31.12.2022. Alkuvuoden 2022 aikana valmistellaan kuntalisan eh-
dot ja tuodaan ne hallitukselle seka sen jalkeen valtuustolle hyvaksytta-
vaksi.

- Kauhavan yhtenaiskouluun rekrytoidaan yksi koulupsykologi. Kauhavan
yhtendiskoulussa on n. 700 oppilasta, mika on yhdelle koulupsykologille
suositeltu oppilasmaara. Muihin Kauhavan alueen kouluihin hankitaan
psykologipalvelut ostopalveluna. Mikali koulupsykologin rekrytoinnissa ei
onnistuta, selvitetddan mahdollisuus palkata psykiatrinen sairaanhoitaja
korvaamaan osittain/tilapaisesti koulupsykologin tydsarkaa. Kauhavan
hyvinvointikertomus edellyttdd panostusta koulupsykologin hankintaan.
Mahdollisiin rekrytointeihin varataan jo varatun lisdksi noin 30.000 euroa.

Tuula Maki-Franti, Sirpa Lammi, Tiina Roumio, Jorma Kari ja Emma Kivikan-
gas kannattivat Ojanperan molempia lisaysesityksia.

Susanna Saarimaa kannatti Ojanperan koulupsykologiresurssin lisdamista
koskevaa esitysta.

Petri Hietamaki esitti, ettd kaupunginjohtajan esitykseen lisatdan seuraava
kohta:
Kauhava-lisan kayttdonotto ja toimivuus selvitetdan vuoden 2022 aikana. Sa-
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malla selvitetdan palvelusetelin kayttdonotto varhaiskasvatuksessa seka selvi-
tetdan tarve englanninkieliselle paivakodille. Johtopaatokset huomioidaan vuo-
den 2023 budjetissa.

Minna Mantyla kannatti Petri Hietamaen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallitus on yksimielisesti kaupunginjohta-
jan esityksen kannalla.

Edelleen puheenjohtaja totesi, etta talousarvion jatkovalmistelun evastamiseen
on tehty kolme kannatettua, erillista esitysta, joiden huomioimisesta on suori-
tettava erilliset danestykset.

Puheenjohtaja totesi, ettd ensimmaisena aanestetdan Harri Ojanperan lisays-
esityksestd, ettd talousarvion jatkovalmistelussa huomioidaan 1.8.2022 tuleva
lasten kotihoidon Kauhava-kuntalisa.

Puheenjohtajan esityksesta aanestys hyvaksyttiin toimitettavaksi nimenhuuto-
aanestyksena siten, etta ne, jotka kannattavat Harri Ojanperan esitysta kuntali-
san viemisesta osaksi talousarvion kayttbtalousosaa, aanestavat “"jaa” ja ne,
jotka eivat kannata kuntalisan viemista osaksi kayttotalousosaa, aanestavat

” 9

el.

Suoritetussa danestyksessa annettiin
- 9 "jaa”-aanta
- 3 "ei”-aanta.

Harri Ojanperan kuntalisan kayttéonottoa ja lisddmista kayttdétalousosaan kos-
kevan esityksen puolesta danestivat Teemu Hakala, Aapo Kamppinen, Jorma
Kari, Emma Kivikangas, Sirpa Lammi, Risto Mattila, Tuula Maki-Franti, Harri
Ojanpera ja Tiina Roumio.

Esityksen hylkdamisen puolesta aanestivat Petri Hietamaki, Susanna Saari-
maa ja Minna Mantyla.

Puheenjohtaja totesi, ettd Harri Ojanperan esitys tuli hyvaksytyksi 8anin 9 — 3.

Puheenjohtaja totesi, etta toisena aanestetaan Harri Ojanperan lisdysesityk-
sesta, ettd talousarvion kayttétalousosan jatkovalmistelussa huomioidaan kou-
lupsykologiresurssin lisddminen.

Puheenjohtajan esityksesta aanestys hyvaksyttiin suoritettavaksi nimenhuuto-
aanestyksena siten, etta ne, jotka kannattavat Harri Ojanperan esitysta koulu-
psykologiresurssin lisdamisesta, danestavat “jaa”, ja ne, jotka eivat kannata re-

”

surssin lisdamista, aanestavat "ei”.

Suoritetussa danestyksessa annettiin

- 12 "jaa”-aanta
- 0 "ei"-aanta.
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Puheenjohtaja totesi, ettd Ojanperan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja totesi, ettd kolmantena danestetdan Petri Hietamaen lisdysesi-
tyksesta, ettd vuoden 2022 aikana selvitetddan Kauhava-lisan kayttdéonotto ja
toimivuus, Samalla selvitetdan palvelusetelin kayttéénotto varhaiskasvatukses-
sa seka selvitetaan tarve englanninkieliselle paivakodille. Johtopaatdkset huo-
mioidaan vuoden 2023 budjetissa.

Puheenjohtajan esityksestd aanestys hyvaksyttiin suoritettavaksi nimenhuuto-
aanestyksena siten, ettad ne, jotka kannattavat Petri Hietamaen esityksen huo-
mioimista talousarvion jatkovalmistelussa, aanestavat "jaa”, ja ne, jotka eivat
kannata Hietamaen esityksen huomioimista, danestavat "ei”.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin
- 3 "jaa”-aanta

- 9 "ei”-aanta.

Hietamaen lisaysesityksen puolesta aanestivat Petri Hietamaki, Susanna Saa-
rimaa ja Minna Mantyla.

Esityksen hylkdamisen puolesta aanestivat Teemu Hakala, Aapo Kamppinen,
Jorma Kari, Emma Kivikangas, Sirpa Lammi, Risto Mattila, Tuula Maki-Franti,
Harri Ojanpera ja Tiina Roumio.

Puheenjohtaja totesi, ettd Petri Hietamaen esitys hylattiin 4anin 3 — 9.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen seuraa-

villa lisayksilla:

- Kauhavalla aletaan maksaa lasten kotihoidon Kauhava-kuntalisda 300
euroa/kk perheen yhdesta alle 3-vuotiaasta lapsesta, perheen sisarus-
osuus on 100 euroa/kk. Kuntalisda aletaan maksaa 1.8.2022 alkaen. Ta-
lousarvioon varataan kuntalisda varten rahaa noin 320.000 euroa ajalle
1.8. — 31.12.2022. Alkuvuoden 2022 aikana valmistellaan kuntalisan eh-
dot ja tuodaan ne hallitukselle seka sen jalkeen valtuustolle hyvaksytta-
vaksi.

- Kauhavan yhtenaiskouluun rekrytoidaan yksi koulupsykologi. Kauhavan
yhtenaiskoulussa on n. 700 oppilasta, mika on yhdelle koulupsykologille
suositeltu oppilasmaara. Muihin Kauhavan alueen kouluihin hankitaan
psykologipalvelut ostopalveluna. Mikali koulupsykologin rekrytoinnissa ei
onnistuta, selvitetddn mahdollisuus palkata psykiatrinen sairaanhoitaja
korvaamaan osittain/tilapaisesti koulupsykologin tydsarkaa. Kauhavan
hyvinvointikertomus edellyttda panostusta koulupsykologin hankintaan.
Mahdollisiin rekrytointeihin varataan jo varatun lisaksi noin 30.000 euroa.

Poytakirjaan merkittiin, etta

- sivistysjohtaja Markku Viitasaari ja varhaiskasvatuspaallikkd Johanna
Karkkainen olivat paikalla kokouksessa klo 16.55 — 17.44 esittelemassa
lasten kotihoidon kuntalisda koskevaa selvitysta

- kokous keskeytettiin klo 20.10
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- kokousta jatkettiin 20.21.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 275
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Vuoden 2022 talousarvion valmistelua on jatkettu investointien ja kayttotalou-
den osalta. Investoinnit kasitelladan tassa vaiheessa erillisena asiana kaupun-
ginhallituksessa.

Kayttotalousosa

Kayttétalousosan valmistelua on jatkettu kaupunginhallituksen linjausten mu-
kaisesti. Talousarvioesitykseen on lisatty lasten kotihoidon kuntalisaa varten
220.000 euron maararaha. Maararahassa on arvioitu kuntalisan piiriin tulevien
alle kolmevuotiaiden ja heidan sisarusten lukumaara. Kuntalisd on huomioitu
ensi vuoden osalta viidelle kuukaudelle 1.8. - 31.12.2022. Kuntalisdn vuosikus-
tannukseksi tulisi 528.000 euroa. Laskentalukuina on kaytetty 300 euroa yh-
desta alle kolmevuotiaasta ja 100 euroa sisaruksesta. Kuntalisan kriteerit val-
mistellaan kevaan 2022 aikana, ja ne tuodaan valtuuston hyvaksyttavaksi. Sa-
malla selvitetdaan kuntalisan hallinnoinnin tarvitsema henkildstoresurssi ja sen
jarjestaminen.

Henkildstdmenot on paasaantodisesti budjetoitu kaupunginhallituksen hyvaksy-
man henkildstésuunnitelman mukaisina. Uusina, henkiléstdmenoja lisdavina
vakansseina talousarviossa on huomioitu kokoaikaiset nuoriso-ohjaajan ja
koulukuraattorin toimet. Nama huomioiden kaupungilla on jatkossa kolme nuo-
riso-ohjaajaa ja nelja kuraattoria, joiden tydpanos on 3,55 henkilétydvuotta.

Musiikkiopistoon perustetaan virkasuhteinen tuntiopettajan virka 1.8.2022 al-
kaen. Viran perustamisella ei ole taloudellisia vaikutuksia, koska vastaava
maara opetustunteja vahenee musiikkiopiston muilta opettajilta.

Perusopetukseen on tulossa useita uusia virkoja 1.8.2022 alkaen. Nailla ei kui-
tenkaan ole kustannuksia lisdavia vaikutuksia, koska kyse on vakinaistamisista
tai muista virkajarjestelyistd. Elokuun alusta perustetaan perusopetuksen leh-
torin (liikunta ja terveystieto) virka. Ao tehtavan opetusta on hoidettu useita
vuosia maaraaikaisilla palvelussuhteilla, joihin ei enaa ole laillista perustetta.
1.8.2022 alkaen perustetaan myos viisi luokanopettajan virkaa. Virkoihin siirre-
tdan vastaavaa tehtavaa hoitaneet, toistaiseksi valitut virkasuhteiset tuntiopet-
tajat.

Varhaiskasvatuksen vastuualueelle tulee 1.8.2022 alkaen kolme varhaiskasva-
tuksen opettajan vakinaista tehtavaa. Naista kahta on hoidettu maaraaikaisina
palvelussuhteina eli ndiden osalta kyseessa on vakinaistaminen. Yksi varhais-
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kasvatuksen opettajan toimi tulee Evijarvelle. Tarve johtuu henkildstojarjeste-
lyistd, joita tehdaan Lappajarven varhaiskasvatuksen siirtyessa Alajarven kau-
pungin toiminnaksi. Tdman varhaiskasvatuksen opettajan rekrytointi edellyttaa
Evijarven kunnan suostumusta.

Talousarvioon sisaltyy myos 10 lastenhoitajan toimen vakinaistaminen. Naita
kaikkia on hoidettu tdhan saakka maaraaikaisesti. Lastenhoitajien vakansseis-
ta 6 kohdistuu esiopetukseen. Kauhavalla kayttoon otettavan lasten kotihoidon
kuntalisén oletetaan vahentavan varhaiskasvatuksen kysyntaa ja koska var-
haiskasvatuksen kysynta muutenkin vaihtelee, tulee varhaiskasvatuksen vaki-
naistamiset kasitella tayttdlupamenettelyn kautta kevaan 2022 aikana.

Puhtauspalveluiden talousarvioon sisaltyy 4,5 uutta laitoshuoltajan tointa
1.7.2022 alkaen. Naita ei ole kasitelty henkildstésuunnitelmassa. Uusien va-
kanssien tarve johtuu uusien tilojen valmistumisesta seka siitd, ettd puhtaus-
palvelut ndkee oman siivouksen ostopalvelua paremmaksi vaihtoehdoksi ra-
kennusten kunnossa pysymiselle ja sisdilmaongelmilta valttymiselle. Puhtaus-
palveluissa on tehty ulkopuolisen arvioijan toimesta siivouksen mitoitus, ja
myds tastd seuraa pieni lisaresurssitarve. Koska tuotantotavan muutosta osto-
palvelusta omaksi toiminnaksi ei ole kasitelty teknisessa lautakunnassa, eika
resurssilisdysta henkiléstésuunnitelmassa, on asia vietava talven 2022 aikana
teknisen lautakunnan kasiteltavaksi siten, ettd oman siivouksen ja ostopalvelun
laatuvertailuselvityksen lisaksi kasittelyssa on myos kustannusvertailu. Mikali
tekninen lautakunta paatyy omaan tuotantoon, avataan henkildstésuunnitelma
talté osin uudelleen kasiteltavaksi kevaalla 2022.

Maankayttd- ja ymparistd -vastuualueelle on varattu maankayttdasiantuntijan
palkkausmaararaha 1.9.2022 alkaen. Vakanssi on ollut taytettynd maaraaikai-
sena maankayttéinsindorin nimikkeella siten, ettd sitd on hoitanut kaavoitussih-
teerin toimenhaltija, ja kaavoitussihteerin tehtava on ollut tayttamatta. Maan-
kayttdasiantuntijan tehtdva vapautuisi, kun vt. maankayttéinsindori siirtyisi ta-
kaisin kaavoitussihteerin tehtavaan, jonka nimike esitetddn muutettavaksi kaa-
voitusasiantuntijaksi. Muutoksesta seuraa tehtavakohtaisen palkan tarkistami-
nen. Maankayttdinsindorin nimike muutetaan -asiantuntijaksi. Kevaalla 2020
kaytyjen yt-neuvottelujen yhteydessa toteutetussa vakanssitarkastelussa ei tul-
lut esille tarvetta lisata kaavoituksen ja mittauksen henkildstéad, vaan tarkaste-
lun seurauksena vahennettiin yksi kartoittajan toimi. Ennen esitettyja tehtava-
jarjestelyja on tehtava tarkka selvitys lisatarpeesta perusteluineen. Taman jal-
keen kaupunginhallitus ratkaisee toimen tayttamisen tayttélupamenettelyn
kautta.

Maatalous- ja turkistarhauslomitus siirtyvat vuoden 2022 alusta Kurikan kau-
pungin jarjestettavaksi. Tama tarkoittaa Kauhavan henkiléstémaaraan noin 49
henkildtydvuoden vahentymista. Henkilostd vahenee myds 1.8.2022, kun Lap-
pajarven alueella varhaiskasvatuspalveluja tuottava henkildst6, noin 20 tyénte-
kijaa, siirtyy Alajarven kaupungin palvelukseen.

Palkkamaararahat on varattu siten, ettd elokuun 2021 palkkoja on korotettu
1,9 prosentilla. Kunta-alan ty6- ja virkaehtosopimukset paattyvat 28.2.2022, ei-
ka talousarviota laadittaessa ole tiedossa vuonna 2022 palkkoihin tulevien so-
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pimuskorotusten taso.

Kayttotalousosa ei ole suoraan vertailukelpoinen vuoteen 2021 johtuen mm. lo-
mituksen ja Lappajarven alueen varhaiskasvatuksen tulojen ja kulujen poistu-
misesta. Talousarviossa on huomioitu myés 1.1.2022 voimaan tuleva hallinto-
saanto ja siitd seuraavat organisaatiomuutokset. Toimistohenkiléston palkka-
menot on siirretty eli hallintokunnilta kaupunginhallituksen ma&ararahaan. Kaa-
voitus- ja mittauspalvelut sekd metsatilojen hoidon tulot ja menot on siirretty
teknisen lautakunnan alaisuudesta ymparistélautakunnalle.

Toimielinten maararahojen ja tuloarvioiden vertaaminen kuluvan vuoden ta-
lousarvioon ja vuoden 2020 tilinpaatdstietoihin ei anna taysin oikeaa kuvaa.
Myds toimintatuottojen (kayttétaloustulojen) ja toimintakulujen (kayttétalousme-
nojen) yhteismaaraa ei voida suoraan verrata kuluvaan ja edelliseen vuosiin.

Keskusvaalilautakunnalle esitetddan 79.110 euron maararahaa vuoden 2022
aluevaalien jarjestamiseen. Oikeusministerién korvaa kunnille vaalikustannuk-
sia, ja korvauksen maaraksi on arvioitu 25.000 euroa.

Tarkastuslautakunnan maararahaksi esitetdan 35.870 euroa, joka on saman
tasoinen kuin kuluvan vuoden maararaha.

Kaupunginvaltuuston 97.900 euron maararaha on vuoteen 2021 verrattuna
4.190 euroa (+4,5 %) korkeampi. Maararahassa on huomioitu kokouskulujen
lisaksi valtuuston opintomatkan kulut.

Kaupunginhallituksen maararaha 4.657.690 euroa on 2.547.800 euroa eli 35,4
prosenttia kuluvan vuoden maararahaa alhaisempi. Tuloarvio 518.130 euroa
on 3.515.940 euroa (-87,2 %) kuluvaa vuotta pienempi. Kaupunginhallituksen
menoissa ja tuloissa nakyy maatalous- ja turkistarhauslomituksen poisjaanti
pienentavind seka toimistohenkildston palkkojen huomioiminen menoja lisaa-
vana.

Perusturvan 67.783.920 euron maararahaan sisaltyy kaupungin maksuosuus
Kuntayhtyma Kaksineuvoisen menoihin, jotka sisaltdvat myds maksuosuudet
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ja Eskoon sosiaalipalvelujen kuntayhty-
man menoihin. Kaksineuvoisen maararaha on budjetoitu kaupunginvaltuuston
15.11.2021 hyvaksyman talousarvion mukaisena. Perusturvan maararahaan
sisdltyy myds kaupungin maksuosuus Seindjoen kaupungille ymparistotervey-
denhuollosta seka aikaisemmista palvelussuhteista tulevat, perusturvapalvelui-
hin kohdistuvat Kuel-elakemenoperusteiset maksut. Vuoden 2021 talousarvi-
oon verrattuna perusturvan maararaha nousee 2.012.710 euroa (+3,1 %).

Kasvatus- ja opetuslautakunnan maararaha 22.094.940 euroa on 173.820 eu-
roa (0,8 %) kuluvan vuoden maararahaa korkeampi. Talousarviossa on huo-
mioitu Yliharman koulukeskuksen valmistumisesta seuraava Yliharman Kirkon-
kylan ja Hakolan koulun seka Yliharman ylakoulun yhdistyminen Yliharman yh-
tenadiskouluksi. Kuluvaan vuoteen verrattuna seka tuloja ettd menoja pienentaa
Lappajarven  varhaiskasvatuspalvelujen  tuotantovastuun paattyminen
31.7.2022. Tuloja pienentda myds varhaiskasvatusmakuihin lakimuutoksella
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1.8.2021 tullut alennus. Menoja kasvattaa jo aikaisemmin esittelytekstissa mai-
nittu lasten kotihoidon kuntalisa seka oppivelvollisuusian nostosta seuraava lu-
kioiden menojen nousu. Menoja pienentdd mm. toimistohenkiloston palkkojen
siirtyminen kaupunginhallituksen ma&ararahaan. Lautakunnan maéararahassa
on huomioitu koulupsykologin rekrytointi Kauhavan koulukeskukselle. Muiden
yksikkojen osalta psykologipalvelu hankitaan ostopalveluna. .

Eldmanlaatulautakunnalle osoitetaan 2.857.490 euron maararaha. Maararaha
nousee 77.840 eurolla (+2,8 %) kuluvaan vuoteen verrattuna. Lautakunnan tu-
loarvio on 337.810 euroa, missa on kasvua kuluvan vuoden arvioon 59.110 eu-
roa (+17,8 %). Lautakunnan budijettiin sisaltyy Harrastamisen riemua kaikkialla
-hanke, joka lisda sekd menoja etta tuloja "normaalivuoteen" verrattuna .

Teknisen lautakunnan maararaha 12.919.880 euroa on 257.960 (-2,0 %) kulu-
van vuoden maararahaa alhaisempi erityisesti siksi, ettd kaavoitus- ja mittaus-
palvelut ja metsatilojen hoito siirtyvat ymparistélautakunnalle. Lautakunnan tu-
loarvio on 2.472.370 euroa ja se on 156.590 euroa (-6,0 %) kuluvan vuoden tu-
loarviota alhaisempi. Muutosta selittdd mm. Kauhavan Vesi Oy:lta vesihuol-
to-omaisuudesta perittdvdn vuokran pieneneminen, poistojen pienentyessa
vastaavalla maaralla, seka metsanmyyntitulojen siirtyminen ymparistdlautakun-
nalle.

Ymparistélautakunnalle osoitetaan 760.870 euron maararaha. Maararaha nou-
see vuoteen 2021 verrattuna. 300.900 eurolla (+65,4 %). Lautakunnan tuloar-
vio on 213.600 euroa eli tuloarvio nousee 59.000 eurolla (+38,2 %) kuluvaan
vuoteen verrattuna. Muutos selittyy organisaatiomuutoksella, mutta myd&skin
selvasti kasvavilla asiantuntijapalveluiden ostoilla.

Kayttdtalousmenojen kokonaismaaraksi muodostuu 112.287.670 euroa, mika
on 34.850 euroa vahemman (-0,0 %) kuin vuoden 2021 talousarviossa. Lomi-
tuspalvelujen ja Lappajarven varhaiskasvatuksen menojen poistuminen huo-
mioiden menojen pienenemistd voidaan pitaa yllattdvankin vahaisena. Kaupun-
gin omassa toiminnassa menokasvu kuitenkin on maltillista, mutta perusturva-
menojen kasvu yli kahdella miljoonalla eurolla nostaa selvasti kayttotalousme-
nojen kokonaismaaraa.

Kayttotaloustulojen yhteismaara on 5.731.690 euroa. Kayttétaloustulot piene-
nevat 4.277.080 euroa (-42,7 %) kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna.

Tuloslaskelmaosa

Toimintakatteen eli kayttétaloustulojen ja -menojen erotuksen maaraksi muo-
dostuu -106.473.460 euroa. Toimintakate osoittaa sen maaran, mika palvelu-
tuotannon kuluista tulee kattaa verorahoituksella eli verotuloilla ja valtionosuuk-
silla ja se on aina kunnilla negatiivinen. Toimintakate on perati 4.206.180 euroa
(-4,1 %) kuluvan vuoden budjetoitua toimintakatetta heikompi.

Verotulot on budjetoitu viimeisimman kaytdssa olevan veroennustekehikon
(9/2021) perusteella. Verotulojen maaraksi arvioidaan 55.865.000 euroa. Vero-
tulot kasvavat kuluvalle vuodelle budjetoidusta 1.184.000 euroa. Kuluvan vuo-
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den ennustettuun verokertymaan nahden verotulot pienenevat 476.000 eurolla.
Tama selittyy yhteisovero tilapaisen jako-osuuden 10 prosenttiyksikon korotuk-
sen poistumisesta .

Valtionosuuksien maaraksi arvioidaan 56.515.500 euroa, mikd on perati
3.204.000 euroa vuodelle 2021 budjetoitua enemman. Valtionosuudet on bud-
jetoitu VM:n ja Kuntaliiton ennakoituun valtionosuuden maaraan perustuvina.

Korkotuottojen maaraksi on budjetoitu 265.500 euroa. Summassa on huomioi-
tu kaupunginhallituksen paattama rahastosijoituksen tuoton kotiutus. Kuluvan
vuoden budjetoituun verrattuna korkotuottoja odotetaan saavan 124.900 euroa
enemman. Budjetoitu maara ei tosin toteudu tédna vuonna, koska em. sijoituk-
sen tuoton kotiutus paatettiin siirtdd vuoden 2022 puolelle.

Muiden rahoitustuottojen maaraksi arvioidaan 374.200 euroa, mika on 7.300
euroa kuluvalle vuodelle budjetoitua vdhemman. Budjetoinnissa on huomioitu
vuonna 2021 myénnetyt uudet takaukset ja niista laskutettavat takausprovisiot.

Korkokuluihin on varattu 600.000 euroa eli sama maara kuin vuodelle 2021.
Vaikka kaupungin lainakanta kasvaa voimakkaasti, pysyvat korkomenot koh-
tuullisina historiallisen alhaisen korkotason seurauksena. Korkomenoja hillitaan
myos lyhytaikaisia rahoitusinstrumentteja. kayttamalla.

Muihin rahoituskuluihin on budjetoitu 84.000 euroa. Maara on 38.700 euroa
korkeampi kuin vuoden 2021 talousarviossa. Kasvu johtuu rahastosijoituksen
nostosta seuraavasta hallinnointipalkkiosta.

Vuoden 2022 budjetoiduksi vuosikatteeksi muodostuu 5.862.740 euroa. Vuo-
den 2021 budjetoitu vuosikate on 5.602.020 euroa.

Suunnitelman mukaisiin poistoihin on varattu 6.034.900 euroa, mika on
286.780 enemman kuin kuluvalle vuodelle .

Tilinpaatdssiirtoina puretaan ylijadmarahasto- ja yhdistymisavustusvaroilla ra-
hoitetuista investoinneista muodostettua poistoeroa 161.400 eurolla seka hen-
kildstérahastoa 60.000 eurolla.

Edella mainittujen erien jalkeen tilikauden 2022 budjetoiduksi ylijaamaksi muo-
dostuu 49.240 euroa.

Rahoitusosa

Kaupungin talous on vuonna 2022 tasapainossa. Koska investointiohjelma on
kuitenkin poistotasoa selvasti korkeampi, jopa kohtuuttoman raskas, investoin-
nit joudutaan rahoittamaan kokonaisuudessaan lainarahalla.

Rahoituslaskelmassa on huomioitu mahdollinen 10 miljoonan euron kassalai-
noitus eri tytaryhtidille. Kun kassalainat maksetaan takaisin vuoden 2022 aika-
na, ei niistd aiheudu pitkdaikaista rahoitustarvetta kaupungille, eika niilla ole
nettovaikutusta rahoituslaskelmaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Rahoituslaskelman mukaan toiminnan ja investointien rahavirta on 8.942.140
euroa negatiivinen. Kun vuonna 2022 otetaan uutta lainaa 14.600.000 euroa,
muodostuu rahoituksen rahavirraksi 8.870.000 euroa. Kaupungin rahavarat
pienenevat 72.140 euroa vuonna 2022.

Taloussuunnitelma

Vuosien 2023 - 2024 taloussuunnitelmaan liittyy merkittavia epavarmuustekijoi-
td 1.1.2023 tulevan hyvinvointialueuudistuksen takia. Uudistus vaikuttaa paitsi
kayttétaloustuloihin ja -menoihin, my6s varsin merkittavasti verotuloihin ja val-
tionosuuksiin. Kaikkien kuntien tuloveroprosenttia leikataan samalla prosentti-
yksikdlla, jonka lopullinen taso selviaa alkukesasta 2022. Valtionosuuksista
poistetaan sote-palveluiden rahoitustekijat, ja myds verotulotasaukseen tulee
merkittavia muutoksia. Vuoden 2023 valtionosuuksien maara tarkentuu vuoden
2022 aikana, mutta lopulliset tarkistukset tehdaan vasta vuonna 2023 vuoden
2022 tilinpaatdsten valmistuttua.

Vuoden 2023 taloussuunnitelmassa on huomioitu Kuntayhtyma Kaksineuvoi-
sen maksuosuuden poistuminen lukuun ottamatta tydpajatoimintaa, palvelulii-
kennettd ja tydmarkkinatuen kuntarahoitusta. Hyvinvointialueelle siirtyy myds
pelastuslaitoksen menot. Kaupunki ei enda vuonna 2023 tuota sote-aterioita,
minka johdosta niihin liittyvat tuotot ja kulut on poistettu tuloslaskelmasta. Kou-
lupsykologi, -kuraattori- ja psykiatrisen sairaanhoitajan palvelut siirtyvat niin
ikdan hyvinvointialueen vastattaviksi. Lisaksi tuloslaskelmassa on huomioitu
Lappajarven alueen varhaiskasvatuksen tulojen ja menojen poistuminen koko-
naisuudessaan. Keskuskeittion kayttédnoton on arvioitu vahentavat 2 henkild-
tyévuotta vuonna 2023. Vuodelle 2022 budjetoitu rahastotalletuksen korkotuot-
to on poistettu suunnitelmavuosilta.

Henkildstokuluihin on huomioitu 1,35 prosentin korotus seka vuodelle 2023 et-
ta 2024. Nykyiset kunta-alan sopimukset ovat voimassa 28.2.2022 saakka, eli
suunnitelmavuosien mahdollisten palkankorotusten taso ei viela ole tiedossa.

Myds palvelujen ostoihin on tehty 1,35 prosentin korotus. Aineiden, tarvikkei-
den ja tavarojen seka muiden toimintakulujen maaraa on korotettu 1,0 prosen-
tila molempina suunnitelmavuosina. Avustusten maara on pidetty vuoden
2022 tasolla lukuun ottamatta lasten kotihoidon kuntalisad, jonka kustannus on
huomioitu koko vuodelle vuodesta 2023 alkaen.

Isojen investointien seurauksena poistojen maara nousee, tosin suhteellisen
hallitusti johtuen monien kohteiden poistojen paattymisesta lahivuosina.

Kuten taloussuunnitelmaosan alussa todettiin, on vuosien 2023 ja 2024 talou-
den ennustaminen hyvinvointialueuudistuksen vuoksi hyvin haasteellista. Vuo-
si 2023 nayttdd muodostuvan lievasti, ja vuosi 2024 selvasti alijaamaiseksi.
Suunnitelmavuosia tarkastellaan uudelleen, kun verorahoituksen taso on pa-
remmin selvilla.

Tasetarkastelussa on huomioitu vuodelle 2021 hyvaksytyn talousarvion mukai-

Poytakirjan tarkastajat:
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nen ylijddmataso, jonka myds arvioidaan toteutuvan. Vuoden 2022 talousarvio
on tasapainossa. Vaikka taloussuunnitelman mukaan vuodet 2023 ja 2024
nayttaisivat muodostuvan alijagamaisiksi, pysyy tase kuitenkin ylijgdmaisena.
Taloussuunnitelman mukaan vuoden 2024 lopussa lopussa tase on 5.662.000
ylijgdmainen.

Strategiset tavoitteet

Kuntalain 110 §:n mukaan talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, etta
ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan ja kunta-
konsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Kaupunginhallituksen 16.8.2021 antaman talousarvion laadintaohjeen mukaan
talousarvioon siséllytetdan valtuustoon nahden sitovat, toimielinkohtaiset stra-
tegiset tavoitteet. Tavoitteita asetetaan 4 - 5 / toimielin. Lautakunnat ovat kasi-
telleet tavoitteensa talousarviokokouksissaan. Niihin on jatkokasittelyssa tehty
joitain stilistisid muutoksia.

Kaupunkikonsernille asetetaan omat, erilliset tavoitteet. Konserni- ja henkilos-
téjaosto on kasitellyt tavoitteet kokouksessaan 21.10.2021. Konsernin tavoit-
teet ovat oheismateriaalina.

Vaikka vuoden 2022 talousarvio on tasapainossa, on kaupungin taloudessa
haasteita. Raskas investointiohjelma lisda poistoja, mika edellyttda vuosikate-
tason nousemista vastaavasti. Kaupungin lainamaara tulee kasvamaan viela
vuodet 2022 ja 2023, mista seuraa lainanlyhennysten maaran kasvaminen.
Jotta lainamaaraa saadaan lyhennettya, tulee kaupungin vuosikatteen olla sel-
vasi investointien maaraa korkeampi. Tahan tilanteeseen tulee paasta viimeis-
tdan vuonna 2025, mielelldan jo aikaisemminkin..

Liitteena on

- yhdistelma kayttotalouden maararahoista ja tuloarvioista
- tuloslaskelma

- rahoituslaskelma

- taloussuunnitelma

- toimielinkohtaiset strategiset tavoitteet.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus

hyvaksyy strategiset tavoitteet vuodelle 2022

hyvaksyy kayttétalousosan maararahat ja tuloarviot litteen mukaisena
hyvaksyy tuloslaskelman liitteen mukaisena

hyvaksyy rahoituslaskelman liitteen mukaisena

hyvaksyy taloussuunnitelman liitteen mukaisena

laatii talousarviokirjan, joka sisaltda kayttdtalousosan, investointiosan,
rahoitusosan ja taloussuunnitelmaosan 29.11.2021 pidettavaan kokouk-
seen em. laskelmiin perustuen.

ok wWN =

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Virantoimituksesta pidattaminen 23.11.2021 alkaen toistaiseksi

Kaupunginhallitus 22.11.2021 § 276
Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Alaharman ylakoulun lehtoriviranhaltija [JJJlij on ollut pidatettyna virantoimituk-
sesta kaupunginjohtajan (12.11.2021) viranhaltijapaatdksella 15. — 22.11.2021
virantoimituksessa 5.11.2021 tapahtuneen virheellisen menettelyn vuoksi.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 304/2003, 47 §: "Jos viranhaltijan voi-
daan todenndkdisin perustein epaillda syyllistyneen virantoimituksessa virkari-
kokseen tai muuten menetelleen siina velvollisuuksiensa vastaisesti, hanet voi-
daan pidattaa tutkimuksen tai oikeudenkaynnin ajaksi virantoimituksesta.
Asiasta on viipymatta tehtava rikosilmoitus, jos kysymyksessa on ilmeinen vir-
karikos.”

Hallintosdanndén 57 §:n mukaan Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan val-
tuusto paattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston
puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kunnanjohtajan valiaikai-
sesta virantoimituksesta pidattdmisestd. Kaupunginhallitus paattdd muun vi-
ranhaltijan kuin kaupunginjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Kaupun-
ginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta paattaa viranhaltijan valiai-
kaisesta virantoimituksesta pidattdmisesta.

Tydnantaja on saanut tiedon lehtoriviranhaltijan [Jillvirhecllisestd menette-
lysta virantoimituksessa pe 5.11.2021. Harman lukion rehtori on kuullut lehtori-
viranhaltijaa 8.11.2021 ja muita asian havainneita 10.11.2021. Lisaksi rehtori,
tydsuojeluvaltuutettu ja lehtoriviranhaltija ovat pitdneet asiasta palaverin
12.11.2021. Henkil6st66n kuuluva viranhaltija on toimittanut asiasta oman ku-
vauksensa.

Lehtoriviranhaltijalle |l on jarjestetty kuulemistilaisuus 18.11.2021, jossa
tydnantajan edustajina ovat olleet sivistysjohtaja, henkildstdjohtaja seka Har-
man lukion rehtori.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus pidattaa Alaharman ylakoulun lehtoriviranhaltijan [l vi-
rantoimituksesta 23.11.2021 alkaen siihen saakka, kunnes 5.11.2021 tapahtu-
nut virheellinen menettely virantoimituksessa on kasitelty poliisiviranomaisessa
tai tuomioistuimessa.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Toimielin Kokouspaivamaara

Kaupunginhallitus 22.11.2021

Muutoksenhakukiellot | Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, kos-
ka paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.

Pykalat: 265, 267, 269 - 275
Kieltojen perusteet

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 266, 268, 276

HLL 5 §:n 1 mom. / muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimus- Seuraaviin paatdksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
viranomainen ja —aika | Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite, sahképosti, telefax

Kauhavan kaupunginhallitus
Kauppatie 109, 62200 Kauhava
fax. (06) 2412 9299

sahkoposti: kifaamo@kauhava.fi
Pykalat: 266, 268, 276

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Sahkdoisesti vi-
sisaltd reillepannussa valitusasiakirjassa ei vaadita allekirjoitusta (Kts. Laki sahkodisesta asioinnista viranomaistoimin-
nassa (13/2003).

Poytakirjan
nahtavaksi Kauhavan kaupungin kotisivut 26.11.2021 klo 9.00.
asettaminen

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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VALITUSOSOITUS

\Valitusviranomainen | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
ja valitusaika paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos
on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin my&s asian-
osainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus, Korsholmanpuistikko 43, PL 204, 65101 Vaasa
Faksi: 010 36 42760
Sahkoposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittdva oikeudenkayntimaksu on 260 euroa. Mikali hallin-
to-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Mak-
sua ei mydskaan perita erdissa asiaryhmissa eikd mydskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksen tiedoksi 7
paivan kuluessa siita kun pdytakirja on asetettu ndhtavaksi kaupungin kotisivuille. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksen tiedoksi, jollei muuta naytetd, kolmen (3) paivan kuluttua sdhkdpostin lahettamisesta,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaavapaatoksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon silloin
kun paatdés on kuntalain 140:n mukaisesti asetettu yleisesti nahtaville. Julkipanomenettelyssa paatéksen
katsotaan tulleen asianomaisen tietoon paatéksen antopaivana.

\Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

—  valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

—  paatods, johon haetaan muutosta

—  milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
—  muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on al-
lekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljen-
noksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

\Valituskirjojen Valitus on toimitettava Vaasan hallinto-oikeudelle ennen valitusajan paattymista viimeistadn maarapaivan vir-

toimittaminen ka-ajan paattymiseen klo 16:15 mennessa. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Iahettaa postitse tai lahetin
vélityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymis-
ta.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykalat

Lisatietoja
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:



