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Kauhavan psykososiaalinen tiimi koostuu 3,0 htvin resurssista koulukuraattoreita,
psykiatrisesta sairaanhoitajasta seka koulupsykologista. Vastaavan koulukuraattorin
toimi, johon vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja sosiaalitydntekijan kelpoisuus,
saatiin taytettya toistaiseksi olevalla palvelussuhteella vasta 1.8.2021 alkaen. Tehtavaan
valittu henkild hoiti vastaavan koulukuraattorin tehtavaa myos 1.11.2018 — 31.7.2019,
1.8.2019-31.7.2020 ja 1.8.2020 — 31.7.2021 ja oli samalla tybvapaalla omasta
koulukuraattorin toimesta. Maaraaikaiset tydosuhteet johtuivat siitd, ettd kelpoisuusehdot
tayttavia henkildita ei saatu julkisilla rekrytoinneilla.

Vastaavan koulukuraattorin toimenhaltijalle myénnettiin tydvapaa ja sina aikana sijaisuus
on hoidettu maaraaikaisella tydsuhteella. Vastaavan kuraattorin erillistehtavat 1.9.2021 —
31.7.2022 hoitaa varhaiskasvatuspaallikkd, jolla on sosiaalitydntekijan kelpoisuus.

Vastaavan koulukuraattorin maaraaikaisten tayttdjen vuoksi avoinna ollut koulukuraatto-
rin toimi on nyt maaraaikaisesti taytettynd henkildstdjohtajan myoéntamalla tayttéluvalla
31.12.2021 saakka. Perusteita maaraaikaiselle taytolle ei ole, joten se tehtava on nyt
taytettdva maaraaikaisesti.

Rekrytointiohjeen 3.1. -alaluvun mukaisesti on selvitetty, onko rekrytoinnin vaihtoehtona
mahdollista

o tarjota tehtdvaa osa-aikaiselle henkilostolle

e uudelleen sijoittaa avoimeen tehtavaan tyokykynsa kokonaan tai osittain menet-
tanytta henkilostoa

e kohdentaa uudelleen olemassa olevan henkildston tydpanosta
¢ toteuttaa tehtavien uudelleenjarjestelyja

¢ tehda viranhoitopaikan tai tydntekopaikan muutoksia

e toteuttaa organisaatiomuutoksia

¢ toteuttaa henkilostéresursseja korvaavia teknisia ratkaisuja

e ostaa tai vuokrata tydvoimaa tai palveluja, mikali se on kustannuksiltaan edulli-
sempi vaihtoehto.

Nama vaihtoehdot on kayty lapi ja todettu, ettd ne eivat tule kyseeseen rekrytoinnin
vaihtoehtona.

Rekrytointiohjeen 3.2.1. -alaluvun mukaisesti on varmistettu, ettd toimi kuuluu henkilos-
tosuunnitelmaan ja siihen on hyvaksyttty maararaha talousarvioesityksessa.
Toimenkuvaus on tehty ja palvelussuhteen laji (tyésuhde) vastaa ratkaisuvaltaa.



Tehtavanimike vastaa tehtdvan sisdltéa. Kelpoisuusehtona on sosiaalialan
ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi korkeakoulututkinto ja sosiaalitydntekijan
kelpoisuus. Toimi on taytettava 1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Henkilostojohtajan lausunto:
Henkildstdjohtajalla ei ole huomauttamista tayttéluvan myodntamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa luvan koulukuraattorin toimen tayttdmiseen 1.1.2022 alkaen
toistaiseksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi




