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Valmistelija: Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Kärkkäinen

Kirkkorannan päiväkodin varhaiskasvatuksen lastenhoitajan täyttäminen va ki tui ses ti on
1.8.2022 alkaen. Toimi on ollut täytettynä määräaikaisilla työn te ki jöil lä toimintakaudesta
2018 lähtien edellisen työntekijä siirryttyä pysyvästi toi siin työtehtäviin Kauhavan
kaupungilla. Työntekijän tarve toimessa on ollut jat ku va ja on edelleenkin
pysyväluonteinen, joten toimi on täytettävä vakituisella työn te ki jäl lä.

Kirkkorannan päiväkoti on kuuden lapsiryhmän vuorohoitoa tarjoava päiväkoti. Mi kä li
toimea ei täytetä, ei varhaiskasvatuslain mukainen henkilöstömitoitus täy ty
lapsiryhmässä, johon toimi sijoittuu. Varhaiskasvatuksen kysynnän kas vun myötä ei
toimeen ole siirrettävissä vakituista työntekijää var hais kas va tuk sen toisesta yksiköstä.
Erityisesti Kauhavan keskustaajamassa on var hais kas va tuk sen kysyntä ja vuorohoidon
tarve kasvamassa.

Henkilöstöjohtajan lausunto:

Pysyvä työvoiman tarve sekä palvelussuhteiden ketjuuntuminen edellyttävät teh tä vän
täyttämistä toistaiseksi voimassa olevalla palvelussuhteella.

Henkilöstöjohtajalla ei ole huomauttamista täyttöluvan myöntämiseen.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myöntää luvan lastenhoitajan toimen täyttämiseen 1.8.2022 al kaen
toistaiseksi voimassa olevana, alkusijoituspaikka Kirkkorannan päi vä ko ti.

Päätös:

Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisätietoja: Henkilöstöjohtaja Päivi Niemistö, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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