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POYTAKIRJAN TAR-
KASTAJAT

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin yksimielisesti Tiina Roumio ja Susanna

Saarimaa.

ALLEKIRJOITUKSET

puheenjohtaja

Teemu Hakala

poytakirjanpitaja

Liisa Salo

POYTAKIRJAN
TARKASTUS

Kauhavalla 28.10.2021

Tiina Roumio

Susanna Saarimaa

POYTAKIRJA YLEI-
SESTI NAHTAVILLA

Kauhavalla 29.10.2021

Liisa Salo, hallintojohtaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 241 25.10.2021

Kestavat kunnat ilmastoyhteistyo
475/11.03.00/2021
Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 241

Valmistelija: Kaupunginjohtaja Markku Lumio ja tekninen johtaja Antti Hakola

Lapuan kaupunki on kaupunginjohtajan kirjeella 1.10.2021 esittanyt Kauhavan
kaupungille liittymistd Lapuan koordinoimaan Kestavat kunnat ilmastoyhteis-
tydverkostoon 2022 - 2025. Mukana ovat Lapuan lisdksi Alavuden kaupunki,
Kurikan kaupunki ja Kuortaneen kunta.

Kestavan kehityksen ohjelmissa on esitetty toimenpiteet, joiden avulla vahen-
netdan paastodja ja saavutetaan taloudellisia sdastdja. Toimintaa koordinoi yh-
teinen hanketydntekija, joka vastaa toiminnasta ja energiatehokkuussopimuk-
sen mukaisesta raportoinnista Motivalle.

Hankkeen kuntakohtainen vuosikustannus perustuu asukaslukuun. Kauhavan
osuus on 14.857 euroa / vuosi. Hankkeessa mukanaolo mahdollistaa avustus-
ten saamisen energiasaastotoimiin. Nain Kauhava pysyy mukana energiate-
hokkuuden kehityksessa.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kauhavan kaupunki liittyy Kestavat kunnat iimastoyhteistydverkostoon 2022 -
2025.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.
Pdytakirjaan merkittiin, ettd tdman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo
13.10 — 13.31 paikalla kokouksessa oli tekninen johtaja Antti Hakola. Hakola

poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Lisatietoja: Kaupunginjohtaja Markku Lumio, puh. (06) 2412 9200,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 242 25.10.2021

Talouskatsaus 30.9.2021
593/02.02.00/2020
Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 242

Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Hallintojohtaja antaa kokouksessaan kaupunginhallitukselle katsauksen talous-
arvion ja verotulojen toteutumasta 30.9.2021 tilanteen mukaan.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus merkitsee 30.9.2021 tilanteen mukaisen talouskatsauksen
tiedoksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 213 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 243 25.10.2021

Vanhusneuvoston asettaminen
420/00.02.13/2021
Kaupunginhallitus 13.09.2021 § 213
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kuntalain 27 §:ssa saadetaan vanhusneuvostosta. Lainkohdan mukaan kun-
nanhallituksen on ikdantyneen vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksien varmistamiseksi asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toi-
mintaedellytyksistd. Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa
kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaestdén hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistén, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnois-
ta suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kauhavan kaupungin hallintosaannén 11 §:n mukaan Kauhavan kaupungissa
on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpa-
nosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Hallintojohtaja on valmistellut kaupunginhallituksen nimissd kuulutuksen, jossa
yhdistyksilta ja yhteiso6iltd on pyydetty ehdotuksia vanhusneuvoston jaseniksi ja
varajaseniksi 3.9.2021 klo 15 mennessa. Kuulutus on julkaistu kaupungin koti-
sivuilla ajalla 17.8. - 3.9.2021 ja siitd on ilmoitettu rivi-ilmoituksella Aviisissa
26.8.2021. Kuntayhtyma Kaksineuvoista on pyydetty tekemaan oma esityksen-
sa neuvoston jaseneksi ja varajaseneksi. Saaduista ehdotuksista laadittu yh-
distelma on oheismateriaalina.

Nykyinen kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.8.2021 nimennyt Jorma Ka-
rin edustajakseen vanhusneuvostoon. Hallintojohtaja on nimennyt vanhusneu-
vostolle sihteerin kaupungin henkildkunnasta.

Kauhavan kaupungissa ei ole kuntalakia ja hallintosdantéa tarkempia maa-
rayksia vanhusneuvoston toiminnasta. Kuluvan kauden aikana vanhusneuvos-
tolle tullaan laatimaan toimintasdanto, joka tuodaan kaupunginhallitukselle hy-
vaksyttavaksi. Vanhusneuvoston joustavan toiminnan ja nopean tiedonkulun
mahdollistamiseksi neuvostossa voi olla yhdistysten ja yhteisdjen lisaksi myos
viranhaltijajdsenia. Perinteisesti vanhusneuvostoon on nimetty Kuntayhtyma
Kaksineuvoisen esittdma jasen ja varajasen. Neuvostossa voi olla myds seura-
kunnan nimeama jasen. Monessa kunnassa on myods kaytanto, ettd neuvos-
tossa on tietty maarad paikkoja, esimerkiksi nelja, yhdistyksille ja sama maara
viranhaltijoille sekd muille tahoille. Tall6in pyritdan yhdistysten osalta toimikau-
sittaiseen kiertoon, jotta mahdollisimman monen yhdistyksen nadkemys tulee
esille.

Vanhusneuvostoa ei katsota sellaiseksi kunnalliseksi toimielimeksi, jonka ko-
koonpanossa on ehdottomasti noudatettava tasa-arvolain 4a pykalaa.

Kaupunginjohtajan esitys:

Poytakirjan tarkastajat:



KAUHAVAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 19/2021 646

Kaupunginhallitus § 213 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 243 25.10.2021
1. Kaupunginhallitus asettaa vanhusneuvoston toimikaudekseen 23.8.2021
- 31.5.2023.
2. Kaupunginhallitus nime&a vanhusneuvostoon 5 - 7 jasenta ja heille hen-

kilokohtaiset varajasenet eri yhdistysten ja yhteisdjen esityksista seka vi-
ranhaltijajaseneksi hallintojohtajan sek& hanen henkildkohtaiseksi vara-
jaseneksi kaupunginjohtajan. Edelleen kaupunginhallitus nimeaa Kunta-
yhtyma Kaksineuvoisen esityksestd vanhusneuvoston jaseneksi Marita
Neiron ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Katri Nikkolan. Kau-
punginhallitus nimeaa yhden jasenistd puheenjohtajaksi ja yhden vara-
puheenjohtajaksi.

3. Vanhusneuvoston sihteerind toimii hallintojohtajan kaupungin henkil®-
kunnasta nimeama henkild.

Asian kasittely:

Harri Ojanpera esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. Jorma
Kari kannatti Ojanperan esitysta.

Kaupunginjohtaja yhtyi Ojanperan palautusesitykseen.
Paatos:

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmistelta-
vaksi.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 243
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus paatti palauttaa vanhusneuvoston asettamista koskevan
asian uudelleen valmisteltavaksi kokouksessaan 13.9.2021. Paatdksen joh-
dosta kaupunki on pyytanyt yhdistyksilta, yhteisdiltd ja muilta mahdollisilta ta-
hoilta esityksid vanhusneuvoston jaseniksi ja varajaseniksi. Pyynt6a koskeva
kuulutus on ollut ndhtdvana Kauhavan kaupungin kotisivuilla ajalla 27.9. -
15.10.2021. Kuulutus on julkaistu Komiat-lehdessa ja Jarviseudun Sanomissa
viikolla 39. Ehdotukset on pyydetty jattamaan 15.10.2021 klo 15 mennessa.
Kuulutuksessa on ilmoitettu, ettd aikaisemmin tehdyt ehdotukset otetaan huo-
mioon vanhusneuvostoa asetettaessa.

Maaraaikaan mennessa kaupungille ei ole jatetty yhtdan uutta esitysta. Saa-
duista ehdotuksista on yhteenveto oheismateriaalina.

Kaupunginjohtajan esitys:

1. Kaupunginhallitus asettaa vanhusneuvoston toimikaudekseen 23.8.2021
- 31.5.2023.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 213 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 243 25.10.2021
2. Kaupunginhallitus nimeaa vanhusneuvostoon 5 - 7 jasenta ja heille hen-

kilokohtaiset varajasenet eri yhdistysten, yhteiséjen ja muiden tahojen
esityksista seka viranhaltijajaseneksi hallintojohtaja ja hanen henkilékoh-
taiseksi varajaseneksi kaupunginjohtajan. Edelleen kaupunginhallitus ni-
meaa Kuntayhtyma Kaksineuvoisen esityksesta vanhusneuvoston jase-
neksi Marita Neiron ja hanen henkildkohtaiseksi varajaseneksi Katri Nik-
kolan. Kaupunginhallitus nime&a yhden jasenistd puheenjohtajaksi ja yh-
den varapuheenjohtajaksi.

3. Vanhusneuvoston sihteerina toimii hallintojohtajan kaupungin henkil6-
kunnasta nimeama henkilo.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Kaupunginhallitus nimesi vanhusneuvostoon eri yhdistysten, yhteisdjen ja mui-
den tahojen esityksesta seuraavat jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Erkki M. Peltola Ulla Saha

Irmeli Jousmaki Tarja Lehtinen

Eeva Haapsaari -

Anna-Liisa Niemi Aira Lahti

Anneli Holma Helena Maki

Erkki Mantere -

Tuomo Rinne Alpo Puroaho

Seppo Ruotsala Kaarina Isosomppi

Viranhaltijajdseneksi vanhusneuvostoon nimettiin hallintojohtaja ja hdnen hen-
kildkohtaiseksi varajaseneksi kaupunginjohtaja. Kuntayhtyma Kaksineuvoisen
esityksesta vanhusneuvoston jaseneksi nimettiin Marita Neiro ja hanen henki-
I6kohtaiseksi varajaseneksi Katri Nikkola.

Vanhusneuvoston puheenjohtajaksi nimettiin Anna-Liisa Niemi.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 214 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 244 25.10.2021

Vammaisneuvoston asettaminen
419/00.02.13/2021
Kaupunginhallitus 13.09.2021 § 214
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kuntalain 28 §:ssa sdadetaan vammaisneuvostosta. Lainkohdan mukaan kun-
nanhallituksen on vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksien varmistamiseksi asetettava vammaisneuvosto. Vammaisilla henkilGil-
I& sekd heidan omaisillaan ja jarjestéillaan tulee olla vammaisneuvostossa riit-
tava edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston toiminta-
edellytyksistd. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kun-
nan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asiois-
sa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osalli-
suuden, elinymparistdn, asumisen, liikkkumisen tai paivittaisistd toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kauhavan kaupungin hallintosaannén 11 §:n mukaan Kauhavan kaupungissa
on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpa-
nosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Hallintojohtaja on valmistellut kaupunginhallituksen nimissa kuulutuksen, jossa
yhdistyksilta ja yhteiséiltd on pyydetty ehdotuksia vammaisneuvoston jaseniksi
ja varajaseniksi 3.9.2021 klo 15 mennessa. Kuulutus on julkaistu kaupungin
kotisivuilla ajalla 17.8. - 3.9.2021 ja siitd on ilmoitettu rivi-ilmoituksella Aviisissa
26.8.2021. Kuntayhtyma Kaksineuvoista on pyydetty tekemaan oma esityksen-
sa neuvoston jaseneksi ja varajaseneksi. Saaduista ehdotuksista laadittu yh-
distelma on oheismateriaalina.

Nykyinen kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.8.2021 nimennyt Sirpa Lam-
min edustajakseen vammaisneuvostoon. Hallintojohtaja on nimennyt vammais-
neuvostolle sihteerin kaupungin henkildkunnasta.

Kauhavan kaupungissa ei ole kuntalakia ja hallintosdant6éa tarkempia maa-
rayksid vammaisneuvoston toiminnasta. Paattyneen kauden aikana on vam-
maisneuvostolle valmisteltu toimintasaantéa. Sen kasittely neuvostossa on vie-
Ia kesken. Toimintasdantd tuodaan kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi ke-
saan 2022 mennessa. Vammaisneuvoston joustavan toiminnan ja nopean tie-
donkulun mahdollistamiseksi neuvostossa voi olla yhdistysten ja yhteiséjen li-
saksi myds viranhaltijajasenia. Perinteisesti vammaisneuvostoon on nimetty
Kuntayhtyma Kaksineuvoisen esittdma jasen ja varajasen. Neuvostossa voi ol-
la my6s seurakunnan nimeama jasen. Monessa kunnassa on myds kaytanto,
ettd neuvostossa on tietty maara paikkoja, esimerkiksi nelja, yhdistyksille ja
vastaava maara viranhaltijoille seka muille tahoille. Talléin pyritaan yhdistysten
osalta toimikausittaiseen kiertoon, jotta mahdollisimman monen tahon nake-
mys tulee esille.

Vammaisneuvostoa ei katsota sellaiseksi kunnalliseksi toimielimeksi, jonka ko-
koonpanossa on ehdottomasti noudatettava tasa-arvolain 4a pykalaa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 214 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 244 25.10.2021

Kaupunginjohtajan esitys:

1. Kaupunginhallitus  asettaa = vammaisneuvoston  toimikaudekseen
23.8.2021 - 31.5.2023.

2. Kaupunginhallitus nimeda vammaisneuvostoon 5 - 7 jasenta ja varaja-
sentd yhdistysten ja yhteisdjen esityksiin perustuen seka viranhaltijajase-
neksi teknisen johtajan ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi kau-
punginjohtajan. Edelleen kaupunginhallitus nimeaa Kuntayhtyma Kaksi-
neuvoisen esityksestd vammaisneuvostoon jaseneksi Piia Liinamaan ja
hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Mira Karvosen. Kaupunginhalli-
tus nimeaa yhden jasenista puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohta-
jaksi.

3. Hallintojohtaja nimeda vammaisneuvostolle sihteerin kaupungin henkil®-
kunnasta.

Asian kasittely:

Harri Ojanpera esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. Tuula
Maki-Franti kannatti Ojanperan esitysta.

Kaupunginjohtaja yhtyi Ojanperan palautusesitykseen.
Paatos:

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmistelta-
vaksi.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus paatti palauttaa vammaisneuvoston asettamista koskevan
asian uudelleen valmisteltavaksi kokouksessaan 13.9.2021. Paatoksen joh-
dosta kaupunki on pyytanyt yhdistyksilta, yhteisdilta ja muilta mahdollisilta ta-
hoilta esityksia vammaisneuvoston jaseniksi ja varajaseniksi. Pyyntda koskeva
kuulutus on ollut ndhtdvdnd Kauhavan kaupungin kotisivuilla ajalla 27.9. -
15.10.2021. Kuulutus on julkaistu Komiat-lehdessa ja Jarviseudun Sanomissa
viikolla 39. Ehdotukset on pyydetty jattdmaan 15.10.2021 klo 15 mennessa.
Kuulutuksessa on ilmoitettu, etta aikaisemmin tehdyt ehdotukset otetaan huo-
mioon vammaisneuvostoa asetettaessa.

Maaraaikaan mennessa kaupungille jatettiin kaksi uutta ehdotusta. Nama uu-
sia ehdotuksia jattaneet tahot olivat jattaneet ehdokasesityksensa myos en-
simmaisessa vaiheessa, minkd vuoksi naitd tahoilta on nyt kaksi ehdokasta
vammaisneuvostoon. Saaduista ehdotuksista on yhteenveto oheismateriaalina.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 214 13.09.2021
Kaupunginhallitus § 244 25.10.2021

Kaupunginjohtajan esitys:

1. Kaupunginhallitus  asettaa = vammaisneuvoston  toimikaudekseen
23.8.2021 - 31.5.2023.

2. Kaupunginhallitus nimeda vammaisneuvostoon 5 - 7 jasenta ja varaja-
sentd yhdistysten, yhteisdjen ja muiden tahojen esityksiin perustuen se-
ka viranhaltijajaseneksi teknisen johtajan ja hanen henkildkohtaiseksi
varajaseneksi kaupunginjohtajan. Edelleen kaupunginhallitus nimeaa
Kuntayhtyma Kaksineuvoisen esityksesta vammaisneuvostoon jaseneksi
Piia Liinamaan ja hanen henkilékohtaiseksi varajaseneksi Mira Karvo-
sen. Kaupunginhallitus nimeaa yhden jasenista puheenjohtajaksi ja yh-
den varapuheenjohtajaksi.

3. Hallintojohtaja nime&a vammaisneuvostolle sihteerin kaupungin henkild-
kunnasta.

Kaupunginjohtajan muutettu esitys:

1. Kaupunginhallitus  asettaa = vammaisneuvoston  toimikaudekseen
23.8.2021 - 31.5.2023.

2. Kaupunginhallitus nimeda vammaisneuvostoon 5 - 7 jasenta ja varaja-
sentd yhdistysten, yhteiséjen ja muiden tahojen esityksiin perustuen se-
ka viranhaltijajaseneksi teknisen johtajan ja hanen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi kaupunginjohtajan. Edelleen kaupunginhallitus nimeaa
Kuntayhtyma Kaksineuvoisen esityksestda vammaisneuvostoon jaseneksi
Piia Liinamaan ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Mira Karvo-
sen. Kaupunginhallitus nimeda yhden jasenistd puheenjohtajaksi ja yh-
den varapuheenjohtajaksi.

3. Hallintojohtaja nimeaa vammaisneuvostolle sihteerin kaupungin henkilo-
kunnasta.

4. Kevaaksi 2023 laaditaan ohjeet jAsenten ehdottamisesta neuvostoihin.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun esityk-
sen.

Kaupunginhallitus nimesi vammaisneuvostoon eri yhdistysten, yhteiséjen ja
muiden tahojen esityksestd seuraavat jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Anu Nieminen Paivi Pihakari

Tanja Malinen Tiina Ala-Rantala

Tuula Paasovaara Sisko Hanhimaki

Irja Pesonen Aino Saha

Paivi Pihakari Maarit Ahola

Anne Koivisto -
Niina Overmark -
Tuomo Rinne -
Anne Vesterbacka Marjo Hannula

Poytakirjan tarkastajat:

650



KAUHAVAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 19/2021 651

Kaupunginhallitus § 214 13.09.2021
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Viranhaltijajdseneksi vammaisneuvostoon nimettiin tekninen johtaja ja hanen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi kaupunginjohtaja. Kuntayhtyma Kaksineuvoi-
sen esityksestd vammaisneuvoston jaseneksi nimettiin Piia Liinamaa ja hanen
henkildkohtaiseksi varajaseneksi Mira Karvonen.

Vammaisneuvoston puheenjohtajaksi nimettiin Niina Overmark.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kauhavan keskustaajaman korttelia 1016 seka osaa kortteleita
1013 - 1014 ja niihin liittyvia katu- ja puistoalueita koskevan
asemakaavamuutoksen kaynnistaminen

506/10.02.03/2021

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 245
Valmistelija: Kaavoituspaallikkoé Paivi Raski

Kauhavan sisaantulotien lansipuolen rakentuessa ja teollisen toiminnan vakiin-
tuessa alueella on ilmennyt tarvetta arvioida alueen liikkenne- ja hulevesijarjes-
telyja seka kaavamerkintdjen ajantasaisuutta.

Muutosalueen asemakaavat ovat vahvistuneet vuosien 1996 ja 1998 aikana.
Muutos koskee paaosin kaavan mukaisia katu- ja puistoalueita (Kuparikuja,
Metallitie, Metallipuisto) seka korttelia 1016. Asemakaavassa teollisuusalue on
merkinnalla T-3 (teollisuus- ja varastorakennusten korttelialue). Rakennusoi-
keutta kaava mahdollistaa 40% rakennuspaikan pinta-alasta ja rakentaminen
on sallittu 3-kerrokseen. Myymalatiloja alueelle voidaan sijoittaa 40% kokonais-
rakennusoikeuden maarasta.

Esitettyyn muutosalueeseen sisaltyvat myds tarpeellisilta osin laheiset liike- ja
varastorakennusten korttelialueet (K-2). Naille tonteille voidaan nykyisen kaa-
van mukaisesti rakentaa liike- ja toimistokayttéon tarkoitettuja rakennuksia se-
ka yksi henkilokunnan kayttoon tarkoitettu asunto. Tonttitehokkuus on e=0.40.

Alueella on voimassa oikeusvaikutteinen kaupunginvaltuuston 15.6.2020 hy-
vaksyma Kauhavan keskustaajaman osayleiskaava. Em. suunnittelualue sijoit-
tuu osayleiskaavassa teollisuus- (TY) ja tydpaikka (TP)-alueelle. Lisaksi yleis-
kaavan selvitysten perusteella alue on maaritelty tielikenteen melualueelle se-
kad myds lentokentan lentoestealueeksi.

Nykyinen asemakaava on maankaytoltdan paaosin voimassaolevan yleiskaa-
van mukainen. Asemakaavamuutoksessa tarkastellaan alueen sisdisia liiken-
ne- ja hulevesijarjestelyja ja arvioidaan melun ja lentoestealueen vaikutuksia
asemakaavan maarayksiin. Lisdksi kaavamuutoksella saatetaan ajan tasalle
mahdolliset vanhentuneet kunnallistekniset aluevaraukset.

Hallintosdannoén 23. § kohdan 18 mukaan kaupunginhallituksen tehtaviin ja toi-
mivaltaan kuuluu kaupungin asemakaavan muutoksen kaynnistdminen, jollei
ratkaisuvaltaa ole annettu jonkin muun viranomaisen tehtavaksi.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus paattaa kaynnistda asemakaavan muuttamisen Kauhavan
kaupungin keskustaajaman kortteleissa 1013, 1014 ja 1016 seka niihin liittyvil-
1& katu- ja puistoalueilla.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Lisatietoja: Kaavoituspaallikkd Paivi Raski, puh. (06) 2412 9547,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Lausunnon antaminen Etela-Pohjanmaan liiton talousarvio- ja
toimintasuunnitelmaehdotuksesta

542/02.02.00/2020

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 246
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Etela-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus on kokouksessaan 27.9.2021 kasi-
tellyt alustavasti vuoden 2022 talousarvioehdotusta ja siihen sisaltyvaa toimin-
tasuunnitelmaa seka talousarvioehdotusta vuosille 2023 - 2024.

Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan:

Valtuuston on vuoden loppuun mennessé hyvéksyttava kunnalle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vas-
tuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvédksymisen yhteydessé valtuuston on hy-
véksyttdvad myds taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suun-
nitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrate-
giaa ja etté edellytykset kunnan tehtévien hoitamiseen turvataan. Talousarvios-
sa ja -suunnitelmassa hyvéksytdan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja ta-
louden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylij@émaéainen. Taloussuunnitel-
man tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden tasee-
seen Kkertyvéksi arvioitu ylijgdgméa. Kunnan taseeseen kertynyt alijGgémé tulee
kattaa enintdén neljdn vuoden kuluessa tilinp&détéksen vahvistamisesta seu-
raavan vuoden alusta lukien. T4dssé ajassa tulee kattaa myés talousarvion laa-
dintavuonna tai sen jélkeen kertynyt alijgédméa. Kunnan tulee taloussuunnitel-
massa pééttaéa yksilbidyista toimenpiteista, joilla alijGgédméa mainittuna ajanjakso-
na katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtévien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdméat méaéara-
rahat ja tuloarviot seké siiné osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Maaréa-
raha ja tuloarvio voidaan ofttaa brutto- tai nettomé&éréisend. Talousarviossa ja
-Suunnitelmassa on kéyttotalous- ja tuloslaskelmaosa seké investointi- ja rahoi-
tusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.
Kaikkea edella esitettyéd sovelletaan myds kuntayhtymiin.

Eteld-Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaan:

Talousarviota ja taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jasenkunnille on varattava
tilaisuus esityksen tekemiseen kuntayhtymén toiminnan Kehittdmiseksi. Seu-
raavan vuoden talousarvioehdotus on toimitettava jésenkunnille 15.10. men-

nessé ja hyvéksytty talousarvio ja -suunnitelma 31.12. mennessa.

Liiton toimintasuunnitelma on laadittu liiton strategisten tavoitteiden pohjalle.

Poytakirjan tarkastajat:
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Tavoitteita toteutetaan neljan vastuualueen toiminnan kautta yhteistyona, hyo-
dyntden teemakonhtaista tiimitydskentelya. Vastuualueina toimivat aluekehitys,
maakuntasuunnittelu, johtaminen ja strateginen yhteistyd seka hallintopalvelut.
Talousarvio laaditaan yhtena kokonaisuutena, ja valtuusto hyvaksyy liiton tulot
ja menot yhtena kokonaisuutena.

Budjettitalouden ulkopuolella liitto valittaa EU:n eri rahastojen ja useiden kan-
sallisten rahoitusinstrumenttien rahoitusta.

Etela-Pohjanmaan liiton vuoden 2022 talousarvion toimintamenot ovat
3.283.277 euroa ja toimintatulot ovat 3.070.825 euroa. Talousarvioehdotus on
rahoituserien jalkeen vuosikatteeltaan -211.452 euroa alijgdmainen.

Jasenkuntien maksuosuudet sailyvat vuoden 2021 tasossa, jolloin niiden yh-
teissummaksi muodostuu 2.800.135 euroa.

Talousarvioehdotus ei sisalla investointeja, joten investointiosaa ei ole laadittu.

Maakuntahallitus paatti 27.9.2021 hyvaksya alustavasti jatkovalmistelun poh-
jaksi Etela-Pohjanmaan liiton talousarvioehdotuksen ja toimintasuunnitelman
vuodelle 2021 seka taloussuunnitelman vuosille 2023 - 2024. Maakuntahallitus
paatti toimittaa liiton talousarvioehdotuksen ja talousarviosuunnitelman vuodel-
le 2022 seka taloussuunnitelman vuosille 2023 - 2024 perussopimuksen mu-
kaisesti jasenkunnille ja varata niille tilaisuuden 5.11.2021 mennessa tehda
esityksia kuntayhtyman toiminnan kehittdmiseksi. Lisdksi maakuntahallitus oi-
keutti liiton toimiston viela tarvittaessa tekemaan teknisia tdydennyksia ja kor-
jauksia em. asiakirjoihin.

Talouteen liittyvien kannanottojen lisaksi Etela-Pohjanmaan liitto toivoo jasen-
kunniltaan nakemyksia liiton strategisista painopisteista talousarviovuonna. Lii-
ton toimialaan kuuluvien asioiden osalta toivotaan myos yleisempia kannanot-
toja lahitulevaisuuden tarkeimmista kehittdmiskohteista ja -tehtavista.

Kauhavan kaupungin maksuosuus on 216.527 euroa, mika on 617 euroa (0,28
%) kuluvan vuoden maksuosuutta pienempi.

Etela-Pohjanmaan liiton talousarvio- ja toimintasuunnitelma 2022 seka talous-
suunnitelma 2023 - 2024 on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus toteaa, ettd Kauhavan kaupungilla ei ole huomauttamista
Etela-Pohjanmaan liiton talousarvioehdotuksesta eika toimintasuunnitelmasta.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 247 25.10.2021

Lausunto Etela-Pohjanmaan liiton maakuntastrategiaan ja
maakuntaohjelman ymparistoselostukseen

468/00.04.02.01/2021

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 247
Valmistelija: Kaupunginjohtaja Markku Lumio

Etela-Pohjanmaan liitto pyytda 29.9.2021 saapuneella sdhkopostilla lausuntoa
Etela-Pohjanmaan maakuntastrategiasta ja maakuntaohjelman ymparistose-
lostuksesta 31.10.2021 mennessa.

"Huomisen lakeus"- maakuntastrategia on maakunnan kehittamistahdon ilmai-
su, joka maarittelee maakunnan tavoitellun tulevaisuuskuvan vuoteen 2050
saakka (maakuntasuunnitelma). Se sisaltdd myds maakunnan kehittdmista-
voitteet ja -toimenpiteet vuosille 2022 - 2025 (maakuntaohjelma).

Etela-Pohjanmaan maakuntastrategia koostuu kolmesta kehittdmiskokonai-
suudesta: Vakaa ja vilkas, Alykas ja taitava sekd Joustava ja kestéava. Luon-
nokseen sisaltyy lakisdateinen maakuntaohjelmaosio arvioituja vaikutuksia ja
kuvaava ymparistoselostus.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus esittaa lausuntonaan Etela-Pohjanmaan liitolle seuraavaa:

Maakuntasuunnitelman laadinnalle asetettuja tavoitteita ja Iahtokohtia sosiaali-
sesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestavasta maakunnasta vuonna 2050 voi
pitda hyvina.

Maakuntaohjelmassa valitut alykkaan erikoistumisen valinnat perustuvat yritys-
ten vahvuusaloihin ja tulevaisuuden mahdollisuuksiin, kansainvalisen tason
osaamiseen seka koulutus- ja tutkimustoimintaan. Yhdeksi dlykkaan erikoistu-
misen karkipanoalaksi on mainittu hyvinvointi- ja elamystalous.

Kauhavan, joka on merkittdva matkailukohde, osalta tama on merkittava lin-
jaus. Tahan osioon on tulevaisuudessa kohdennettava merkittavaa panostusta
eri toimijoiden osalta.

Kestavan vaestorakenteen edistdmiseen on mainittu yhtena tavoitteena var-
mistaa mahdollisuus tehda t6ita, opiskella ja kayttaa palveluja lahella. Tahan
littyva konkreettinen esitys on kehittdd lahipalveluja kaupunginosissa, taaja-
missa ja maaseudulla. Tama linjaus on hyvin tervetullut ja sen toteuttamista
odotetaan myds tulevasta Hyvinvointialueesta. Monipaikkaisen asumisen mah-
dollisuuksien selvittdminen on tarkeaa.

Kannatettava on maakuntaohjelman kirjaus digitaalisesta opetuksesta ja paik-
kariippumattomuudesta ja nakdala alueellisesti tasapuolisen koulutustarjonnan
sailyttamisesta.

Tybvoiman saanti tulevaisuudessa on haaste ja sen eteen on tydskenneltava.
Olennaista on integroida nuoriso entistd paremmin maakuntaan ja edistettava

Poytakirjan tarkastajat:
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tydperaistd maahanmuuttoa.

Epanet -tutkimusverkostoa tulee kehittdd ja vahvistaa siten, ettd tutkimustyon
tulokset hyddyttavat koko maakuntaa ja sen elinkeinoeldmaa.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Kaupunginjohtaja Markku Lumio, puh. (06) 2412 9200,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Lapuan Jaahalli Oy:n osakkeiden myyminen
492/02.05.05/2021

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 248
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Lapuan kaupunki omistaa talla hetkella Lapuan Jaahalli Oy:n osakkeista 72,7
%. Lapuan Jaahalli Oy:lla on lahes 150 osakkeenomistajaa, joista merkittava
joukko omistaa vain yhden osakkeen. 21 suurinta osakkeenomistajaa omistaa
yli 90 prosenttia Lapuan Jaahalli Oy:n osakkeista. Kauhavan kaupunki omistaa
30 Lapuan Jaahalli Oy:n osaketta.

Lapuan Jaahalli Oy:n yhtidjarjestyksen mukaisena toimialana on hallita Lapuan
kaupungilta vuokrattua maa-aluetta Lapuan kaupungin kanssa seka omistaa ja
hallita silla olevaa jaahallia. Yhtidjarjestyksen mukaan yhti6 toimii yleishyddyilli-
sesti edistden paikkakunnan jddurheilua. Lapuan Jaahalli Oy:n toiminnasta
vastaa hallitus, eika yhtidlle ole nimetty toimitusjohtajaa.

Lapuan Jaahalli Oy:n hallitus on ilmaissut, ettd Lapuan Jaahalli Oy:lla on [&hi-
vuosina investointitarpeita, joka tarkoittaa kaytadnndssa lisdlainoituksen tarvet-
ta.

Lapuan Jaahalli Oy:n 31.12.2020 paattyneen tilikauden varat - velat olivat yh-
teensa 390.524,61 euroa. Tdma vastaa Lapuan Jaahalli Oy:n osakepaaomaa
390.600 euroa.

Lapuan kaupunginhallitus on kasitellyt 10.5.2021 Lapuan Jaahalli Oy:n muiden
osakkeenomistajien osakkeiden ostamista Lapuan kaupungille 168 euron yk-
sikkdhinnalla. Lapuan kaupunginvaltuusto on 17.5.2021 varannut osakkeiden
ostoon maararahan.

Lapuan kaupungin tavoitteena on, ettd Lapuan kaupunki lunastaisi kaikki La-
puan Jaahalli Oy:n muiden osakkeenomistajien osakkeet 168 euron yksikko-
hinnalla ja kaynnistaisi sen jalkeen osakeyhtion purkumenettelyn. Taman jal-
keen jaahalli olisi suoraan Lapuan kaupungin omistama kiinteistd, jonka vuotui-
set investoinnit suunniteltaisiin osana talousarviota ja toteutettaisiin teknisen
keskuksen toimesta.

Lapuan kaupunki on toimittanut Kauhavan kaupungille ostotarjouksen, johon
pyydetaan vastausta 22.10.2021 mennessa.

Kauhavan kaupungin omistat osakkeet on merkitty taseeseen 5.040 euron ar-
vosta. Tama vastaa Lapuan kaupungin ostotarjousta 168 euroa/osake. Nain
ollen osakkeiden myynnista ei muodostu myyntivoittoa eika -tappiota.

Kauhavan kaupungin hallintosdannon 23 §:n mukaan kaupunginhallitus paat-
taa irtaimen omaisuuden, kuten osakkeiden, myymisesta.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus paattda myyda Kauhavan kaupungin omistamat 30 Lapuan

Poytakirjan tarkastajat:
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Jaahalli Oy:n osaketta Lapuan kaupungille hintaan a’168 euroa.
Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tayttoluvasta paattaminen / Kulttuuriohjaajan toimi
496/01.01.01.00/2021
Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 249

Valmistelija: Elamanlaatupalvelualueen esimies Paivi Paavola

Elamanlaatupalvelualueen esimies hakee tayttdlupaa avoimeksi tulleen kult-
tuuriohjaajan toimen tayttdmiseen 1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Kauhavan kaupungin kulttuuripalveluissa on yksi toimi, kulttuuriohjaajan toimi.
Kunnan lakisaateisena tehtdvana on kulttuuritoiminnan jarjestaminen, jota
Kauhavan kaupungissa jarjestetdan kaikissa neljassa kaupunginosassa. Kult-
tuuriohjaajan tydpanos on valttdmatén laajan toiminta-alueen ja monipuolisen
tehtavakentan hoitamiseksi. Tehtavalle on pysyva tarve, joten toimen tayttami-
selle toistaiseksi on perusteet.

Kulttuuriohjaajan toimi sisaltyy henkildstésuunnitelmaan. Toimesta aiheutuvat
henkiléstdomenot on hyvaksytty talousarviossa, joten tayttdluvan myontaminen
ei aiheuta lisdysta talousarviomenoihin.

Avoimiksi tulevien vakinaisten tehtavien tayttdminen edellyttdd aina kaupungin-
hallituksen lupaa lukuun ottamatta talousarvion kasittelyn yhteydessa paatetty-
ja uusia vakansseja tai vakinaistamisia. Tayttdluvan hakee ao. vastuualueen
esimies ilman lautakuntakasittelya. Vastuualueen esimiehen on ennen tayttolu-
pahakemuksen jattamista selvitettava rekrytointiohjeessa mainitut asiat. Ennen
tayttélupahakemuksen kasittelya siita pyydetaan henkiléstdjohtajan lausunto.

Ennen tayttdluvan hakemista on selvitetty kaupungin rekrytointiohjeen mukai-

sesti mahdollisuudet

- tarjota tehtavaa osa-aikaisille tyontekijoille

- tehda tehtavajarjestelyja, henkildston siirtoja tai muita henkiléstéresurs-
sijarjestelyja

- ostopalveluiden kayttamiseen taloudellisuus- ja tarkoituksenmukaisuus-
nakdkulmat huomioiden

Selvitysten tuloksena on, ettd tehtdvaa ei ole mahdollista jattda tayttdmatta
em. mahdollisuuksia kayttamalla. Kulttuuriohjaajan tehtaviin kuuluu edistaa yk-
sildiden, ryhmien ja yhteis6jen hyvinvointia sekd mahdollistaa osallistumisen
kulttuuri- ja taidetoiminnan keinoin. Kulttuuriohjaajan tydssa hyddynnetaan
kulttuuri- ja taidetoimintaa asiakkaiden kulttuurisen, sosiaalisen ja toiminnalli-
sen hyvinvoinnin edistamiseen. Asiakkaalle tarjotaan luovuutta tukevia toimin-
toja itsensa kehittamiseen vapaa-aikana. Toiminta antaa mahdollisuuksia sosi-
aaliseen vuorovaikutukseen, kaytanndllisten taitojen hankkimiseen, taiteellisen
ja muun itseilmaisun kehittdmiseen, irtautumiseen arkirutiineista ja stressista,
voimien kokoamiseen ja virkistaytymiseen. Uutena toimintona kulttuuripalvelui-
hin on tullut kulttuurikasvatussuunnitelma, joka mahdollistaa lukuvuoden aika-
na kaikkien kaupungin perusopetuksen ikaryhmien osallistumisen maksutto-
miin kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisiin kulttuurikokemuksiin koulupai-
vien aikana. Kulttuuriohjaajan tehtaviin kuuluvat lisdksi uusina tehtavind Kaa-
ri-gallerian 0,5 htv:n tehtavat, joka toimi poistui elamanlaatupalveluista kaupun-
gin kevaan 2020 YT- menettelyjen myotd. Tama on tuonut kulttuuriohjaajan

Poytakirjan tarkastajat:
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tehtaviin uusia lisatehtavia eli Kauhavan kaupungin kuvataiteeseen liittyvat
asiat, niiden kehittamisesta, suunnittelusta, markkinoinnista, verkostoitumises-
ta, yhteistydsta seka nayttelyiden ja tapahtumien toteutuksesta vastaamisen.

Oheismateriaalina on rekrytointiohjeen mukainen tayttdlupahakemus.
Rekrytointiohjeessa edellytettyjen selvitysten lisaksi eldamanlaatupalveluiden
vastuualue on tehnyt koko vastuualueen toiminnan kattavan laajan selvityksen
eldamanlaatupalveluiden toiminnoista seka henkildstdresursseista ja niiden koh-
dentamisesta. Selvityksessa on tarkasteltu erityisesti mahdollisuuksia kayttaa
nykyistd henkildstoresurssia uudella tavalla yhdistamalla avoimeksi tulleiden
toimien tehtavid muun henkiléstdn tehtaviin.

Kulttuuripalveluiden osalta johtopaatdksena voidaan todeta, ettd kulttuuritoi-
minnan jarjestdminen neljassa kaupunginosassa edellyttdd vahintdan yhden
koko tydpanokseltaan kulttuuripalveluihin kohdistuvan kulttuuriohjaajan. Oheis-
materiaalina on elamanlaatupalveluiden vastuualueen selvitys.
Henkilostojohtajan lausunto:

Henkilostdjohtajalla ei ole huomauttamista tayttéluvan myontamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan kulttuuriohjaajan toimen tayttamiseen
1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkildstdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tayttoluvasta paattaminen / Etsivan nuorisotyontekijan toimi
495/01.01.01.00/2021
Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 250

Valmistelija: Elamanlaatupalvelualueen esimies Paivi Paavola

Elamanlaatupalveluiden esimies hakee tayttdlupaa avoimeksi tulleen etsivan
nuorisotydntekijan toimen tayttdmiseen 1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Etsivan nuorisotyontekijan toimi, johon nyt haetaan tayttélupaa, sisaltyy henki-
I6stosuunnitelmaan. Toimesta aiheutuvat henkildstomenot on hyvaksytty ta-
lousarviossa, joten tayttéluvan mydntdminen ei aiheuta lisdysta talousarviome-
noihin.

Avoimiksi tulevien vakinaisten tehtavien tayttdminen edellyttda aina kaupungin-
hallituksen lupaa lukuun ottamatta talousarvion kasittelyn yhteydessa paatetty-
ja uusia vakansseja tai vakinaistamisia. Tayttdluvan hakee ao. vastuualueen
esimies ilman lautakuntakasittelya. Vastuualueen esimiehen on ennen tayttolu-
pahakemuksen jattamista selvitettava rekrytointiohjeessa mainitut asiat ja sel-
vitys on liitettava tayttélupahakemukseen. Ennen tayttdlupahakemuksen kasit-
telya siitd pyydetaan henkildstéjohtajan lausunto.

Ennen tayttdéluvan hakemista on selvitetty kaupungin rekrytointiohjeen mukai-

sesti mahdollisuudet

- tarjota tehtédvaa osa-aikaisille tydntekijoille

- tehda tehtavajarjestelyja, henkildston siirtoja tai muita henkildstoresurs-
sijarjestelyja

- ostopalveluiden kayttdmiseen taloudellisuus- ja tarkoituksenmukaisuus-
nakokulmat huomioiden

Selvitysten tuloksena on, ettd tehtavaa ei ole mahdollista jattaa tayttamatta
em. keinoja kayttamalla. Oheismateriaalina on selvitysten tulokset sisaltava
tayttélupahakemus.

Rekrytointiohjeessa edellytettyjen selvitysten lisaksi elamanlaatupalveluiden
vastuualue on tehnyt koko vastuualueen toiminnan kattavan laajan selvityksen
eldmanlaatupalveluiden toiminnoista seka henkildstoresursseista ja niiden koh-
dentamisesta. Selvityksessa on tarkasteltu erityisesti mahdollisuuksia kayttaa
nykyistd henkildstéresurssia uudella tavalla yhdistdmalld avoimeksi tulleiden
toimien tehtavia muun henkildston tehtaviin. Oheismateriaalina on elamanlaa-
tupalveluiden vastuualueen selvitys.

Henkilostojohtajan lausunto:
Henkildstdjohtajalla ei ole huomauttamista tayttéluvan myodntamiseen.
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan etsivan nuorisotyontekijan toimen tayt-
tamiseen 1.1.2022 alkaen toistaiseksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemisto, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tayttoluvasta paattaminen / Kirjastoautonkuljettaja-virkailijan toimi
497/01.01.00.00/2021
Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 251

Valmistelija: Elamanlaatupalvelualueen esimies

Elamanlaatupalveluiden esimies hakee tayttdlupaa avoimeksi tulleen kirjasto-
autonkuljettaja-virkailijan toimen tayttamiseen 1.12.2021 (tai sopimuksen mu-
kaan) alkaen toistaiseksi.

Kauhavan kirjastopalveluihin kuuluvat paakirjasto ja kolme lahikirjastoa seka
kirjastoauto. Kirjastoauto toimii koko kaupungin alueella ja tarjoaa kirjastopal-
velut aamupaivisin kouluille kiertden koulupyséakit ja iltapaivisin seka iltaisin kir-
jastoauto kiertda taajama-alueen ulkopuolella olevilla pysakeilld. Kirjastoautolla
on yhteensa 76 eri pysakkia ja kirjastoauton lainausmaarat ovat olleet ennen
pandemiaa 39.000- 47.000 lainaa vuodessa.

Kirjastoautossa toimivan kirjastoautonkuljettaja- virkailijan tehtaviin kuuluu kir-
jastoauton kuljettamisen lisdksi asiakaspalvelutehtavat, kirjastoauton kokoel-
manhoito, Kirjastotehtavia paakirjastolla seka kirjastoauton teknisen toiminnan
seuraaminen.

Kirjastoautonkuljettaja-virkailijan toimi, johon nyt haetaan tayttdlupaa, sisaltyy
henkildstosuunnitelmaan. Toimesta aiheutuvat henkildstomenot on hyvaksytty
talousarviossa, joten tayttdluvan myoéntaminen ei aiheuta lisdysta talousarvio-
menoihin.

Kaupunginhallitus on 18.1.2021 § 4 paattanyt vuoden 2021 talousarvion tay-
tantéonpanosta. Taytantdoonpano-ohjeiden kohdan 5.1. mukaan elakditymiset
ja muu luonnollinen henkiléstdon poistuma tulee hyddyntaa taysimaaraisesti.
Kohdan 5.2. mukaan avoimiksi tulevien vakinaisten tehtavien tayttdminen edel-
lyttda aina kaupunginhallituksen lupaa lukuun ottamatta talousarvion kasittelyn
yhteydessa paatettyja uusia vakansseja tai vakinaistamisia. Tayttdluvan hakee
ao. vastuualueen esimies ilman lautakuntakasittelyd. Vastuualueen esimiehen
on ennen tayttélupahakemuksen jattdmistd selvitettdva rekrytointiohjeessa
mainitut asiat ja selvitys on liitettdva tayttdlupahakemukseen. Ennen tayttolu-
pahakemuksen kasittelya siitd pyydetdan henkilostéjohtajan lausunto.

Ennen tayttéluvan hakemista on selvitetty kaupungin rekrytointiohjeen mukai-

sesti mahdollisuudet

- tarjota tehtavaa osa-aikaisille tyontekijoille

- tehda tehtavajarjestelyja, henkildston siirtoja tai muita henkildstoresurs-
sijarjestelyja

- ostopalveluiden kayttamiseen taloudellisuus- ja tarkoituksenmukaisuus-
nakokulmat huomioiden

Selvitysten tuloksena on, ettd tehtdvaa ei ole mahdollista jattda tayttdmatta
em. keinoja kayttamalla. Kevaan 2020 YT-neuvotteluissa henkildstoresurssia
vahennettiin kirjastopalveluissa 3 htv:n verran, minka liséksi on vahentynyt 0,5
htv taide-kirjastovirkailijan toimi. Kirjaston toimintakenttaan (paakirjasto, kolme
lahikirjastoa ja kirjastoauto) suhteutettuna kirjaston henkildstéresurssit (8 htv

Poytakirjan tarkastajat:
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vuoden 2021 henkildstdsuunnitelmassa) on supistettu minimiin.

Oheismateriaalina on selvitysten tulokset sisaltava tayttélupahakemus seka
selvitys.

Tehtavan hoito edellyttda oma-aloitteisuutta, asiakaspalvelu- vuorovaikutus- ja
yhteistyotaitoja seka tietoteknistd osaamista

Tehtavan kelpoisuusehdot ovat ammatilliseen ajoon oikeuttava C-ajokortti se-
ka soveltuva kirjastoalan ammattitutkinto. Palvelussuhteen ehdot ovat kunnalli-
sen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES:n) mukaiset ja tehtdvaan valitulla on
6 kk:n koeaika.

Henkilostojohtajan lausunto:

Henkildstojohtajalla ei ole huomauttamista tayttdluvan myontamiseen.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus myontaa luvan kirjastoautonkuljettaja-virkailijan toimen tayt-
tamiseen 1.12.2021 (tai sopimuksen mukaan) alkaen toistaiseksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Henkilostdjohtaja Paivi Niemistd, puh. 040 647 6506,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupungintalon ja palvelutoimistojen suljettuna pitaminen viikolla
52

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 252
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo
Kaupunginhallitus on 1.2.2021 § 21 valtuuttanut kaupunginjohtajan paatta-
maan kaupungintalon ja palvelutoimistojen sulkemisesta yksittaisiksi tyopaivik-

si. Pitemmista sulkuajoista paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginvirasto ja palvelutoimistot ovat olleet suljettuina ajalla 5. - 30.7.2021,
mihin aikaan on keskitetty henkildston kesalomat.

Kuluvana vuonna joulu sijoittuu perjantaista maanantaihin, minka jalkeen on
kokonainen tydviikko ennen uutta vuotta. Valipaivaviikolle 27.12. - 31.12.2021
toivotaan paljon vuosilomia. Ajankohta on hyva lomien pitamiseen myds siksi,
ettd toimielinten kokoustoiminnassa on tauko. Toimistohenkildston tiukka mitoi-
tus huomioiden vuosilomia olisi hyva pitaa keskitetysti siten, ettd toimistot ovat
ao. ajankohtana suljettuina.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus paattaa, ettd kaupungintalo ja palvelutoimistot pidetaan sul-
jettuina 27.12. - 31.12.2021. Henkildston vuosilomat keskitetdan sulkuajalle
mahdollisimman laajasti. Valttamattomat paivystykset jarjestetdan.

Asiasta ilmoitetaan kotisivuilla ja vuorossa olevassa paikallislehdessa.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Tiedotusasiat

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 253

Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiat, joita koskevat asiakir-
jat ovat tutustumista varten nahtavana kaupunginhallituksen intrassa.

Seinajoen kaupunginvaltuuston péytakirjaote koskien jasenten ja varajasenten
valitsemista Eteld-Pohjanmaan pelastuslaitos -liikelaitoksen johtokuntaan,
27.9.2021.

Sosiaali- ja terveysministeri¢ 7.10.2021, sosiaali- ja terveydenhuollon seka pe-
lastustoimen jarjestdmisvastuu siirtyy.

MELA ilmoitus 7.10.2021, maatalousyrittajien lomituspalvelujen valtionkorvaus
2020.

Lappajarven kunnanhallituksen pdytakirjaote koskien aiesopimuksen hyvaksy-
mistd varhaiskasvatuksen palveluiden ostamista Alajarven kaupungilta,
11.10.2021.

Vaasan hallinto-oikeuden paatds kunnallisvalitukseen 20.10.2021.

Poytakirjoja:

- Pietarsaaren kaupunki, Pohjanmaan jatelautakunta 23.9.2021

- Seindjoen kaupunki, ymparistéterveydenhuollon yhteistoimintajaosto
10.6.2021

- Kuntayhtyma Kaksineuvoinen, yhtymahallitus 12.10.2021.

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta
11.10.2021 - 21.10.2021.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus merkitsee edelld esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi seka to-
teaa, etta se ei kayta otto-oikeuttaan edella oleviin Kauhavan kaupungin viran-
omaisten paatoksiin.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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Vuoden 2022 talousarvio
425/02.02.00/2021
Kaupunginhallitus 11.10.2021 § 234
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 16.8.2021 § 170 vuoden 2022 talous-
arvion laadintaohjeen. Ohjeen mukaan kayttétalousmenot tulee budjetoida niin,
ettd kunkin toimielimen menot palkkamenoja lukuun ottamatta ovat enintaan
vuoden 2021 talousarvion tasolla. Henkildstémenot on ohjeistettu budjetoi-
maan siten, ettd elokuun 2021 palkkoja korotetaan 1,9 prosentilla. Lisaksi
palkkavarauksissa on huomioitava vuonna 2021 tulevat tydkokemuslisat. Pal-
kat on ohjeistettu budjetoimaan kuluvan vuoden lopun mukaisella henkilstora-
kenteella. Yt-neuvottelujen osatuloksena syntyneeseen kaupungin ja JHL:n
kuuluvan kunnossapitohenkildéston valiseen sopimukseen perustuen ostopalve-
lujen kayttd kiinteistdjen, teiden ja alueiden kunnossapito- ym. tehtaviin mini-
moidaan. Ao. tehtdvat hoidetaan kaupungin omana tyona. Téma on ohjeistettu
huomioimaan ostopalvelujen budjetoinnissa.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen sekd jdsenkuntiensa Kauhavan kaupungin ja
Evijarven kunnan vélisessa neuvottelussa 7.4.2021 Kaksineuvoisen vuoden
2022 talousarvion laadinnan lahtékohdaksi asetettiin valtuuston joulukuussa
2020 hyvaksyman Kaksineuvoisen vuoden 2021 talousarvion ja vuosien 2022 -
2023 taloussuunnitelman mukainen TS2022 rahoitusraami evastyksella, etta
Kaksineuvoisen tulee huomioida jasenkuntien toive em. rahoitusraamia pie-
nemmista kustannuksista. Jasenkuntaneuvottelun mukaan talousarvio laadi-
taan ensin realistiseksi ja elokuussa 2022 tehdaan tilanteen arviointi suhteessa
taloussuunnitelmaan. 30.8.2021 pidetyssa jasenkuntaneuvottelussa seka Kau-
hava ettéd Evijarvi toivat esiin, ettd kuntien taloudellinen tilanne ei kestd Kaksi-
neuvoisen neuvottelussa esitetyn talousarvioversion mukaisia jasenkunta-
osuuksia.

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen yhtymahallitus on kokouksessaan 7.9.2021 aloit-
tanut vuoden 2022 talousarvion kasittelyn ja antanut jasenkunnille tiedoksi
vuoden 2022 alustavat rahoitusosuudet. Kauhavan kaupungin alustava maksu-
osuus Kaksineuvoisen menoihin on 66,66 miljoonaa euroa. Maksuosuus sisal-
tdad Kaksineuvoisen oman toiminnan nettokulujen lisédksi kaupungin maksu-
osuudet myds Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ja Eskoon sosiaalipalvelu-
jen kuntayhtyman menoihin. Kauhavan kaupungin alustava rahoitusosuus on
2,40 miljoonaa euroa eli 3,7 prosenttia kuluvan vuoden talousarvion mukaista
rahoitusosuutta korkeampi. Vuoden 2022 taloussuunnitelmaan verrattuna alus-
tava rahoitusosuus on 0,64 miljoonaa euroa korkeampi. Kaupunginjohtaja ja
hallintojohtaja ovat kaupunginhallituksen puheenjohtajaa kuultuaan ilmoitta-
neet Kaksineuvoisen johtajalle, ettd Kauhavan maksuosuus saa kasvaa kulu-
vasta vuodesta enintdan 2,3 prosenttia (65,8 miljoonaa euroa).

Myo6s kaupungin omat hallintokunnat ovat antaneet vuoden 2022 talousarvio-

esityksensa. Esityksista on laadittu oheismateriaalina oleva kayttétalouden teh-
tavatasoinen yhdistelma.

Poytakirjan tarkastajat:
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Toimialojen talousarvioesitysten ja Kaksineuvoisen yhtymahallituksen 7.9.2021
kasitteleman rahoitusraamin mukaiset kayttétalousmenot ovat 113,07 miljoo-
naa euroa (TA2021 112,52 milj.euroa, kohdentamaton saastd huomioiden
115,32 milj.euroa). Hallintokuntien esitysten mukaan kayttétalousmenot kasva-
vat kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna 0,7 prosenttia (iiman kohdenta-
matonta saastéa 0,5 %). Vuoden 2020 tilinpaatokseen verrattuna kayttétalous-
menojen yhteismaara on 1,73 miljoonaa euroa korkeampi (+1,5 %).

Kayttétalousmenojen kokonaismaara ei kuitenkaan ole verrannollinen vuosiin
2021 ja 2020. Maatalouslomitus siirtyy 1.1.2022 Kurikan kaupungin jarjestetta-
vaksi. Nama menot ovat sisaltyneet kaupunginhallituksen maararahaan. Vuon-
na 2021 maatalous- ja turkistarhauslomitukseen ja lomitushallintoon on budje-
toitu 3,023 miljoonaa euroa ulkoisia menoja. Vuonna 2020 lomitukseen toteu-
tuneet toimintamenot olivat 2,895 miljoonaa euroa. Ensi vuoden talousarviossa
lomitukseen on budjetoitu ainoastaan KuEL-eldkemenoperusteisia maksuja,
jotka saadaan laskuttaa Kurikan kaupungilta.

Talousarvioesityksessa on huomioitu myds Lappajarven kunnan ilmoitus, jonka
mukaan kunta ostaa varhaiskasvatuspalvelut 1.8.2022 alkaen Alajarven kau-
pungilta. Nain ollen Kauhavan kaupungin budjetissa on huomioitu Lappajarven
varhaiskasvatuksesta aiheutuvat menot ja tulot vain seitseman kuukauden
ajalle. Tdman vaikutus on menoihin noin 350.000 euroa.

Kayttotaloustulot ovat hallintokuntien esitysten mukaan 5,53 miljoonaa euroa,
kun vuodelle 2021 kayttétaloustuloja on budjetoitu 10,01 miljoonaa euroa. Toi-
mialojen tuloarvioesitykset ovat siten 44,7 prosenttia kuluvaa vuotta pienem-
mat.

Tulojen rajuun pienenemiseen vaikuttaa useat tekijat. Maatalous- ja turkistar-
halomituksesta saatavia tuloja on budjetoitu 3,11 miljoonaa euroa vuodelle
2021. Vuonna 2020 ao toiminnasta saatiin toimintatuottoja 3,01 miljoonaa eu-
roa.

Kaupunginhallituksen vuoden 2021 tuloarvioon sisaltyy 300.000 euron kerta-
luonteinen omaisuuden myyntivoitto. Vastaavaa tuloa ei ole huomioitu vuodelle
2022.

Varhaiskasvatusmaksujen maaraytymisperusteisiin 1.8.2021 tullut huojennus
pienentadd varhaiskasvatusmaksujen kertymaa. Tama pienentdd kayttétalous-
tuloja noin 145.000 euroa vuoteen 2021 verrattuna. Lisaksi Lappajarven siirryt-
tya ostamaan varhaiskasvatuspalvelut Alajarven kaupungilta, pienenee kunta-
laskutus noin 370.000 eurolla.

Verotulot on budjetoitu nykyisilla veroprosenteilla Kuntaliiton syyskuun 2021
kuntakohtaiseen veroennustekehikkoon perustuen. Kunnallisen tuloveron tuo-
toksi on budjetoitu 48,38 miljoonaa euroa ja kiinteistdveron tuotoksi 3,98 mil-
joonaa euroa. Kunnallisveron budjetoitu maara on 1,79 miljoonaa euroa kulu-
valle vuodelle budjetoitua korkeampi. Kuluvan vuoden toteuma tulee kuitenkin
olemaan selvasti, jopa miljoona euroa budjetoitua korkeampi. Kuluvan vuoden
ennusteeseen verrattuna kunnallisveron tuoton arvioidaan kasvavan 0,73 mil-
joonalla eurolla (1,5 %). Yhteiséveron tuotoksi on budjetoitu 3,49 miljoonaa eu-
roa. Koronatoimenpiteena kunnille myoénnetty, vuosia 2020 ja 2021 koskenut

Poytakirjan tarkastajat:
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yhteisdveron kuntien jako-osuuden tilapainen 10 prosenttiyksikdn korotus pois-
tuu, mika pienentaa yhteiséveron tuottoa selvasti kuluvaan vuoteen verrattuna.
Vuodelle 2021 budjetoituun verrattuna yhteiséveron tuotto laskee 0,58 miljoo-
nalla eurolla ja toteumaennusteeseen nahden 1,21 miljoonalla eurolla.

Peruspalvelujen valtionosuus on budjetoitu Kuntaliiton 20.9.2021 julkaisemaan
ennakolliseen laskelmaan perustuen. Peruspalvelujen valtionosuudesta erote-
taan omaksi erdkseen veromenetysten kompensaatiot. Vuoden 2022 peruspal-
velujen valtionosuuden maaraksi arvioidaan 46,50 miljoonaa euroa ja verome-
netysten kompensaatioiden maaraksi 10.32 miljoonaa euroa eli yhteensa
56,82 miljoonaa euroa. Tdma on perati 2,87 miljoonaa euroa eli 5,3 prosenttia
enemman kuin kuluvan vuoden talousarviossa.

Peruspalvelujen valtionosuuden ja veromenetysten kompensaatioiden lisaksi
kunnille maksetaan valtionosuutta myds muun opetustoimen ja kulttuuritoimen
jarjestamiseen. Tassa yhteydessa kunnilta peritdan rahoitusosuus ammatilli-
seen koulutukseen ja lukiokoulutukseen. Opetus- ja kulttuuritoimen valtion-
osuus on negatiivinen, mikali tehtava- tai oppilaskohtaisista valtionosuuksista
ei kerry toisen asteen koulutuksen rahoittamiseen perittdvaa maaraa suurem-
paa summaa. Kauhavan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuden arvioidaan
tassa vaiheessa olevan -552.000 euroa. Maara vahennetaan peruspalvelujen
valtionosuudesta.

Valtiovarainministerid julkaisee tarkennetut valtionosuuslaskelmat viikon 40 ai-
kana. Lopulliset valtionosuuspaatdokset saadaan vasta tammikuussa 2022 ja
OKM:n vuoden 2022 valtionosuutta oikaistaan viela loppuvuodesta 2022, kun
vuoden 2021 oppilasmaarat ovat lopullisesti selvill.

Talousarvioesityksen vuosikate on talla hetkella 4,41 miljoonaa euroa. Poistoja
on tassa vaiheessa budjetoitu 5,97 miljoonaa euroa ja tilinpaatossiirtoja 0,16
miljoonaa euroa. Alustava tuloslaskelma on talla hetkella 1,40 miljoonaa euroa
alijgadmainen.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 4.10.2021 hallintosaantotarkis-
tuksen, josta seuraa muutoksia organisaatiorakenteeseen. Kaavoitus ja mit-
taustoimi siirtyvat ensi vuoden alusta teknisen lautakunnan alaisuudesta ympa-
ristdlautakunnan alaisuuteen ja toimistohenkildsto eri toimialoilta hallintopalve-
luiden toimialalle. Talousarvio on laadittu paasaantdisesti nykyisen organisaa-
tiorakenteen mukaisena, ja uudesta organisaatiosta johtuvat maararahasiirrot
tehdaan talousarvioon kaupunginjohtajan esityksessa.

Toimialojen vuodelle 2022 esittdmien investointien kokonaismaara on 17,09
miljoonaa euroa. Kaupunginhallitus kasittelee investointiosaa 25.10.2021 pi-
dettavassa kokouksessa.

Tekninen johtaja ja sivistysjohtaja on on kutsuttu kokoukseen esittelemaan
oman toimialansa talousarvioesityksia kayttétalouden osalta.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus tutustuu vuoden 2022 talousarvion kayttétalousosaan ja te-
kee linjaukset jatkotoimenpiteista.

Poytakirjan tarkastajat:
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Talousarvion kasittelya jatketaan 25.10.2021 klo 12.
Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Kaupunginhallitus antoi johtoryhmalle tehtavaksi tehda esitys talousarvion ta-
sapainottamiseksi.

Kaupunginhallitus pyytdd Kuntayhtymad Kaksineuvoisen yhtymahallitukselta
selvitystd milld toimenpiteilld Kauhavan maksuosuutta voidaan pienentaa
600.000 eurolla yhtymahallituksen kasittelyssd 12.10.2021 olevista jasenkun-
tien rahoitusosuuksista.

Seuraavaan kokoukseen selvitetddn milld toimenpiteilld kaupungille saadaan
rekrytoitua koulupsykologi.

Selvitetdan alle 3-vuotiaiden lasten kotihoidon tuen mahdollisen Kauhava-kun-
talisan vaikutus varhaiskasvatuspalveluiden kysyntaan.

Maaomaisuuden hallintaa tehostetaan.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

- Martti Puronvarsi poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn alkaessa
klo 16.01

- Risto Mattila saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo
16.03

- tekninen johtaja Antti Hakola oli paikalla kokouksessa klo 16.14 - 16.58
esittelemassa teknisen toimialan talousarvioesitysta

- sivistysjohtaja Markku Viitasaari oli paikalla kokouksessa klo 16.58 -
17.42 esittelemassa sivistystoimialan talousarvioesitysta

- kokous keskeytettiin klo 17.42

- kokousta jatkettiin klo 18.01

- Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Eija Ala-Toppari-Peltola oli paikalla
kokouksessa klo 18.02 - 18.45 esittelemassa Kuntayhtyma Kaksineuvoi-
sen talousarvioesitysta.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Kaupunginhallitus 25.10.2021 § 254
Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo
Kaupunginhallituksen talousarvion jatkovalmistelua koskeva paatds on annettu
tiedoksi Kuntayhtyma Kaksineuvoiselle 12.10.2021 aamulla siten, ettd se on

ollut kaytettavissa yhtymahallituksen kokouksessa samana iltana.

Yhtymahallitus on 12.10.2021 hyvaksynyt Kuntayhtyma Kaksineuvoisen vuo-
den 2022 talousarvioesityksen ja lahettanyt sen jasenkuntien valtuustojen hy-

Poytakirjan tarkastajat:
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vaksyttavaksi. Yhtymahallitus on merkinnyt tiedoksi Kauhavan kaupunginhalli-
tuksen pyynnon selvityksesta, milla toimenpiteilld Kauhavan kaupungin maksu-
osuutta voidaan pienentdd 600.000 euroa yhtymahallituksen kasittelyssa
12.10.2021 kasittelyssa olleista rahoitusosuuksista. Edelleen yhtymahallitus on
paattanyt, etta mikali jasenkuntien valtuustot paattavat hyvinvointiasemaver-
koston supistamiseen liittyvistd toimenpiteista, yhtymahallitus ottaa vuoden
2022 talousarvion tarvittavin osin uuteen kasittelyyn.

Yhtymahallitus ei siis ole antanut selvitysta niistd toimenpiteista, joilla Kauha-
van kaupungin vuoden 2022 rahoitusosuutta voitaisiin pienentda 600.000 eu-
rolla.

Kaupungin johtoryhma on kasitellyt vuoden 2022 talousarviota 18.10.2021 ja
todennut, etta talousarviota on mahdollista tasapainottaa jonkin verran leikkaa-
malla menoja. Kaupungin oman toimen menoleikkauksilla ei kuitenkaan saada
talousarviota tasapainoon. Esityslistan laadintahetkella talousarvioesitys on
754.500 euroa alijaamainen. Alijadma on mahdollista kattaa osittain omaisuu-
den tuotoilla seka myyntivoitoilla.

Vuoden 2022 talousarvioon sisaltyy joitakin uusia vakanssiesityksia. Konserni-
ja henkiléstojaosto kasittelee henkildéstdsuunnitelman marraskuun alussa. Ta-
lousarvion tarkastelua jatketaan menojen ja tulojen osalta viranhaltijatyona, ja
sen jalkeen kaupunginhallituksessa 8.11.2021. Lopullinen talousarvioesitys ka-
sitelldan hallituksessa 22.11.2021 ja talousarviokirja 29.11.2021.

Investointiesitysten nettomaara vuodelle 2022 on 17,0 miljoonaa euroa. Johto-
ryhma aloittaa investointien kasittelyn kokouksessaan 27.10.2021 kaupungin-
hallituksen evastyksen pohjalta.

Johtoryhma on kutsuttu kokoukseen talousarviopykalan kasittelyn ajaksi. Sivis-
tysjohtaja ja henkildstdjohtaja antavat kokouksessa koulupsykologin rekrytoin-
nista pyydetyn selvityksen. Varhaiskasvatuspaallikké on kutsuttu kokoukseen
selvittdmaan alle 3-vuotiaiden lasten kotihoidon tuen mahdollisen Kauhava-li-
san vaikutuksia. Alustava selvitys on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus

1. tutustuu vuoden 2022 investointiesityksiin
2. jatkaa vuoden 2022 talousarvion kayttotalousosan kasittelya

3. evastaa johtoryhmaa talousarvion jatkovalmistelusta.

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.
Kaupunginhallitus

1. paatti, ettd talousarvion kayttdtalousosan valmistelua jatketaan johtoryh-

Poytakirjan tarkastajat:
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man esityksen seka keskustelussa esille nostettujen asioiden pohjalta

paatti, ettd koulupsykologin rekrytoinnin yhteydessa voidaan kayttda maa-
raaikaista rekrytointilisaa ajalle 1.1. — 31.12.2022

. tutustui investointiosaan ja jatkaa sen kasittelya 22.11.2021.

Pdytakirjaan merkittiin, etta

taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 14.42 — 15.29 paikalla ko-
kouksessa oli Kuntayhtyma Kaksineuvoisen johtaja Eija Ala-Toppari-Pelto-
la

Janne Sankelo poistui kokouksesta tadman pykalan kasittelyn aikana
25.10.2021 klo 15.14

kokous keskeytettiin 25.10.2021 klo 15.29

kokousta jatkettiin 25.10.2021 klo 15.48

tdman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 15.48 — 16.18 paikalla ko-
kouksessa oli varhaiskasvatuspaallikké Johanna Karkkainen

taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 15.48 — 16.44 paikalla ko-
kouksessa oli sivistysjohtaja Markku Viitasaari

taman pykalan kasittelyn aikana 25.10.2021 klo 16.18 — 16.44 paikalla ko-
kouksessa oli henkildstéjohtaja Paivi Niemisto

kokous keskeytettiin 25.10.2021 klo 17.13

Annukka Annala poistui kokouksesta 25.10.2021 klo 17.13

kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 17.05

kokous keskeytettiin 26.10.2021 klo 18.46

kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 19.04

taman pykalan kasittelyn aikana 26.10.2021 klo 19.05 — 21.04 paikalla ko-
kouksessa oli tekninen johtaja Antti Hakola

kokous keskeytettiin 26.10.2021 klo 21.04

kokousta jatkettiin 26.10.2021 klo 21.17.

Lisatietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Toimielin Kokouspaivamaara

Kaupunginhallitus 25. - 26.10.2021

Muutoksenhakukiellot | Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, kos-
ka paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa.

Pykalat:242, 245 - 247, 249 - 252, 254
Kieltojen perusteet

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 241, 243, 244, 248, 253

HLL 5 §:n 1 mom. / muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimus- Seuraaviin paatdksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
viranomainen ja —aika | Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite, sahképosti, telefax

Kauhavan kaupunginhallitus
Kauppatie 109, 62200 Kauhava
fax. (06) 2412 9299

sahkoposti: kifaamo@kauhava.fi
Pykalat: 241, 243, 244, 248, 253

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Sahkdoisesti vi-
sisaltd reillepannussa valitusasiakirjassa ei vaadita allekirjoitusta (Kts. Laki sahkodisesta asioinnista viranomaistoimin-
nassa (13/2003).

Poytakirjan
nahtavaksi Kauhavan kaupungin kotisivut 29.10.2021 klo 9.00.
asettaminen

Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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VALITUSOSOITUS

\Valitusviranomainen | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
ja valitusaika paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos
on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin my&s asian-
osainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus, Korsholmanpuistikko 43, PL 204, 65101 Vaasa
Faksi: 010 36 42760
Sahkoposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittdva oikeudenkayntimaksu on 260 euroa. Mikali hallin-
to-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Mak-
sua ei mydskaan perita erdissa asiaryhmissa eikd mydskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksen tiedoksi 7
paivan kuluessa siita kun pdytakirja on asetettu ndhtavaksi kaupungin kotisivuille. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksen tiedoksi, jollei muuta naytetd, kolmen (3) paivan kuluttua sdhkdpostin lahettamisesta,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaavapaatoksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon silloin
kun paatdés on kuntalain 140:n mukaisesti asetettu yleisesti nahtaville. Julkipanomenettelyssa paatéksen
katsotaan tulleen asianomaisen tietoon paatéksen antopaivana.

\Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

—  valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

—  paatods, johon haetaan muutosta

—  milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
—  muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on al-
lekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljen-
noksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

\Valituskirjojen Valitus on toimitettava Vaasan hallinto-oikeudelle ennen valitusajan paattymista viimeistadn maarapaivan vir-

toimittaminen ka-ajan paattymiseen klo 16:15 mennessa. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Iahettaa postitse tai lahetin
vélityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymis-
ta.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykalat

Lisatietoja
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetdan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:



