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Kaupunginhallituksen vaali

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 159

Valmistelija: Hallintojohtaja Liisa Salo

Kauhavan kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksen toi mi kau si on kaksi
vuotta. Hallintosäännön mukaan kaupunginhallituksessa on 12 jä sen tä ja näillä kullakin
henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto nimeää kau pun gin hal li tuk sen jäsenten
keskuudesta puheenjohtajan, 1. va ra pu heen joh ta jan ja 2. va ra pu heen joh ta jan.

Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään kuntalain 71 §.ssä.
Yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksenä ovat:
1. Henkilön kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta määräytyy ko ti kun ta lain

perusteella.
2. Henkilöllä on jossakin kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali luot ta mus toi-

meen toimitetaan.
3. Henkilö ei saa olla vajaavaltainen. Vajaavaltaisella tarkoitetaan alle 18-vuo tias ta

henkilöä (alaikäinen), ja sellaista 18 vuotta täyttänyttä hen ki löä (täysi-ikäinen),
joka on julistettu vajaavaltaiseksi.

Yleistä vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Myös ul ko maa lai nen,
jolla on äänioikeus kuntavaaleissa, voidaan valita kotikuntansa luot ta mus toi meen.

Kunnanhallituksen jäsenyyden edellytyksenä on vaalikelpoisuus valtuustoon. Läh tö koh-
ta na on, että henkilö, joka ei Kuntalain 72 §:n mukaan ole vaa li kel poi nen, ei ole
myöskään kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole
1. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia val von ta teh-

tä viä;
2. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lau ta kun nan

tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rin nas tet ta vas sa vastuullisessa
tehtävässä;

3. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva hen ki lö,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2. kohdassa tarkoitettuun kun nan
palveluksessa olevaan henkilöön;

4. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän pal ve luk ses sa oleva
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2. kohdassa tar koi tet tuun kunnan
palveluksessa olevaan henkilöön.

Kuntalain 73 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen vielä edel li ses tä
siten, että kelpoinen ei kuitenkaan ole:
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa ole va

henkilö;
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan mää räys val-

las sa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muu ten

vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden val mis te lus ta;
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jä se ne nä taikka

johtavassa asemassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rin nas tet ta vas sa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai sää tiös sä, jos kysymyksessä



on sellainen yhteisö, jolle kun nan hal li tuk ses sa tavanomaisesti käsiteltävien
asioiden ratkaisu on omiaan tuot ta maan olennaista hyötyä tai vahinkoa.
Määräystä ei sovelleta kunnan mää räys val las sa olevan yhteisön hallituksen tai
siihen rinnastettavan toi mi eli men jäseneen.

Edelleen henkilöstön edunvalvonnassa asianomaisessa kunnassa huolehtivan yh tei sön
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaa li kel poi nen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, jo ka yhteisön
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edun val von nas ta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kun nan
määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia hen ki löi tä.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta val tuus toa
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei eri tyi sis tä syistä
muuta johdu. Kiintiön tulee toteutua sekä varsinaisten että va ra jä sen ten osalta.
12-jäsenisessä toimielimessä kumpaakin sukupuolta tulee olla 5.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suos tu-
nut ottamaan toimen vastaan.

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus esittää  valtuustolle, että se
 valitsee kaupunginhallitukseen kahden (2) vuoden toimikaudelle 1.8.2021 -

31.5.2023, 12 jäsentä ja 12 henkilökohtaista varajäsentä
 nimeää jäsenistä yhden puheenjohtajaksi, yhden ensimmäiseksi (1.) va ra pu heen-

joh ta jak si ja yhden toiseksi (2.) varapuheenjohtajaksi.

Päätös:

Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisätietoja: Hallintojohtaja Liisa Salo, puh. (06) 2412 9210,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
______________________________
Kaupunginvaltuusto 23.08.2021 § 70

Päätös:

Kaupunginvaltuusto valitsi yksimielisesti kaupunginhallituksen toimikaudelle 23.8.2021 -
31.5.2023 seuraavat jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet:

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Teemu Hakala Tapio Liinamaa
Petri Hietamäki Anna-Maria Sironen
Aapo Kamppinen Jyri Poltto
Jorma Kari Mika Kankaansyrjä
Emma Kivikangas Asko Peltola
Sirpa Lammi Hanna-Liisa Malmi
Risto Mattila Martti Puronvarsi
Tuula Mäki-Fränti Marita Mattila
Harri Ojanperä Seppo Malmi



Tiina Roumio Niina Järvinen
Susanna Saarimaa Mika Piri
Jari Välikangas Minna Mäntylä

Puheenjohtajaksi nimettiin Teemu Hakala, 1. varapuheenjohtajaksi Jari Vä li kan gas ja 2.
varapuheenjohtajaksi Risto Mattila.

_______________________________


