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HENKILOKUNTARAHASTON SAANTO

Rahaston tarkoituksena on palkita henkilokuntaa hyvin tehdysta tyosta ja edistaa koulu-
tus- ja virkistystoimintaa seka tyéhyvinvointia.

Rahaston varat ja kartuttaminen

1. Rahaston alkupaaomaksi siirretdan vuoden 2009 tilinpaattksen ylijaamasta
50.000 (viisikymmentatuhatta) euroa.

2. Rahastoa kartutetaan siirtamaélla sinne vuosittain 2 % tilinpaatoksen ylijagamasta,

jesta—en-vahenhettyao-—vuonna-saatu-yhdistymisavustus. Jos kaupungilla on kat-
tamattomia alijaadmié tai rahaston maara ylittadé 150-006-€ 200.000 €, rahastoa ei
kartuteta.

3. Rahasto sisaltyy kaupungin taseeseen.

4. Rahaston varoja voidaan kayttda kaupungin henkilékunnan virkistystoimin-
taan, tyéhyvinvoinnin ja yhteishengen edistamiseen seka sellaiseen koulu-
tukseen, johon normaalit koulutusmaéaréarahat eivat riita tai sovellu. Varoja
voidaan kayttda myos henkildkunnan tydolojen parantamiseen.

5. Rahaston varojen kaytosta paattaa yt-rrhma tyosuojelu- ja yhteistydtoimikunta.
Paatdksenteossa on eri henkilostoryhmét huomioitava tasapuolisesti.

6. Rahaston varoja voidaan yhtena vuotena kayttaa enintdén 30 % paaomasta. Jos
rahaston padoma tilivuoden alussa on alle 5.000 €, rahastoa ei kayteta.

7. ¥Ytrrhma Yhteistyo- ja tyosuojelutoimikunta voi tehda kaupunginhallitukselle
esityksen rahaston lakkauttamisesta, mikali katsoo sen aiheelliseksi esim.jat-
kuvasti lilan pienen paaoman vuoksi.
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