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Kauhavan yhtenäiskoulun apulaisrehtorin viran (2170) perustaminen
1.8.2021 alkaen toistaiseksi

Konserni- ja henkilöstöjaosto 13.10.2020 § 17

Valmistelija: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Kauhavan koulukeskus aloitti toimintansa 1.8.2020. Kiinteistössä toi mi vat Kau ha van
yhtenäiskoulu ja Kauhavan lukio sekä Härmänmaan mu siik ki opis to Kau ha van
keskustaajaman oppilaiden osalta. Kauhavan lukiossa on 188 opis ke li jaa ja
oppilaitoksella on rehtori. Kauhavan yhtenäiskoulussa vuo si luo kil la 1-9 on 603 oppilasta
ja koululla on yksi rehtori. Koulusihteeri on mo lem pien yk sik kö jen yhteinen.

Oppilasmäärä yhtä virkarehtoria kohti onkin Kauhavan yhtenäiskoulussa omas sa
sarjassaan verrattuna muihin lukiokoulutuksen ja perusopetuksen reh to rin vir koi hin.
Härmän lukiossa on 86 opis ke li jaa rehtoria kohti ja Kauhavan lu kios sa 188. Yli här män
yläkoulussa rehtoria kohti on 103 oppilasta, Ala här män ylä kou lus sa 157 op pi lasta,
Alahärmän kirkonkylän alakoulussa 151 op pi las ta ja   Kor tes jär ven yhtenäiskoulussa
168 oppilasta. Nykyinen pe rus ope tuk sen ja lu kio kou lu tuk sen johtamisjärjestelmä on op-
pi las mää rien suhteen epä ta sa pai noi nen.

Kauhavan yhtenäiskoulussa on siis yksi rehtori 603 oppilasta kohden. Työ mää rä on
erittäin suuri ja tilanne on epäoikeuden mukainen työnantajan esimiehiä kos ke van
tasapuolisen kohtelun näkökulmasta. Johtajuutta on jaettu mah dol li suuk sien mukaan
opetushenkilöstölle, mutta opetusvelvollisuustuntimäärillä ole va opetushenkilöstö voi
ottaa hyvin rajallisesti tehtäviä, jotka on tehokkainta joh taa virkarehtorijärjestelmällä.

On tullut selkeästi ilmi, että Kau ha van yhtenäiskoulussa johtamisjärjestelmää on
täydennettävä apulaisrehtorin tehtävällä.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan ta lous ar vio kä sit te lys sä 29.9.2020 (§ 101) hen ki lös tö-
suun ni tel man perusteisiin kir jat tiin seuraava esitys: Kauhavan yh te näis kou lun
apulaisrehtorin viran pe rus ta mi nen siten, että olemassaolevista rehtorin vi rois ta yksi
lakkautetaan ja uusi vir ka pe rus te taan sen tilalle.

Konserni- ja henkilöstöjaostolle esitetään lak kau tet ta vak si Alahärmän ylä kou lun reh to rin
vir ka omana kokousasianaan. Näiden toimenpiteiden seurauksena kas va tus- ja ope tus-
lau ta kun nal le esitetään päätettäväksi tietyt hen ki lös tö muu tok set, jot ka mah dol lis ta vat
perustettavan viran täyttämisen.

Esityslistan oheismateriaalina on tietoa verrokkikuntien koulujen joh ta mis mal leis ta.

Kaupunginjohtajan esitys:

Konserni-ja henkilöstöjaosto päättää perustaa Kauhavan yhtenäiskoulun apu lais reh to rin
viran 1.1.2021 alkaen.

Päätös:



Konserni- ja henkilöstöjaosto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.

Lisätietoja: Sivistysjohtaja Markku Viitasaari, puh. 044 4834 805
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
__________________________
Konserni- ja henkilöstöjaosto 21.01.2021 § 1

Valmistelija: Kaupunginjohtaja Markku Lumio

Kaupunginjohtajan esitys:

Konserni- ja henkilöstöjaosto päättää perustaa Kauhavan yhtenäiskoulun apulaisrehtorin
viran 1.8.2021 alkaen.

Päätös:

Konserni- ja henkilöstöjaosto hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen.

Lisätietoja: Kaupunginjohtaja Markku Lumio, puh. (06) 2412 9200,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
___________________________


