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Kasvatus- ja opetuslautakunta 12.01.2021 § 2

Valmistelija: sivistysjohtaja Markku Viitasaari

Oikaisuvaatimuksen tekijä (jäljempänä työntekijä) valittiin on valittu pää toi mi sen vir ka-
suh tei sen tuntiopettajan teh tä vään 10.8.2020 – 31.7.2021 (si vis tys joh ta jan vi ran hal ti ja-
pää tös 10.8.2020, § 81). Työyksiköstä saadun palautteen pe rus teel la työn te ki jä kut sut-
tiin 4.12.2020 pi det tyyn kuulemistilaisuuteen, joka kos ki mah dol lis ta vir ka suh teen pur ka-
mis ta koe ai ka na 10.12.2020 mennessä. Pur ka mi sen pe rus tee na työn an ta ja vetosi koe-
ai kaan (4 kk). Kutsu toimitettiin säh kö pos tit se työ te ki jäl le 26.11.2020 työ säh kö pos tiin.
Koeajan kuluessa oli il men nyt epä koh tia, joi den pe rus teel la työn an ta ja on tyytymätön
tehtävien hoi ta mi seen tapaan. Li säk si työn an ta ja ei ol lut tyytyväinen työnjohdollisten
kes kus te lui den su ju mi seen. Kuulemistilaisuuden jäl keen työntekijän virkasuhde pu ret tiin
koeajalla 10.12.2020 mennessä (si vis tys joh ta jan vi ran hal ti ja pää tös 4.12.2020, § 117).
Työ vel voi te päättyi 4.12.2020.

Työntekijä on tehnyt 15.12.2020 päivätyn ja 21.12.2020 vastaanotetun oi kai su vaa ti muk-
sen, jossa viitataan sivistysjohtajan päätökseen 4.12.2020 (§ 117). Oi kai su vaa ti muk ses-
saan hän kertoo "vetoavansa työn an ta ja vel voit tei siin, ta sa-ar voon ja avoimuuteen".
Työntekijä tuo esiin näkemyksiään työn an ta jan vel voit tees ta, avoi mes ta tiedonkulusta,
"lähtölaskennasta", työnjohdollisista kes kus te luis ta, esi mie his tä, työtehtävistä,
tasa-arvosta ja yhteistyöstä van hem pien kans sa.

Oikaisuvaatimus ja sivistysjohtajan päätös 4.12.2020 (§ 117) ovat esityslistan oheis ma-
te ri aa li na.

Sivistysjohtajan esitys:
Kasvatus- ja opetuslautakunta hylkää oikaisuvaatimuksen. Lautakunta toteaa, et tä
 oikaisuvaatimuksen tekijä ei esitä konkreettista vaatimusta si vis tys joh ta jan vi ran-

hal ti ja pää tök sen (4.12.2020, § 117) suhteen
 työnantaja on toiminut asiassa lain 304/2003 8 §:n ja 43 §:n mu kai ses ti ja pur ka-

mi nen ei tapahdu saman lain 12 §:n tarkoitetuilla tai koeajan tar koi tuk seen näh den
muutoin epäasiallisilla perusteilla ja että

 kuulemistilaisuus on järjestetty lain 304/2003 43 §:n ja lain 434/2003 34 §:n mu-
kai ses ti.

Päätös:
Kasvatus- ja opetuslautakunta hyväksyi yksimielisesti sivistysjohtajan esi tyk sen.

Pöytäkirjan merkittiin, että nuorisovaltuuston jäsenet poistuivat kokouksesta klo 18.07 ja
palasivat kokoukseen pykälän käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 18.25.

Lisätietoja: sivistysjohtaja Markku Viitasaari, puh. 044 4834 805,
etunimi.sukunimi@kauhava.fi
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